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Sitzungsniederschrift

STADT NORDERNEY
Der Blrgermeister

Betriebsausschuss fir den Eigenbetrieb Technische Dienste Norderney

Sitzungsort: Conversationshaus, WeilR3er Saal, Am Kurplatz 1

Sitzungsdatum: 16.06.2020 Niederschrift gefertigt am: 29.06.2020
nichtoffentlich Beginn: 17:00 Uhr Ende: 17:37 Uhr

Anwesend:

Vorsitzender
BM Frank Ulrichs

Stimmberechtigtes Mitglied
2. stv. BM Jann Ennen

RM Hayo F. Moroni

RM Anke Drost

RM Anfried Hauschild

BG Axel Stange

RM Jens Podein

MA-Vertr. Thomas Blémer

Von der Verwaltung

Betriebsleiter Erik Fischer

stv. Betriebsleiter Carsten Rass
Bauaufseher Andreas Sieberns-Diren
Stefanie Philipp

Schriftfuhrer
Schriftfiihrerin Kim Weinzettl

Entschuldigt fehlen:

RM Reinhard Kiefer



Tagesordnung

1. Eroffnung der Sitzung, Feststellung der ordnungsgemafen La-
dung, der Anwesenheit und Beschlussfahigkeit sowie der Tages-
ordnung

2. Genehmigung der Niederschrift Gber die Sitzung vom 26.11.2019

- nichtoffentlicher Teil
Mitteilungen der Verwaltung

Anfragen und Anregungen



TOP 1. Er6ffnung der Sitzung, Feststellung der ordnungsgemalien
Ladung, der Anwesenheit und Beschlussfahigkeit sowie
der Tagesordnung

BM Ulrichs eroffnet den nichtéffentlichen Teil der Sitzung, stellt die ordnungsgemafe Ladung, die
Anwesenheit und die Beschlussfahigkeit fest.

TOP 2. Genehmigung der Niederschrift Gber die Sitzung vom
26.11.2019 - nichtéffentlicher Teil

Der nichtoffentliche Teil der Niederschrift vom 26.11.2019 wird mit 6 Ja-Stimmen, und 2 Enthaltungen
genehmigt.

TOP 3. Mitteilungen der Verwaltung

BL Fischer begruf3t die Anwesenden und berichtet, dass derzeit verstarkt nach einer neuen grol3en
Kehrmaschine geschaut werde. Es stiinden drei Fahrzeuge zur Auswahl, die man bereits besichtigt
und auch getestet habe. BL Fischer stellt die jeweiligen Fahrzeuge vor und erlautert anhand von Vi-
deo- und Bildaufnahmen die Vor- und Nachteile.

Faun Viajet 5 (5m3): Vortell = Fahrzeugtyp wie das Bestandsfahrzeug, sehr guter
Fahrkomfort (fahrerfreundlich), gute Kurvenreini-
gung!

Nachteil = Kehr-/Saug-System, zul. Gesamtgewicht 12 t, aus-

gesaugte StraRenfugen

KUpper Weisser Fuso (4m3).  Vortell zul. Gesamtgewicht 7,5 t

Nachteil Kehr-/Saug-System, weniger guter Fahrkomfort,
ausgesaugte StraRenfugen
Dulevo 6000 (5m3): Vortell = Kehr-System (fugenschonend), Einwaschung von
Fugen mdglich, zul. Gesamtgewicht 12 t
Nachteil = weniger guter Fahrkomfort, Wartungsintensitat wird

beflirchtet

BL Fischer hebt hervor, dass ein Kehr-/Saug-System die Fugen im Stral3enbereich mit der Zeit sehr
stark aussaugen wirde. Diese Erfahrung habe man mit den bisherigen Fahrzeugen gemacht, die
ebenfalls mit einem Kehr-/Saug-System ausgestattet sind. Mit einem Kehr-System hingegen hoffe
man, dieses Problem zu l6sen. Es solle sogar moglich sein, die ausgewaschenen Fugen mit Sand
wieder einzuwaschen.

BM Ulrichs gibt zu bedenken, dass man das Konzept des Mitarbeitereinsatzes im Bereich der Kehr-
maschinen lUberdenken solle, wenn der Fahrkomfort schlechter sei als beim bisherigen Fahrzeug.
Man konne eventuell eine Rotation der Mitarbeiter einfuhren. Hierzu merkt BL Fischer an, dass man
dies bereits bei der kleinen Kehrmaschine durchfiihre und es durchaus fir die neue grol3e Kehrma-
schine in Betracht zoge.

Weiterhin berichtet BL Fischer, dass man das Fahrzeug Dulevo 6000 fir 3 Monate mieten wolle, um
dieses uber einen langeren Zeitraum im Einsatz zu testen. Die monatlichen Kosten wirden ca. 4.000
bis 5.000 Euro betragen. Solle man sich im Nachgang dazu entschlieRen, dieses Fahrzeug anzu-



schaffen, wirden Teilkosten beim Kaufpreis in Abzug gebracht. Die Ausschussmitglieder sind sich
einig, die Entscheidung des BL Fischer geschlossen mitzutragen.

BL Fischer gibt bekannt, dass aufgrund der Corona-Krise fir den Betriebszweig TDN Bauhotfe Kurz-
arbeit ab dem 01.05.2020 beantragt worden sei, man diese allerdings bislang nicht genutzt habe. In
der Zeit des Lockdowns habe man Resturlaubstage aus dem Vorjahr und Mehrarbeitsstunden abge-
golten, so habe man einen groRen Teil der Rickstellungen auflésen kénnen.

Seitdem die Insel wieder fur Touristen zuganglich sei, wirden die Auftrége des Staatsbades und der
Stadt sukzessive ansteigen und momentan lage mehr Arbeit als im Vergleich zum Vorjahr vor. Der
Strandaufbau sei in vollem Gange, der Unterhaltungsstau in den Griin- und Beetanlagen miisse auf-
geholt werden und die Wochenenddienste miisse man seit Pfingsten wieder mit vier Mitarbeitern ab-
decken, um nur einige Beispiele zu nennen. Selbstverstandlich habe man wahrend des Lockdowns
auf die Einstellung der Saisonkréfte verzichtet, allerdings sei es aufgrund der nun anstehenden Arbei-
ten unumgénglich zunachst zwei der vier im Wirtschaftsplan vorgesehenen Saisonkrafte ab Ende
Juni wieder zu beschaftigen. Auch hier erhélt BL Fischer den vollen Zuspruch der Ausschussmitglie-
der.

TOP 4. Anfragen und Anregungen

Da keine Wortmeldungen zu verzeichnen sind, schliel3t BM Ulrichs den nichttffentlichen Teil der
Ausschusssitzung um 17:37 Uhr.

Ulrichs Weinzettl
(Vorsitzender) (Protokollftihrerin)



Sitzungsniederschrift

STADT NORDERNEY
Der Blrgermeister

Betriebsausschuss fir den Eigenbetrieb Technische Dienste Norderney

Sitzungsort: Conversationshaus, WeilR3er Saal, Am Kurplatz 1

Sitzungsdatum: 16.06.2020 Niederschrift gefertigt am: 29.06.2020
offentlich Beginn: 17:40 Uhr Ende: 18:27 Uhr

Anwesend:

Vorsitzender
BM Frank Ulrichs

Stimmberechtigtes Mitglied
2. stv. BM Jann Ennen

RM Hayo F. Moroni

RM Anke Drost

RM Anfried Hauschild

BG Axel Stange

RM Jens Podein

MA-Vertr. Thomas Blémer

Von der Verwaltung

Betriebsleiter Erik Fischer

stv. Betriebsleiter Carsten Rass
Bauaufseher Andreas Sieberns-Diren
Stefanie Philipp

Schriftfuhrer
Schriftfiihrerin Kim Weinzettl

Entschuldigt fehlen:

RM Reinhard Kiefer



Tagesordnung

10.
11.
12.

Eroffnung der Sitzung, Feststellung der ordnungsgemafen La-
dung, der Anwesenheit und Beschlussfahigkeit sowie der Tages-
ordnung

Genehmigung der Niederschrift Gber die Sitzung vom 26.11.2019
- Offentlicher Teil

Jahresabschluss 2019 einschlie3lich Prufbericht (Treuhand We-
ser-Ems GmbH)

Feststellung des Jahresabschlusses 2019 der Technischen VA 31/2020
Dienste Norderney und Ergebnisverwendung
Entlastung des Betriebsleiters VA 32/2020

Mitteilungen der Verwaltung
Anfragen und Anregungen

Einwohner- / Einwohnerinnenfragestunde



TOP 5. Er6ffnung der Sitzung, Feststellung der ordnungsgemalien
Ladung, der Anwesenheit und Beschlussfahigkeit sowie
der Tagesordnung

BM Ulrichs eréffnet den offentlichen Teil der Sitzung, stellt die ordnungsgeméaRe Ladung, die Anwe-
senheit und die Beschlussfahigkeit fest.

TOP 6. Genehmigung der Niederschrift Gber die Sitzung vom
26.11.2019 - offentlicher Teil

Der offentliche Teil der Niederschrift vom 26.11.2019 wird mit 6 Ja-Stimmen und 2 Enthaltungen ge-
nehmigt.

TOP 7. Jahresabschluss 2019 einschliel3lich Prifbericht (Treuhand
Weser-Ems GmbH)

BM Ulrichs begruf3t Frau Pfeiffer von der Treuhand Weser-Ems GmbH, die per Videokonferenz zuge-
schaltet ist.

Zunéchst bemerkt Frau Pfeiffer, dass die Zusammenarbeit mit Frau Philipp und Herrn Fischer sehr
gut verliefe und daher die Prifung gut durchfihrbar gewesen sei. Aufgrund der Corona-Krise sei die
Prafung im April 2020 in den R&umlichkeiten der Treuhand Weser-Ems in Oldenburg durchgefiihrt
worden. Die Ubermittlung der Daten habe (iber eine Cloud der Treuhand durch Frau Philipp stattge-
funden.

Frau Pfeiffer erlautert die Prifung und den Jahresabschlussbericht der Technischen Dienste Nor-
derney.

Vermdgenslage

Im Berichtsjahr seien Investitionen in Hohe von 50.000 Euro getatigt worden. Diese betréfen insbe-
sondere die Anschaffung eines Fahrzeuges fir das Gewerk der Pflasterkolonne, die Anschaffung
eines Schleppers, allgemeine Betriebs- und Geschéaftsausstattung sowie Werkzeuge und Kleingerate.

Am Ende des Jahres seien auf der Passivseite 317.000 Euro zu verzeichnen gewesen. Diese Zahl
habe sich gegeniiber dem Vorjahr um 48.000 Euro erhéht.

Die Eigenkapitalquote in Hohe von 53,6 Prozent habe sich zum Vorjahr etwas erhght. Dies weise auf
eine sehr gute Bilanzstruktur hin.

Besonders zu erwahnen seien die Rickstellungen im Wert von 220.000 Euro, welche sich im Ver-
gleich zum Vorjahr lediglich um 1.000 Euro erhéht héatten. Diese seien zukiinftige Verpflichtungen, die
zur Vorsorge getroffen werden mussten. Ein grol3er Teil der Rickstellungen fir nicht genommenen
Urlaub und Uberstunden habe sich um ungefahr 10.000 Euro verringert. Dagegen seien die leis-
tungsorientierten Bezahlungen um ungeféhr 10.000 Euro gestiegen, so dass sich insgesamt der
Rickstellungsbestand nahezu auf Vorjahresniveau bewege.

Ertragslage
Frau Pfeiffer teilt mit, dass die TDN im Jahre 2019 einen Jahresiiberschuss in H6he von 47.579,68

Euro erwirtschaftet hatten. Im Wirtschaftsplan 2019 sei ein Jahresiiberschuss von 2.000 Euro geplant
gewesen.



Frau Pfeiffer hebt hervor, dass sich der Materialaufwand gegeniber dem Vorjahr um 81.000 Euro
verringert habe. Dies resultiere daraus, dass die Saisonkrafte nicht mehr Uber die SBN-
Servicegesellschaft angestellt wirden, sondern direkt tber die TDN. Demzufolge seien konsequen-
terweise die Personalkosten entsprechend gestiegen.

Nach Priufung der Unterlagen kommt Frau Pfeiffer zu dem Ergebnis, dass der Jahresabschluss 2019
den gesetzlichen Vorschriften entspreche, der Lagebericht ordnungsgemal sei und der Eigenbetrieb
wirtschaftlich gefiihrt werde. Demnach sei ein uneingeschrankter Bestétigungsvermerk erteilt worden.

TOP 8. Feststellung des Jahresabschlusses 2019 der Technischen VA 31/2020
Dienste Norderney und Ergebnisverwendung

Beschluss
Es wird beschlossen — vorbehaltlich der Zustimmung des Landkreises Aurich — den Jahresabschluss

2019 nebst Geschéftsbericht festzustellen und den Jahrestberschuss in H6he von 47.579,68 Euro
auf neue Rechnung vorzutragen.

8 Stimme/n dafur 0 Stimme/n dagegen 0 Enthaltungen

TOP 9. Entlastung des Betriebsleiters VA 32/2020
Der 2. stv. BM Ennen beantragt die Entlastung des Betriebsleiters.
Beschluss

Es wird beschlossen, dem Betriebsleiter der Technischen Dienste Norderney die Entlastung auszu-
sprechen.

8 Stimme/n dafur 0 Stimme/n dagegen 0 Enthaltungen

TOP 10.  Mitteilungen der Verwaltung

BL Fischer bedankt sich fur das ihm entgegengebrachte Vertrauen. Er sehe die Entlastung des Be-
triebsleiters auch als Lob und Anerkennung an die Mitarbeiter. Ein gutes Ergebnis kdnne nur erzielt
werden, wenn die Ablaufe in einem Betrieb stimmen wirden.

Zum vorgetragenen Jahresabschlussbericht fir 2019 merkt BL Fischer an, dass es zwei zentrale Be-
reiche gabe, in denen der Uberschuss erwirtschaftet worden sei. In der Kalkulation des Wirtschafts-
plans 2019 seien im Bereich der Ingenieurleistungen 342.000 Euro geplant gewesen, erzielt wurden
tatsachlich 375.000 Euro, dies sei ein Uberschuss von 33.000 Euro. Die sonstigen betrieblichen Er-
trage seien mit 39.000 kalkuliert worden, durch die Ubernahme eines Leasingfahrzeuges und ge-
winnbringenden Verkauf sei hier ein Uberschuss von 14.000 Euro zu verzeichnen. Somit errechne
sich der vorgenannte Jahrestberschuss fur das Jahr 2019.



Zum laufenden Jahr merkt BL Fischer an, dass man derzeit davon ausgehe, dass die Corona-Krise
das Wirtschaftsergebnis der TDN beeinflussen werde. Diesbezlglich fiihrt BL Fischer zwei Berech-
nungsansatze fir den Vergleich des laufenden Jahres zum vergangenen Jahr an, die zeigten, dass
man fir das Wirtschaftsjahr 2020 mit einem kalkulierten Verlust von ca. 40.000 bis 50.000 Euro rech-
nen muisse.

Um die Liquiditat in den Monaten Marz, April und Mai 2020 zu sichern, habe man nicht wie gewohnt
die Ingenieurleistungen nach Abschluss eines Projektes abgerechnet, sondern in Absprache mit den
Gesellschaften Abschlagrechnungen fir bereits erbrachte Leistungen gestellit.

BL Fischer hoffe trotz allem, dass man bis Ende diesen Jahres das derzeit kalkuliere Defizit durch
erbrachte Leistungen und teilweise Auflésung der Rickstellungen so gering wie méglich halten kén-
ne.

TOP 11. Anfragen und Anregungen

BG Stange fragt, wie viele Mitarbeiter in Kurzarbeit gewesen seien und ob es Probleme bezlglich der
Umsetzung gegeben habe.

BM Ulrichs erlautert hierzu, dass bis vor kurzem die Kurzarbeit im 6ffentlichen Dienst grundsatzlich
gar nicht moglich gewesen sei. Im April 2020 sei der sog. COVID-Tarifvertrag zwischen den Arbeit-
nehmer- und Arbeitgeberverbanden befristet bis Ende 2020 geschlossen worden. Daraufhin habe
man bei der Agentur fur Arbeit ab dem 01.05.2020 Kurzarbeit fir die TDN beantragt und der Antrag
sei dort noch in Bearbeitung. Unter Beriicksichtigung des wieder erhdhten Gasteaufkommens und
der derzeitigen Auftragslage misse man allerdings sagen, dass nun das Thema Kurzarbeit Gberholt
sei und fur die TDN unter diesen Gesichtspunkten nicht mehr zum Tragen komme.

Desweiteren fragt BG Stange, wie man die wirtschaftliche Entwicklung in diesem Jahr séhe, explizit
im Bereich der FluHaNey.

BL Fischer berichtet hierzu, dass urspriinglich die Neugestaltung des Spielplatzes am Flughafen be-
auftragt gewesen und die Planung abgeschlossen sei, allerdings habe die Gesellschaft aufgrund der
Corona-Krise diesen Auftrag erstmal zurtickgezogen.

Derzeit seien die Mitarbeiter stark damit beschaftigt, die Auftrdge und Arbeiten des Staatsbades auf-
zuholen. Der Aufbau der Strdnde miusse stark vorangetrieben werden und die Promenade habe man
aufgrund der Windverhaltnisse mehrmals frei raumen missen. Ebenso sei die Tatigkeit der normalen
Hand- und Unterhaltungsreinigung wieder aufgenommen worden.

RM Hauschild fragt, ob es richtig sei, dass im Bereich der sanierten Abschnitte in der Nordhelmstral3e
sich Regenwasser in der Fahrbahn sammle. BL Fischer versichert, dass dies im Rahmen der Ge-
wahrleistung angemeldet und Baumangel behoben wiirden. Verschlei? und Nutzungserscheinungen
bei dem starken Verkehr seien nicht zu vermeiden.

Daraufhin fragt RM Moroni, ob Planungsfehler vorlagen. Dies kdnne BL Fischer klar verneinen, man
habe alle Vorgaben erfiillt.

BG Stange erkundigt sich, wann die Ausschreibung des ndchsten Bauabschnittes in der Benekestra-
e erfolgen wirde. BL Fischer berichtet, dass der dritte Bauabschnitt der BenekestralRe bereits tech-
nisch vorbereitet sei und die Kostenschatzung habe man in dieser Woche fertiggestellt. Sobald BM
Ulrichs eine Freigabe erteile, kbnne man innerhalb von zwei bis drei Wochen die Ausschreibung
rausschicken.



TOP 12. Einwohner-/ Einwohnerinnenfragestunde

Einwohner Herr Luttmann berichtet, dass die Stral3enoberflache im Bereich rund um das Haus der
Insel unter den Abrissarbeiten stark gelitten habe. Er erkundigt sich, ob es diesbeziiglich eine Ab-
sprache mit den Stadtwerken gadbe, dass die Schaden beseitigt wirden. BL Fischer merkt dazu an,
dass im Vorfeld ein Beweissicherungsverfahren stattgefunden habe und der Bauherr fir eventuelle
Schéaden, die wahrend der Arbeiten entstiinden, aufkommen misse.

BM Ulrichs schliel3t den offentlichen Teil der Sitzung um 18:27 Uhr.

Ulrichs Weinzettl
(Vorsitzender) (Protokollfuihrerin)



STADT NORDERNEY
Der Blrgermeister

An die Fachbereich TDN
Mitglieder des Betriebsausschusses flr Sachbearbeiter ~ Frau Weinzettl
den Eigenbetrieb Technische Dienste Telefon 04932/920 - 273
Norderney Mail

der Stadt Norderney Aktenzeichen 600.10.002

Norderney, den 02.06.2020

Sitzungseinladung

Sitzung: Betriebsausschuss fir den Eigenbetrieb Technische Dienste Norderney
Datum: Dienstag, 16. Juni 2020
Beginn: 17:00 Uhr (nicht éffentlich)

17:30 Uhr (sffentlich)

Sitzungsort:  Conversationshaus, WeilRer Saal, Am Kurplatz 1

Stadt Norderney
Der Burgermeister

(Ulrichs)

Wichtiger Hinweis:

Zur Vermeidung von Ansteckungen vor dem Hintergrund der Corona-Pandemie konnen
leider nur hoéchstens 10 Zuschauer-/innen zugelassen werden. Um eine vorherige
Anmeldung unter der Email-Adresse: kim.weinzetti@norderney.de oder telefonisch unter der
Rufnummer 920-273 wird gebeten. Die Anmeldungen werden nach ihrem zeitlichen Eingang
bericksichtigt.

Der Zutritt zum Conversationshaus erfolgt riickseitig Uber die Terrasse zum Kurgarten. Die
Besucher der Sitzung werden in einer Anwesenheitsliste namentlich erfasst. Fur die
Zuschauer-/innen besteht wahrend der Sitzung die Pflicht, eine Mund-Nasen-Bedeckung zu
tragen. Desinfektionsmittel werden seitens der Stadtverwaltung zur Verfiigung gestellt.

Tagesordnung

Nicht 6ffentlich

1. Ero6ffnung der Sitzung, Feststellung der ordnungsgeméfien Ladung,
der Anwesenheit und Beschlussfahigkeit sowie der Tagesordnung

2.  Genehmigung der Niederschrift Gber die Sitzung vom 26.11.2019 -
nichtoffentlicher Teil

3.  Mitteilungen der Verwaltung

Anfragen und Anregungen



10.
11.
12.

Offentlich

Eroffnung der Sitzung, Feststellung der ordnungsgemalfen Ladung,
der Anwesenheit und Beschlussfahigkeit sowie der Tagesordnung

Genehmigung der Niederschrift Gber die Sitzung vom 26.11.2019 -
offentlicher Teil

Jahresabschluss 2019 einschlief3lich Prifbericht (Treuhand Weser-
Ems GmbH)

Feststellung des Jahresabschlusses 2019 der Technischen Dienste
Norderney und Ergebnisverwendung

Entlastung des Betriebsleiters
Mitteilungen der Verwaltung
Anfragen und Anregungen

Einwohner- / Einwohnerinnenfragestunde



Eroffnung der Sitzung, Feststellung
der ordnungsgemalfen Ladung, der
Anwesenheit und Beschlussfahigkeit
sowie der Tagesordnung



STADT NORDERNEY
Der Burgermeister

Protokollauszug

Sitzung Betriebsausschuss fir den Eigenbetrieb Technische Dienste Norderney
Status: nichtoffentlich

Datum 16.06.2020

TOP 1. Eroffnung der Sitzung, Feststellung der ordnungsgemaien

Ladung, der Anwesenheit und Beschlussfahigkeit sowie
der Tagesordnung

BM Ulrichs er6ffnet den nichtoffentlichen Teil der Sitzung, stellt die ordnungsgemale
Ladung, die Anwesenheit und die Beschlussfahigkeit fest.




2.

Genehmigung der Niederschrift Gber
die Sitzung vom 26.11.2019 -
nichtoffentlicher Teill



STADT NORDERNEY
Der Burgermeister

Protokollauszug

Sitzung Betriebsausschuss fir den Eigenbetrieb Technische Dienste Norderney
Status: nichtoffentlich
Datum 16.06.2020

TOP 2. Genehmigung der Niederschrift tber die Sitzung vom
26.11.2019 - nichtoffentlicher Teil

Der nichtoffentliche Teil der Niederschrift vom 26.11.2019 wird mit 6 Ja-Stimmen, und 2
Enthaltungen genehmigt.




3.

Mitteilungen der Verwaltung



STADT NORDERNEY
Der Burgermeister

Protokollauszug

Sitzung Betriebsausschuss fir den Eigenbetrieb Technische Dienste Norderney
Status: nichtoffentlich
Datum 16.06.2020

TOP 3. Mitteilungen der Verwaltung

BL Fischer begriif3t die Anwesenden und berichtet, dass derzeit verstarkt nach einer neuen
grolRen Kehrmaschine geschaut werde. Es stiinden drei Fahrzeuge zur Auswahl, die man
bereits besichtigt und auch getestet habe. BL Fischer stellt die jeweiligen Fahrzeuge vor und
erlautert anhand von Video- und Bildaufnahmen die Vor- und Nachteile.

Faun Viajet 5 (5m3): Vortell = Fahrzeugtyp wie das Bestandsfahrzeug, sehr
guter Fahrkomfort (fahrerfreundlich), gute
Kurvenreinigung!
Nachteil = Kehr-/Saug-System, zul. Gesamtgewicht 12 t,

ausgesaugte StraRenfugen

zul. Gesamtgewicht 7,5 t

Kipper Weisser Fuso Vorteil

(4ms3):
Nachteil = Kehr-/Saug-System, weniger guter Fahrkomfort,
ausgesaugte StraRenfugen
Dulevo 6000 (5m3): Vorteil = Kehr-System (fugenschonend), Einwaschung
von Fugen moglich, zul. Gesamtgewicht 12 t
Nachteil = weniger guter Fahrkomfort, Wartungsintensitat

wird befiirchtet

BL Fischer hebt hervor, dass ein Kehr-/Saug-System die Fugen im StralRenbereich mit der
Zeit sehr stark aussaugen wirde. Diese Erfahrung habe man mit den bisherigen Fahrzeugen
gemacht, die ebenfalls mit einem Kehr-/Saug-System ausgestattet sind. Mit einem Kehr-
System hingegen hoffe man, dieses Problem zu lésen. Es solle sogar moglich sein, die
ausgewaschenen Fugen mit Sand wieder einzuwaschen.

BM Ulrichs gibt zu bedenken, dass man das Konzept des Mitarbeitereinsatzes im Bereich
der Kehrmaschinen Uberdenken solle, wenn der Fahrkomfort schlechter sei als beim
bisherigen Fahrzeug. Man kénne eventuell eine Rotation der Mitarbeiter einfihren. Hierzu
merkt BL Fischer an, dass man dies bereits bei der kleinen Kehrmaschine durchfiihre und es
durchaus fur die neue groR3e Kehrmaschine in Betracht zége.

Weiterhin berichtet BL Fischer, dass man das Fahrzeug Dulevo 6000 fur 3 Monate mieten
wolle, um dieses Uber einen lAngeren Zeitraum im Einsatz zu testen. Die monatlichen Kosten
wuirden ca. 4.000 bis 5.000 Euro betragen. Solle man sich im Nachgang dazu entschliel3en,
dieses Fahrzeug anzuschaffen, wirden Teilkosten beim Kaufpreis in Abzug gebracht. Die




Ausschussmitglieder sind sich einig, die Entscheidung des BL Fischer geschlossen
mitzutragen.

BL Fischer gibt bekannt, dass aufgrund der Corona-Krise fiir den Betriebszweig TDN
Bauhofe Kurzarbeit ab dem 01.05.2020 beantragt worden sei, man diese allerdings bislang
nicht genutzt habe. In der Zeit des Lockdowns habe man Resturlaubstage aus dem Vorjahr
und Mehrarbeitsstunden abgegolten, so habe man einen groR3en Teil der Rickstellungen
auflosen koénnen.

Seitdem die Insel wieder fir Touristen zuganglich sei, wirden die Auftrdge des Staatsbades
und der Stadt sukzessive ansteigen und momentan lage mehr Arbeit als im Vergleich zum
Vorjahr vor. Der Strandaufbau sei in vollem Gange, der Unterhaltungsstau in den Grin- und
Beetanlagen musse aufgeholt werden und die Wochenenddienste miisse man seit Pfingsten
wieder mit vier Mitarbeitern abdecken, um nur einige Beispiele zu nennen. Selbstverstandlich
habe man wéahrend des Lockdowns auf die Einstellung der Saisonkrafte verzichtet, allerdings
sei es aufgrund der nun anstehenden Arbeiten unumganglich zunachst zwei der vier im
Wirtschaftsplan vorgesehenen Saisonkrafte ab Ende Juni wieder zu beschéftigen. Auch hier
erhalt BL Fischer den vollen Zuspruch der Ausschussmitglieder.



4.

Anfragen und Anregungen



STADT NORDERNEY
Der Burgermeister

Protokollauszug

Sitzung Betriebsausschuss fir den Eigenbetrieb Technische Dienste Norderney
Status: nichtoffentlich

Datum 16.06.2020

TOP 4. Anfragen und Anregungen

Da keine Wortmeldungen zu verzeichnen sind, schlie3t BM Ulrichs den nichtéffentlichen Teil
der Ausschusssitzung um 17:37 Uhr.




.

Eroffnung der Sitzung, Feststellung
der ordnungsgemalfen Ladung, der
Anwesenheit und Beschlussfahigkeit
sowie der Tagesordnung



STADT NORDERNEY
Der Burgermeister

Protokollauszug

Sitzung Betriebsausschuss fir den Eigenbetrieb Technische Dienste Norderney
Status: offentlich

Datum 16.06.2020

TOP 5. Eroffnung der Sitzung, Feststellung der ordnungsgemaien

Ladung, der Anwesenheit und Beschlussfahigkeit sowie
der Tagesordnung

BM Ulrichs ero6ffnet den offentlichen Teil der Sitzung, stellt die ordnungsgemafe Ladung, die
Anwesenheit und die Beschlussfahigkeit fest.




6.

Genehmigung der Niederschrift Gber
die Sitzung vom 26.11.2019 -
Offentlicher Tell



STADT NORDERNEY
Der Burgermeister

Protokollauszug

Sitzung Betriebsausschuss fir den Eigenbetrieb Technische Dienste Norderney
Status: offentlich
Datum 16.06.2020

TOP 6. Genehmigung der Niederschrift tber die Sitzung vom
26.11.2019 - offentlicher Teil

Der offentliche Teil der Niederschrift vom 26.11.2019 wird mit 6 Ja-Stimmen und 2
Enthaltungen genehmigt.




7.

Jahresabschluss 2019 einschliel3lich
Priufbericht (Treuhand Weser-Ems GmbH)



STADT NORDERNEY
Der Burgermeister

Sitzungsvorlage

Fachbereich %Aktenzeichen Vorlagen-Nr.

TDN 600.10.002

¥V Beratungsfolge V¥ TOP-Nr. Oﬁ?f';l‘i;r:"/cr;icht ¥ Sitzungstermin
Betrlet_)saussqhuss fur den Elgenbetrleb7 sffentlich 16.06.2020
Technische Dienste Norderney

Jahresabschluss 2019 einschlieB3lich Prifbericht (Treuhand Weser-Ems GmbH)

Sachverhalt

Bitte beachten Sie die angefligte Datei (Prufbericht Treuhand Weser-Ems GmbH)

(Ulrichs)
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Bericht

Uber die Prufung des Jahresabschlusses
und des Lageberichtes
zum 31. Dezember 2019

Eigenbetrieb "Technische Dienste Norderney (TDN)"
Norderney
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A. PRUFUNGSAUFTRAG

Mit Einvernehmen des Rechnungsprifungsamtes des Landkreises Aurich wurden wir beauftragt,
den Jahresabschluss zum 31. Dezember 2019 unter Einbeziehung der Buchflihrung und den

Lagebericht des
Eigenbetriebes "Technische Dienste Norderney (TDN)"

unter Beachtung des Fragenkataloges zum Nachweis von Feststellungen zur Ordnungsmafig-
keit der Geschaftsfihrung und der wirtschaftlichen Verhéaltnisse nach § 53 HGrG zu prifen. Wir
haben den Prifungsauftrag mit Schreiben vom 17. Januar 2020 angenommen.

Ferner sind wir beauftragt worden, im Rahmen der Berichterstattung Uber die Abschlussprifung
gesetzlich nicht vorgeschriebene, weitergehende Aufgliederungen und Erlauterungen zum Jah-
resabschluss zu erstellen. Wir haben diese erganzenden Aufgliederungen und Erlauterungen

unserem Prifungsbericht als Anlage 7 beigefugt.

Unsere Prifung richtete sich nach § 157 NKomVG i. V. m. §§ 30 und 33 EigBetrVO Nds. und
§ 317 HGB unter Beachtung der vom Institut der Wirtschaftsprifer in Deutschland e.V. (IDW)
festgestellten deutschen Grundséatze ordnungsmaliger Abschlusspriifung, so wie sie in den IDW

Prifungsstandards niedergelegt sind.

Wir bestatigen gemaf § 321 Abs. 4a HGB, dass wir bei unserer Abschlussprufung die anwend-

baren Vorschriften zur Unabhangigkeit beachtet haben.

Uber das Ergebnis unserer Prifung haben wir den nachstehenden Bericht erstellt. Bei der Er-
stellung des Priifungsberichts haben wir IDW PS 450 beachtet.

Unser Bericht richtet sich an den Eigenbetrieb "Technische Dienste Norderney (TDN)".

Fir die Durchfiihrung des Auftrages und unsere Verantwortlichkeit sind, auch im Verhaltnis zu
Dritten, die diesem Bericht als Anlage beigefiigten Allgemeinen Auftragsbedingungen in der
Fassung vom 1. Januar 2017 vereinbart. Die Hohe unserer Haftung bestimmt sich nach § 323
Abs. 2 HGB. Im Verhaltnis zu Dritten sind Nr. 1 Abs. 2 und Nr. 9 der Allgemeinen Auftragsbedin-

gungen maligebend.
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B. GRUNDSATZLICHE FESTSTELLUNGEN
1. Lage des Eigenbetriebes

GemaR § 321 Abs. 1 Satz 2 HGB sind wir gehalten, in einer vorangestellten Berichterstattung
zur Beurteilung der Lage des Eigenbetriebes im Jahresabschluss und im Lagebericht durch den
gesetzlichen Vertreter Stellung zu nehmen. Dabei haben wir insbesondere auf die Annahme der
Fortfiihrung der Unternehmenstatigkeit und auf die Beurteilung der Chancen und Risiken der
zukiinftigen Entwicklung des Eigenbetriebes einzugehen, wie sie im Jahresabschluss und im
Lagebericht ihren Ausdruck gefunden haben, soweit die von uns gepriften Unterlagen eine sol-

che Beurteilung erlauben.

Ausgangspunkt unserer Berichterstattung ist die Lagebeurteilung durch den gesetzlichen Vertre-
ter, so wie diese im Lagebericht dokumentiert ist. Die dort enthaltenen wertenden Aussagen
haben wir auf ihre Plausibilitat und Ubereinstimmung mit unseren wahrend der Prifung gewon-
nenen Erkenntnissen untersucht. Wir haben nach den berufsstandischen Regelungen hierbei
keine eigenen Prognoserechnungen anzustellen und keine Angaben zur Lage anstelle des ge-

setzlichen Vertreters zu machen.

Der Lagebericht des gesetzlichen Vertreters des Eigenbetriebes enthalt unseres Erachtens fol-
gende Kernaussagen zur wirtschaftlichen Lage und zum Geschaftsverlauf einschlieBlich

des Geschiftsergebnisses des Eigenbetriebes:

Das Wirtschaftsjahr 2019 endet mit einem Jahres(liberschuss von rd. 48 TEUR. Gegenuber dem
Wirtschaftsplan ergibt sich damit eine Ergebnisverbesserung um rd. 46 TEUR.

Im Wirtschaftsjahr 2019 wurden bei Abschreibungen von rd. 35 TEUR Investitionen in Héhe von
rund 73 TEUR getatigt.

Die Eigenkapitalquote betragt am Bilanzstichtag rd. 54 % (Vorjahr 50 %) an der um rd. 50 TEUR
auf rd. 591 TEUR angestiegenen Bilanzsumme.

Diese Kernaussagen zur wirtschaftlichen Lage und zum Geschéftsverlauf des Eigenbetriebes
sind im Lagebericht ausreichend erlautert, so dass wir wegen weiterer Einzelheiten auf den als

Anlage 4 beigefligten Lagebericht verweisen.
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Der Lagebericht des gesetzlichen Vertreters enthalt unseres Erachtens folgende Kernaussagen
zu Chancen und Risiken der zukiinftigen Entwicklung des Eigenbetriebes:

Chancen in der kiinftigen Entwicklung bestehen vor allem aus dem bereits seit langem beste-
henden engen Verhéltnis zwischen dem Eigenbetrieb sowie der Stadt und den kommunalen
Gesellschaften. Der Ansatz, den .technischen Betrieb“ aus dem Bereich der reinen ,Bauverwal-

tung® herauszutrennen, hat sich als grundsatzlich richtig erwiesen.

Bedingt durch die weitestgehend kommunal bestimmte Auftraggeberstruktur mit festen Leis-
tungsbeschreibungen sowie die Vorgaben der Betriebssatzung war bzw. ist unter den gegebe-
nen Umstanden eine nennenswerte Verbesserung der Einnahmenseite kaum moglich. Somit
kann es mit dem derzeitigen festen Mitarbeiterstamm nur zu subjektiv zu beurteilenden Verbes-

serungen der Service- und Leistungsqualitat kommen.

Risiken ergeben sich unmittelbar aus der Corona-Krise. Das ,Einfrieren” der gesamten Arbeits-
auftrage der Staatsbad Norderney GmbH Anfang 2020 konnte durch den Abbau von Resturlaub
und Uberstunden kompensiert werden. Ferner wurde von Mai bis Oktober 2020 Kurzarbeit ver-
einbart. Dennoch ist derzeit nicht absehbar, wie stark der Eigenbetrieb von der Corona-Krise

betroffen sein wird.

Diese Kernaussagen zu den Chancen und Risiken der zukiinftigen Entwicklung des Eigenbe-
triebes sind im Lagebericht ausreichend erlautert, so dass wir wegen weiterer Einzelheiten auf

den als Anlage 4 beigefiigten Lagebericht verweisen.

Aufgrund der Beurteilung der wirtschaftlichen Lage des Eigenbetriebes, die wir aus den im
Rahmen unserer Priifung des Jahresabschlusses und des Lageberichtes gewonnenen Erkennt-
nissen abgeleitet haben, sind wir - soweit die gepriften Unterlagen eine solche Beurteilung er-
lauben - zu der Einschatzung gelangt, dass die Lagebeurteilung des gesetzlichen Vertreters,
insbesondere hinsichtlich des Fortbestands und der Chancen und Risiken der zukunftigen Ent-

wicklung des Eigenbetriebes, realistisch erscheint.
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Il.  Entwicklungsbeeintrachtigende Tatsachen

Gemal § 321 Abs. 1 Satz 3 HGB weisen wir auf folgende Tatsachen hin, die die Entwicklung

des Unternehmens wesentlich beeintrachtigen kénnen:

Die zuklinftige Geschaftsentwicklung des Eigenbetriebes ist von der Corona-Krise mittelbar bzw.
unmittelbar betroffen. Insofern liegt eine Entwicklungsbeeintrachtigung vor. Die Geschaftsfiih-
rung hat diverse Maflnahmen initiiert, um die negativen Folgen der Krise abzufedern. Wie stark
der Eigenbetrieb von der Corona-Krise im Jahr 2020 und in den Folgejahren betroffen sein wird,

ist derzeit nicht absehbar.

Bei der Aufstellung des Jahresabschlusses sind die gesetzlichen Vertreter daflir verantwortlich,
die Fahigkeit des Eigenbetriebes zur Fortfihrung der Unternehmenstatigkeit zu beurteilen. Nach
Einschatzung der gesetzlichen Vertreter stellen diese entwicklungsbeeintrachtigenden Tatsa-
chen keine Ereignisse oder Gegebenheiten dar, die im - bei der Aufstellung des Jahresab-
schlusses zugrunde zu legenden - Prognosezeitraum bedeutsame Zweifel an der Fahigkeit des
Unternehmens zur Fortfihrung der Unternehmenstatigkeit begriinden kdnnen.
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C. GEGENSTAND, ART UND UMFANG DER PRUFUNG

i Gegenstand der Prifung

Es handelt sich um eine Pflichtprifung gemaR § 157 NKomVG in Verbindung mit §§ 30 und 33
EigBetrVO Nds.

Gegenstand unserer Prifung waren der Jahresabschluss unter Einbeziehung der Buchflhrung
und der Lagebericht des Eigenbetriebes "Technische Dienste Norderney (TDN)" fir das am
31. Dezember 2019 endende Wirtschaftsjahr. Der Jahresabschluss ist nach den Rechnungsle-
gungsvorschriften des deutschen Handelsgesetzbuches in der zum Bilanzstichtag gultigen Ver-

fassung erstellt worden.

Den Jahresabschluss haben wir hinsichtlich des Nachweises der Vermégens- und Schuldposten
sowie der Einhaltung der fur Kapitalgesellschaften geltenden Vorschriften des HGB zum Ansatz
und zur Bewertung sowie zur Gliederung der Abschlussposten und zu den erforderlichen Anga-
ben im Anhang geprift. Die Buchfihrung haben wir in unsere Prifung einbezogen.

Den Lagebericht haben wir darauf geprift, ob er mit dem Jahresabschluss sowie den bei der
Priifung gewonnenen Erkenntnissen in Einklang steht, die gesetzlichen Vorschriften zur Aufstel-
lung beachtet worden sind und ob er insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage des Eigenbe-
triebes vermittelt; dabei haben wir auch geprift, ob die Chancen und Risiken der zukunftigen

Entwicklung zutreffend dargestellt worden sind.

Die Buchflihrung, die dazu eingerichteten internen Kontrollen und die Aufstellung von Jahresab-
schluss und Lagebericht sowie die dazu vorgelegten sonstigen Unterlagen und gemachten An-
gaben liegen in der Verantwortung des gesetzlichen Vertreters des Eigenbetriebes. Unsere Auf-
gabe ist es, auf der Grundlage der von uns durchgefiihrten Prifung eine Beurteilung tber den
Jahresabschluss unter Einbeziehung der Buchfuhrung und Gber den Lagebericht abzugeben.

Berufsiiblich weisen wir darauf hin, dass Unterschlagungsprifungen und andere Sonderprifun-
gen nicht Bestandteil der Pflichtpriifung sind. Dies gilt insbesondere fir die Prifung der Einhal-
tung von Vorschriften des Steuer-, Preis-, Wettbewerbsbeschrankungs-, Bewirtschaftungs- und
Devisenrechts, des Sozialversicherungsrechts sowie flr die Angemessenheit des Versiche-
rungsschutzes. Weiterhin weisen wir darauf hin, dass sich unsere Priifung nicht darauf erstreckt,
ob der Fortbestand des gepriften Unternehmens oder die Wirksamkeit und Wirtschaftlichkeit der

Geschéftsflihrung zugesichert werden kann.
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Die Prifung der Einhaltung anderer gesetzlicher Vorschriften gehoért nur insoweit zu den Aufga-
ben der Abschlusspriifung, als sich aus diesen anderen Vorschriften Ublicherweise Rickwirkun-

gen auf den Jahresabschluss oder Lagebericht ergeben.

Il.  Artund Umfang der Priifung

Unsere Prifung haben wir nach den in §§ 316 ff. HGB niedergelegten Regelungen unter Beach-
tung der vom IDW festgestellten deutschen Grundsatze ordnungsmaliger Abschlussprifung
durchgeftihrt. Danach ist die Priifung so zu planen und durchzuflhren, dass mit hinreichender
Sicherheit beurteilt werden kann, ob die Buchflihrung, der Jahresabschluss sowie der Lage-
bericht frei von wesentlichen Mangeln sind. Im Rahmen der Prifung werden Nachweise fur die
Angaben in Buchfihrung, Jahresabschluss und Lagebericht auf der Basis von Stichproben beur-
teilt. Die Prifung umfasst die Beurteilung der angewandten Bilanzierungs-, Bewertungs- und
Gliederungsgrundséatze und wesentlicher Einschatzungen des Betriebsleiters sowie die Wirdi-
gung der Gesamtdarstellung des Jahresabschlusses und des Lageberichts. Wir sind der Auffas-

sung, dass unsere Priifung eine hinreichend sichere Grundlage fir unser Prifungsurteil bildet.

Der Prifungsplanung und -durchfiihrung lag ein risikoorientierter Prifungsansatz zugrunde. In
diesem Rahmen haben wir Art und Umfang der vorzunehmenden Prifungshandlungen aus ver-

schiedenen Faktoren abgeleitet.

Im Rahmen des risikoorientierten Priifungsansatzes haben wir das Risiko von wesentlichen fal-
schen Angaben in der Rechnungslegung aufgrund von Unrichtigkeiten und Verstofien
(= Fehlerrisiko) hinsichtlich der Abbildung von Geschaftsvorfallen bzw. einzelner Kontensalden
und Abschlussangaben beurteilt. Die Beurteilung dieser Risiken basierte zunachst auf einer
Analyse des Unternehmensumfeldes (insb. branchenspezifische Faktoren) sowie auf Auskunf-
ten der Unternehmensleitung lber wesentliche Unternehmensziele und -strategien sowie Ge-
schaftsrisiken (mandantenspezifische Faktoren). Ferner hatte unsere vorlaufige Einschatzung
der Lage des Eigenbetriebes sowie die grundsatzliche Beurteilung des rechnungslegungsbezo-

genen internen Kontrollsystems Einfluss auf die Risikobeurteilung.
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Auf der Grundlage der Risikobeurteilung haben wir folgenden Prifungsschwerpunkt festgelegt

und das Prifprogramm darauf ausgerichtet:
- Existenz der Umsatzerlose

Unsere Prifungshandlungen umfassten analytische Prifungshandlungen und Einzelfallprifun-

gen.
Wir haben u. a. die folgenden Prifungshandlungen vorgenommen:

- Wir haben Bankbestatigungen von Kreditinstituten eingeholt.

- Die Rickstellungen haben wir durch Befragung des Betriebsleiters und Analyse der Protokol-
le des Betriebsausschusses auf Vollstandigkeit untersucht. Die zutreffende Ermittlung der
Ruickstellungshohe haben wir durch eine Priifung der Berechnungen und eine kritische Beur-

teilung der vorgenommenen Schatzungen uberpruft.
Unsere Prifungsarbeiten fihrten wir im April 2020 in unseren Blrordumen in Oldenburg durch.

Ausgangspunkt unserer Prifung bildeten die aus dem vorangegangenen Geschaftsjahr Gber-
nommenen Vermogensgegenstande, Rechnungsabgrenzungsposten, Schulden, Sonderposten
und Kapitalkonten, die sich aufgrund des Jahresabschlusses fur das Geschaftsjahr vom 1. Ja-
nuar bis zum 31. Dezember 2018 ergeben haben. Der Jahresabschluss wurde von uns geprift

und mit einem uneingeschrankten Bestatigungsvermerk versehen.

Der gesetzliche Vertreter und die von ihm benannten Auskunftspersonen haben bereitwillig alle
Aufklarungen und Nachweise erbracht. In einer berufsiblichen Vollstandigkeitserklarung hat uns
der gesetzliche Vertreter schriftlich bestatigt, dass in der Buchfihrung alle buchungspflichtigen
Geschaftsvorfalle erfasst wurden, dass in dem vorgelegten Jahresabschluss alle bilanzierungs-
pflichtigen Vermogensgegenstande, Schulden, Rechnungsabgrenzungsposten und Sonderpos-
ten bertcksichtigt sind, samtliche Aufwendungen und Ertrage enthalten sind und alle erforderli-
chen Angaben gemacht wurden sowie dass der Lagebericht hinsichtlich erwarteter Entwicklun-
gen alle fir die Beurteilung der Lage des Eigenbetriebes wesentlichen Gesichtspunkte und die
nach § 289 HGB erforderlichen Angaben enthalt.
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D. FESTSTELLUNGEN UND ERLAUTERUNGEN ZUR RECHNUNGSLEGUNG

I OrdnungsmaRigkeit der Rechnungslegung

Die Biicher des Eigenbetriebes sind ordnungsmafig geflhrt. Die Buchfihrung und die weiteren
gepriften Unterlagen entsprechen nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Prifung ge-
wonnenen Erkenntnisse im gesamten Wirtschaftsjahr den gesetzlichen Vorschriften sowie den
Grundsatzen ordnungsmaliger Buchfihrung. Die aus den weiteren von uns gepriften Unterla-
gen entnommenen Informationen fiihren aufgrund unserer Stichprobenprifung zu einer ord-
nungsgemalen Abbildung in Buchfiihrung, Jahresabschluss und Lagebericht.

Der uns vorgelegte Jahresabschluss des Eigenbetriebes zum 31. Dezember 2019 ist vollstandig
nach den deutschen handelsrechtlichen Vorschriften unter Beachiung der Grundsatze ord-

nungsmaliiger Buchflihrung aufgestellt.

Die Bilanz und die Gewinn- und Verlustrechnung sind ordnungsmafig aus der Buchfihrung und
den weiteren gepriften Unterlagen abgeleitet. Die fur Kapitalgesellschaften geltenden Ausweis-,

Ansatz- und Bewertungsvorschriften wurden beachtet.

Der Anhang zum 31. Dezember 2019 ist als Anlage 3 wiedergegeben. Er entspricht den gesetz-
lichen Erfordernissen. Die Angaben und Vermerke zu den einzelnen Positionen des Jahresab-

schlusses und die sonstigen Angaben sind richtig und vollstédndig enthalten.

Der Lagebericht des Eigenbetriebes "Technische Dienste Norderney (TDN)" fur das Wirtschafts-
jahr 2019 enthalt nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Prifung gewonnenen Erkennt-
nisse die erforderlichen Bestandteile gemal} § 289 HGB. Im Einzelnen stellen wir zu dem in An-

lage 4 wiedergegebenen Lagebericht Folgendes fest:

» Der Geschaftsverlauf und die Lage des Eigenbetriebes sind nach dem Ergebnis unserer Pru-
fung zutreffend dargestellt; der Lagebericht steht im Einklang mit dem Jahresabschluss und
den bei unserer Prifung gewonnenen Erkenntnissen. Die gesetzlichen Vorschriften zur Auf-
stellung des Lageberichtes wurden beachtet. Der Lagebericht vermittelt insgesamt ein zutref-

fendes Bild von der Lage des Eigenbetriebes.
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+ Unsere Prifung nach § 317 Abs. 2 Satz 2 HGB hat zu dem Ergebnis gefiihrt, dass im Lage-
bericht die wesentlichen Chancen und Risiken der zukinftigen Entwicklung zutreffend darge-
stellt sind und die Angaben nach § 289 Abs. 2 HGB vollstandig und zutreffend sind.

Im Ubrigen verweisen wir auf unsere Ausfihrungen zur Lagebeurteilung durch den gesetzlichen
Vertreter unter Abschnitt B.

Il. Gesamtaussage des Jahresabschlusses
1.  Wirtschaftliche Grundlagen

Aufgabe des Eigenbetriebes ist die Bauplanung, Bauleitung und Abwicklung von Bauvorhaben,
Unterhaltung und Instandhaltung baulicher Anlagen und der AuRenanlagen sowie die Unterhal-
tung und Reinigung der 6ffentlichen Wege, StralRen und Platze einschliellich Winterdienst.

Daneben ist der Eigenbetrieb zustandig fur die Pflege und Unterhaltung der Liegenschaften,
Parks und Parkplatze anderer Unternehmen und Einrichtungen der Stadt Norderney. Auterdem
Ubernimmt der Eigenbetrieb fiir die Staatsbad Norderney GmbH den Auf- und Abbau der Strand-
logistik sowie Reparatur, Wartung, Pflege und Verbringung von Strandkérben.

2. Feststellung zur Gesamtaussage des Jahresabschlusses

Der Jahresabschluss zum 31. Dezember 2019, bestehend aus Bilanz, Gewinn- und Verlust-
rechnung und Anhang, vermittelt nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Priifung gewon-
nenen Erkenntnisse insgesamt unter Beachtung der Grundsatze ordnungsmaRiger Buchfiihrung
ein den tatsachlichen Verhéltnissen entsprechendes Bild der Vermdgens-, Finanz- und Ertrags-

lage des Eigenbetriebes.
3. Bewertungsgrundlagen und sachverhaltsgestaltende MaRnahmen

Der Eigenbetrieb hat gegentiber dem Vorjahr die auf die Posten des Jahresabschlusses ange-
wandten Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden unveréndert angewendet. Demzufolge sind
Bilanzierungs- und Bewertungswahlrechte in Kontinuitdt zum Vorjahr nicht neu ausgetiibt wor-
den. Zur Darstellung der Bewertungsgrundlagen wird auf den als Anlage 3 beigefiigten Anhang
verwiesen. Berichtspflichtige sachverhaltsgestaltende MaRnahmen lagen nach unserer Beurtei-

lung aufgrund der bei der Priifung gewonnenen Erkenntnisse nicht vor.
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4. Aufgliederungen und Erlauterungen der Vermégens- und Ertragslage
4.1 Ertragslage

Die folgende Aufstellung zeigt die Ertragslage des Eigenbetriebes im Vorjahresvergleich. Bei
dieser Darstellung haben wir - abweichend zur Gewinn- und Verlustrechnung - die Ertrags- und
Aufwandsposten nach betriebswirtschaftlichen Gesichtspunkten zusammengefasst. Das Be-
triebsergebnis beinhaltet Aufwendungen und Ertrage aus dem operativen Geschaft. Alle Ubrigen

Aufwendungen und Ertrage sind im neutralen Ergebnis zusammengefasst.

Ergebnis-
2019 2018 veranderung

TEUR % TEUR % TEUR %
Umsatzerlose 3.144  100,0 3.068 100,0 76 2,5
Materialaufwand 164 5.2 245 8,0 81 33.1
Rohertrag - 2.980 94,8 2.823 92,0 157 5,6
sonstige betriebliche Ertrage 0 0,0 3 0,1 -3
Personalaufwand 2.554 81,2 2422 78,9 -132 55
Abschreibungen 35 1,1 34 1.1 21 2,9
sonstige Steuern 9 0,3 8 0,3 - 12,5
sonstige betriebliche
Aufwendungen 387 12,3 386 12,6 -1 0,3
betriebliche Aufwendungen 2.985 94,9 2.850 92,9 -135 4.7
Ergebnis aus normaler
Geschaftstatigkeit -5 -0,1 -24 -0,8 19 792
neutrales Ergebnis 53 1.7 15 0,5 38
Jahresiiberschuss/-fehlbetrag 48 1,6 -8 -0,3 57

Der Jahresiiberschuss resultiert im Wesentlichen aus gestiegenen Umsatzerlosen (+76 TEUR),
die sich insbesondere aus erhohten Leistungen (+42 TEUR) an die Stadt Norderney ergeben
und aus Anlagenverkaufen (44 TEUR), die im neutralen Ergebnis ausgewiesen werden.

Der Rickgang des Materialaufwandes und der Anstieg des Personalaufwandes resultieren vor
allem aus den veranderten Arbeitsverhaltnissen der Saisonkrafte. Diese sind ab 2019 beim Ei-
genbetrieb angestellt und werden im Personalaufwand gezeigt. In den Vorjahren wurden diese

Aufwendungen im Materialaufwand ausgewiesen.
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Das neutrale Ergebnis setzt sich wie folgt zusammen:

neutrale Ertrage

Auflosung Ruckstellungen
Ertrage aus Anlagenabgangen
Versicherungserstattungen

TREUHAND

2019 2018
TEUR TEUR
2
44
7
53 15
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4.2 Vermogenslage

In der folgenden Ubersicht sind die zusammengefassten Bilanzzahlen zum 31. Dezember 2019
nach der Fristigkeit und nach wirtschaftlichen Verhaltnissen geordnet und den entsprechenden
Zahlen des Vorjahres gegenibergestellt. Sdmtliche Verbindlichkeiten werden als kurzfristig klas-

sifiziert.
Verande-
31.12.2019 31.12.2018 rung
TEUR % TEUR % TEUR

VERMOGEN
Sachanlagen 144 244 138 25,5
langfristig gebundenes Vermogen 144 244 138 25.5
Forderungen aus Lieferungen
und Leistungen 135 22,8 99 18,3 36
Forderungen an die Stadt Norderney 106 17,9 163 30,1 -57
flissige Mittel 173 29,3 121 22,4 52
Rechnungsabgrenzungsposten 33 5,6 20 3,7 13
kurzfristig gebundenes Vermdgen 447 75,6 403 74,5 44

591  100,0 541 100,0 50
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Verande-
31.12.2019 31.12.2018 rung
TEUR % TEUR % TEUR
KAPITAL
Eigenkapital 317 53,6 269 49,7 48
langfristige Finanzierung 317 53,6 269 49,7 48
sonstige Rickstellungen 220 37.3 219 40,5 1
Verbindlichkeiten gegenlber Kredit-
instituten 9 1,5 11 2,0 -2
Verbindlichkeiten aus Lieferungen
und Leistungen 26 4.4 26 4,8 0
Verbindlichkeiten gegenuber der
Stadt Norderney 19 3.2 16 3,0 3
kurz- und mittelfristige Finanzierung 274 46,4 272 90,3 2
591  100,0 541  100,0 50

Die Bilanzstruktur ist als gut zu bezeichnen. Das langfristige Vermdgen ist vollstandig durch Ei-
genkapital gedeckt. Das Eigenkapital ist durch den Jahresiberschuss von 48 TEUR auf
317 TEUR gestiegen, so dass die Eigenkapitalquote rd. 54 % betragt.

Y
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E. FESTSTELLUNGEN AUS ERWEITERUNGEN DES PRUFUNGSAUFTRAGS

Gemal § 157 NKomVG i. V. m. § 30 EigBetrVO Nds. ist eine Prufung entsprechend § 53 Abs. 1

des Haushaltsgrundsatzegesetzes (HGrG) durchzuflhren.

Die Prifung der Ordnungsmafigkeit der Geschaftsfihrung und der wirtschaftlichen Verhaltnisse
wurde von uns anhand des Fragenkataloges zur Prifung der OrdnungsmaBigkeit der Geschafts-
flhrung und der wirtschaftlichen Verhaltnisse nach § 53 HGrG vorgenommen (IDW PS 720).

Zu den Feststellungen verweisen wir auf die Anlage 5 des Prifungsberichtes.

F. WIEDERGABE DES BESTATIGUNGSVERMERKS UND UNTERZEICHNUNG
DES PRUFUNGSBERICHTES

Nach dem abschlieRenden Ergebnis unserer Prifung sind keine Einwendungen zu dem als An-
lage 1 bis 3 wiedergegebenen Jahresabschluss zum 31. Dezember 2019 und dem als Anlage 4
wiedergegebenen Lagebericht 2019 des Eigenbetriebes "Technische Dienste Norderney (TDN)"
zu machen. Wir haben daher den gesetzlichen Bestatigungsvermerk gemal § 322 HGB erteilt,

der nachfolgend wiedergegeben wird:
"Bestatigungsvermerk des unabhangigen Abschlussprifers
An den Eigenbetrieb "Technische Dienste Norderney (TDN)"

Priifungsurteile

Wir haben den Jahresabschluss des Eigenbetriebes "Technische Dienste Norderney (TDN)" -
bestehend aus der Bilanz zum 31. Dezember 2019 und der Gewinn- und Verlustrechnung flr
das Geschéftsjahr vom 1. Januar 2019 bis zum 31. Dezember 2019 sowie dem Anhang, ein-
schliellich der Darstellung der Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden - gepriift. Dartber hin-
aus haben wir den Lagebericht des Eigenbetriebes "Technische Dienste Norderney (TDN)" flr

das Geschaftsjahr vom 1. Januar 2019 bis zum 31. Dezember 2019 gepruft.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Priifung gewonnenen Erkenntnisse

e entspricht der beigefligte Jahresabschluss in allen wesentlichen Belangen den Vorschriften
der Eigenbetriebsverordnung des Bundeslandes Niedersachsen i. V. m. den einschlagigen

deutschen, fir Kapitalgesellschaften geltenden handelsrechtlichen Vorschriften und vermit-

telt unter Beachtung der deutschen Grundsatze ordnungsmalfiger Buchflhrung ein den tat-
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sachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der Vermogens- und Finanzlage des Eigen-
betriebs zum 31. Dezember 2019 sowie seiner Ertragslage flr das Geschaftsjahr vom
1. Januar 2019 bis zum 31. Dezember 2019 und

s vermittelt der beigefligte Lagebericht insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage des Ei-
genbetriebs. In allen wesentlichen Belangen steht dieser Lagebericht in Einklang mit dem
Jahresabschluss, entspricht den Vorschriften der Eigenbetriebsverordnung des Bundeslan-
des Niedersachsen i. V. m. den einschldgigen deutschen, fir Kapitalgesellschaften gelten-
den handelsrechtlichen Vorschriften und stellt die Chancen und Risiken der zuklnftigen

Entwicklung zutreffend dar.

Gemald § 322 Abs. 3 Satz 1 HGB erklaren wir, dass unsere Prufung zu keinen Einwendungen
gegen die Ordnungsmaligkeit des Jahresabschlusses und des Lageberichts geflhrt hat.

Grundlage fir die Priifungsurteile

Wir haben unsere Priifung des Jahresabschlusses und des Lageberichts in Ubereinstimmung
mit § 317 HGB und § 30 der Eigenbetriebsverordnung des Bundeslandes Niedersachsen unter
Beachtung der vom Institut der Wirtschaftsprifer (IDW) festgestellten deutschen Grundsétze
ordnungsmalfiger Abschlussprifung durchgefihrt. Unsere Verantwortung nach diesen Vorschrif-
ten und Grundsatzen ist im Abschnitt ,\Verantwortung des Abschlussprifers fur die Prifung des
Jahresabschlusses und des Lageberichts® unseres Bestatigungsvermerks weitergehend be-
schrieben. Wir sind von dem Eigenbetrieb unabhangig in Ubereinstimmung mit den deutschen
handelsrechtlichen und berufsrechtlichen Vorschriften und haben unsere sonstigen deutschen
Berufspflichten in Ubereinstimmung mit diesen Anforderungen erflllt. Wir sind der Auffassung,
dass die von uns erlangten Prifungsnachweise ausreichend und geeignet sind, um als Grundia-
ge fiir unsere Prifungsurteile zum Jahresabschluss und zum Lagebericht zu dienen.

Verantwortung der gesetzlichen Vertreter und des Betriebsausschusses fiir den Jahres-

abschluss und den Lagebericht

Die gesetzlichen Vertreter sind verantwortlich fiir die Aufstellung des Jahresabschlusses, der
den Vorschriften der Eigenbetriebsverordnung des Bundeslandes Niedersachsen i. V. m. den
einschlagigen deutschen, flir Kapitalgesellschaften geltenden handelsrechtlichen Vorschriften in
allen wesentlichen Belangen entspricht, und daflir, dass der Jahresabschiuss unter Beachtung

der deutschen Grundsatze ordnungsmafiger Buchfiihrung ein den tatsachlichen Verhaltnissen
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entsprechendes Bild der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage des Eigenbetriebs vermittelt.
Ferner sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fiir die internen Kontrollen, die sie in Uber-
einstimmung mit den deutschen Grundsatzen ordnungsmaRiger Buchfiihrung als notwendig be-
stimmt haben, um die Aufstellung eines Jahresabschlusses zu ermdglichen, der frei von wesent-

lichen - beabsichtigten oder unbeabsichtigten - falschen Darstellungen ist.

Bei der Aufstellung des Jahresabschlusses sind die gesetzlichen Vertreter dafiir verantwortlich,
die Fahigkeit des Eigenbetriebs zur Fortfihrung der Unternehmenstatigkeit zu beurteilen. Des
Weiteren haben sie die Verantwortung, Sachverhalte in Zusammenhang mit der FortfGhrung der
Unternehmenstatigkeit, sofern einschlagig, anzugeben. Darlber hinaus sind sie dafar verant-
wortlich, auf der Grundlage des Rechnungslegungsgrundsatzes der Fortfihrung der Unterneh-
menstatigkeit zu bilanzieren, sofern dem nicht tatséchliche oder rechtliche Gegebenheiten ent-

gegenstehen.

AuRerdem sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fur die Aufstellung des Lageberichts,
der insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage des Eigenbetriebs vermittelt sowie in allen
wesentlichen Belangen mit dem Jahresabschluss in Einklang steht, den Vorschriften der Eigen-
betriebsverordnung des Bundeslandes Niedersachsen i. V. m. den einschlagigen deutschen, fur
Kapitalgesellschaften geltenden handelsrechtlichen Vorschriften entspricht und die Chancen und
Risiken der zukinftigen Entwicklung zutreffend darstellt. Ferner sind die gesetzlichen Vertreter
verantwortlich fir die Vorkehrungen und Mafnahmen (Systeme), die sie als notwendig erachtet
haben, um die Aufstellung eines Lageberichts in Ubereinstimmung mit den anzuwendenden
Vorschriften der Eigenbetriebsverordnung des Bundeslandes Niedersachsen i. V. m. den ein-
schlagigen deutschen, fiir Kapitalgesellschaften geltenden handelsrechtlichen Vorschriften zu
ermdglichen, und um ausreichende geeignete Nachweise fur die Aussagen im Lagebericht er-

bringen zu konnen.

Der Betriebsausschuss ist verantwortlich fiir die Uberwachung des Rechnungslegungsprozesses
des Eigenbetriebs zur Aufstellung des Jahresabschlusses und des Lageberichts.

Verantwortung des Abschlusspriifers fiir die Priifung des Jahresabschlusses und des Lagebe-

richts

Unsere Zielsetzung ist, hinreichende Sicherheit dariiber zu erlangen, ob der Jahresabschluss
als Ganzes frei von wesentlichen - beabsichtigten oder unbeabsichtigten - falschen Darstellun-
gen ist, und ob der Lagebericht insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage des Eigenbetriebs

vermittelt sowie in allen wesentlichen Belangen mit dem Jahresabschluss sowie mit den bei der
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Prifung gewonnenen Erkenntnissen in Einklang steht, den Vorschriften der Eigenbetriebsver-
ordnung des Bundeslandes Niedersachsen i. V. m. den einschlagigen deutschen, fiir Kapitalge-
sellschaften geltenden handelsrechtlichen Vorschriften entspricht und die Chancen und Risiken
der zuklnftigen Entwicklung zutreffend darstellt, sowie einen Bestatigungsvermerk zu erteilen,

der unsere Prufungsurteile zum Jahresabschluss und zum Lagebericht beinhaltet.

Hinreichende Sicherheit ist ein hohes Mal an Sicherheit, aber keine Garantie daflir, dass eine in
Ubereinstimmung mit § 317 HGB und § 30 der Eigenbetriebsverordnung des Bundeslandes
Niedersachsen unter Beachtung der vom Institut der Wirtschaftsprifer (IDW) festgestellten deut-
schen Grundsatze ordnungsmafiger Abschlussprifung durchgefihrte Prifung eine wesentliche
falsche Darstellung stets aufdeckt. Falsche Darstellungen konnen aus Verstdften oder Unrich-
tigkeiten resultieren und werden als wesentlich angesehen, wenn verninftigerweise erwartet
werden konnte, dass sie einzeln oder insgesamt die auf der Grundlage dieses Jahresabschlus-
ses und Lageberichts getroffenen wirtschaftlichen Entscheidungen von Adressaten beeinflus-

sen.

Wahrend der Prifung Uben wir pflichtgeméafes Ermessen aus und bewahren eine kritische

Grundhaltung. Darlber hinaus

¢ identifizieren und beurteilen wir die Risiken wesentlicher - beabsichtigter oder unbeabsich-
tigter - falscher Darstellungen im Jahresabschluss und im Lagebericht, planen und flihren
Prifungshandlungen als Reaktion auf diese Risiken durch sowie erlangen Prifungsnach-
weise, die ausreichend und geeignet sind, um als Grundlage flir unsere Prifungsurteile zu
dienen. Das Risiko, dass wesentliche falsche Darstellungen nicht aufgedeckt werden, ist bei
VerstolRen hoher als bei Unrichtigkeiten, da Verstdlle betriigerisches Zusammenwirken,
Falschungen, beabsichtigte Unvollstandigkeiten, irrefihrende Darstellungen bzw. das Au-

Rerkraftsetzen interner Kontrollen beinhalten konnen.

e gewinnen wir ein Verstandnis von dem fur die Prufung des Jahresabschlusses relevanten
internen Kontrollsystem und den fiir die Prifung des Lageberichts relevanten Vorkehrungen
und Malnahmen, um Prifungshandlungen zu planen, die unter den gegebenen Umstanden
angemessen sind, jedoch nicht mit dem Ziel, ein Prifungsurteil zur Wirksamkeit dieser Sys-

teme des Eigenbetriebs abzugeben.

e beurteilen wir die Angemessenheit der von den gesetzlichen Vertretern angewandten Rech-
nungslegungsmethoden sowie die Vertretbarkeit der von den gesetzlichen Vertretern darge-
stellten geschatzten Werte und damit zusammenhangenden Angaben.
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ziehen wir Schlussfolgerungen (ber die Angemessenheit des von den gesetzlichen Vertre-
tern angewandten Rechnungslegungsgrundsatzes der Fortfuhrung der Unternehmenstatig-
keit sowie, auf der Grundlage der erlangten Prifungsnachweise, ob eine wesentliche Unsi-
cherheit im Zusammenhang mit Ereignissen oder Gegebenheiten besteht, die bedeutsame
Zweifel an der Fahigkeit des Eigenbetriebs zur Fortfihrung der Unternehmenstétigkeit auf-
werfen konnen. Falls wir zu dem Schluss kommen, dass eine wesentliche Unsicherheit be-
steht, sind wir verpflichtet, im Bestatigungsvermerk auf die dazugehorigen Angaben im Jah-
resabschluss und im Lagebericht aufmerksam zu machen oder, falls diese Angaben unan-
gemessen sind, unser jeweiliges Prifungsurteil zu modifizieren. Wir ziehen unsere Schluss-
folgerungen auf der Grundlage der bis zum Datum unseres Bestatigungsvermerks erlangten
Prufungsnachweise. Zuklnftige Ereignisse oder Gegebenheiten kénnen jedoch dazu fih-

ren, dass der Eigenbetrieb seine Unternehmenstatigkeit nicht mehr fortfuhren kann.

beurteilen wir die Gesamtdarstellung, den Aufbau und den Inhalt des Jahresabschlusses
einschliefilich der Angaben sowie ob der Jahresabschluss die zugrunde liegenden Ge-
schaftsvorfalle und Ereignisse so darstellt, dass der Jahresabschluss unter Beachtung der
deutschen Grundséatze ordnungsmaiiger Buchfiihrung ein den tatsédchlichen Verhaltnissen

entsprechendes Bild der Vermogens-, Finanz- und Ertragslage des Eigenbetriebs vermittelt.

beurteilen wir den Einklang des Lageberichts mit dem Jahresabschluss, seine Gesetzesent-
sprechung und das von ihm vermittelte Bild von der Lage des Eigenbetriebs.

fuhren wir Prifungshandlungen zu den von den gesetzlichen Vertretern dargestellten zu-
kunftsorientierten Angaben im Lagebericht durch. Auf Basis ausreichender geeigneter Pri-
fungsnachweise vollziehen wir dabei insbesondere die den zukunftsorientierten Angaben
von den gesetzlichen Vertretern zugrunde gelegten bedeutsamen Annahmen nach und be-
urteilen die sachgerechte Ableitung der zukunftsorientierten Angaben aus diesen Annah-
men. Ein eigenstandiges Prifungsurteil zu den zukunftsorientierten Angaben sowie zu den
zugrunde liegenden Annahmen geben wir nicht ab. Es besteht ein erhebliches unvermeid-
bares Risiko, dass kiinftige Ereignisse wesentlich von den zukunfisorientierten Angaben

abweichen.
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Wir erértern mit den flir die Uberwachung Verantwortlichen unter anderem den geplanten Um-
fang und die Zeitplanung der Prifung sowie bedeutsame Prifungsfeststellungen, einschlieRlich
etwaiger Mangel im internen Kontrollsystem, die wir wahrend unserer Prifung feststellen.”

Der Prufungsbericht wird gem. §§ 321 Abs. 5 HGB, 32 WPO wie folgt unterzeichnet.

Oldenburg, den 4. Mai 2020

Treuhand Weser-Ems GmbH
Wirtschaftsprifungsgesellschaft

)
o

/

Graunk
Wirtschaftsprifer Wirtschaftspriferin

Bei Verdffentlichung oder Weitergabe des Jahresabschlusses in einer von der bestatigten Fassung abweichenden Form {einschlieR-
lich der Ubersetzung in andere Sprachen) bedarf es zuvor unserer erneuten Stellungnahme, sofern hierbei unser Bestatigungsver-
merk zitiert oder auf unsere Priifung hingewiesen wird; wir weisen insbesondere auf § 328 HGB hin.
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Eigenbetrieb "Technische Dienste Norderney (TDN)", Norderney

Gewinn- und Verlustrechnung
fiir das Wirtschaftsjahr 2019

1. Umsatzerlose

. sonstige betriebliche Ertrage

. Materialaufwand:

a) Aufwendungen fiir Roh-, Hilfs- und
Betriebsstoffe und flr bezogene Waren

b) Aufwendungen flr bezogene Leistungen

. Personalaufwand:
a) Lohne und Gehalter

b) soziale Abgaben und Aufwendungen fur
Altersversorgung und fur Unterstitzung

- davon fur Alters-
versorgung:
2018:

139.253,54 EUR
130.967,33 EUR

. Abschreibungen auf immaterielle Vermogens-

gegenstande des Anlagevermogens und
Sachanlagen

. sonstige betriebliche Aufwendungen

. Zinsen und ahnliche Aufwendungen

8. sonstige Steuern

9. Jahresuberschuss/-fehlbetrag

Anlage 2

Vorjahr

EUR EUR TEUR
3.143.942,02 3.068

53.105,39 18
3.197.047 41 3.086

80.508,05 79
83.926,52 166
164.434,57 245

1.998.298,48 1.908
555.281,69 514
2.553.580,17 2.422

35.306,25 34

386.826,10 386

56.900,32 -1

-503,75 0

56.396,57 -1

8.816,89 8

47.579,68 -9




Anlage 3

Eigenbetrieb "Technische Dienste Norderney (TDN)", Norderney
Anhang fiir das Wirtschaftsjahr 2019

Aligemeine Angaben

Der Eigenbetrieb ,Technische Dienste Norderney (TDN)* hat seinen Sitz auf Norderney.

Der Jahresabschluss wurde auf der Grundlage der Gliederungs-, Bilanzierungs- und Bewer-
tungsvorschriften des Handelsgesetzbuches fur Kapitalgesellschaften und der EigBetrVO Nds.

aufgestellt.

Der Jahresabschluss wurde entsprechend den Gliederungsvorschriften der EigBetrVO Nds. fiir

die Bilanz sowie fir die Gewinn- und Verlustrechnung aufgestelit.

Aus rechentechnischen Griinden kénnen in Tabellen und bei Verweisen Rundungsdifferenzen
zu den sich mathematisch exakt ergebenden Werten (Geldeinheiten, Prozentangaben usw.)

auftreten.

Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden

Der vorliegende Jahresabschluss ist unter Beibehaltung der fiir den Vorjahresabschluss ange-
wendeten Gliederungs- und Bewertungsgrundsatze nach den fur Kapitalgesellschaften gelten-
den Vorschriften des Handelsgesetzbuches und der EigBetrVO Nds. aufgestellt.

Im Jahresabschluss sind samtliche Vermégensgegenstande, Schulden, Rechnungsabgren-
zungsposten, Aufwendungen und Ertrage enthalten, soweit gesetzlich nichts anderes bestimmt
ist. Die Posten der Aktivseite sind nicht mit Posten der Passivseite, Aufwendungen nicht mit Er-
tragen verrechnet worden, soweit dies nach den Vorschriften des § 246 HGB nicht ausdricklich

gefordert wird.

Die Wertansatze der Eroffnungsbilanz des Wirtschaftsjahres stimmen mit denen der Schlussbi-
lanz des vorangegangenen Wirtschaftsjahres Uberein. Bei der Bewertung wurde von der Fort-
flhrung des Unternehmens ausgegangen. Die Vermdgensgegenstidnde und Schulden wurden

einzeln bewertet.
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Es ist vorsichtig bewertet worden, namentlich sind alle vorhersehbaren Risiken und Verluste, die
bis zum Abschlussstichtag entstanden sind, bertcksichtigt worden, selbst wenn diese erst zwi-
schen Abschlussstichtag und der Aufstellung des Jahresabschlusses bekannt geworden sind.
Gewinne sind nur bertcksichtigt worden, wenn sie bis zum Abschlussstichtag realisiert wurden.
Aufwendungen und Ertrage des Wirtschaftsjahres sind unabhangig vom Zeitpunkt der Zahlung

berucksichtigt worden.

Im Einzelnen werden folgende Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden angewandt:

Anlagevermogen
Erworbene immaterielle Vermdgensgegenstande werden zu Anschaffungskosten, vermindert

um planmalfige Abschreibungen, bewertet.

Sachanlagen werden zu Anschaffungs- oder Herstellungskosten bewertet, abzlglich planmafi-
ger Abschreibungen und etwaiger aufllerplanmaBiger Abschreibungen. Die Abschreibung des
Sachanlagevermogens erfolgt grundsatzlich nach der linearen Abschreibungsmethode. Im Zu-

gangsjahr erfolgt die Abschreibung pro rata temporis.

Selbststandig nutzbare bewegliche Gegenstédnde des Anlagevermogens, die der Abnutzung
unterliegen, werden bei Anschaffungs- oder Herstellungskosten bis 250,00 EUR im Zugangsjahr
voll abgeschrieben. Flr Zugénge, deren Anschaffungs- oder Herstellungskosten mehr als
250,00 EUR, jedoch nicht mehr als 1.000,00 EUR betragen, wird ein Sammelposten (Abschrei-
bungspool) gebildet, der linear Uber eine Abschreibungsdauer von funf Jahren aufgelost wird. Im

Zugangsjahr wird stets der volle Abschreibungssatz angewendet.

Auf die Gegenstande des Anlagevermogens werden‘au&erplanméﬁige Abschreibungen vorge-
nommen, wenn voraussichtlich dauerhafte Wertminderungen vorliegen. Zuschreibungen auf-
grund des Wertaufholungsgebots erfolgen bis zu den fortgefuhrten Anschaffungskosten, wenn

die Grinde fir eine dauerhafte Wertminderung nicht mehr bestehen.
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Umlaufvermogen
Forderungen und sonstige Vermoégensgegenstande werden zum Nennbetrag beziehungsweise

zu Anschaffungskosten oder niedrigeren Tageswerten angesetzt.
Flussige Mittel sind mit ihrem Nennwert angesetzt.

Rickstellungen
Die sonstigen Ruckstellungen berticksichtigen alle erkennbaren Risiken und ungewissen Ver-

pflichtungen unter Berlicksichtigung erwarteter kinftiger Preis- und Kostensteigerungen.

Verbindlichkeiten
Verbindlichkeiten werden mit inrem Erflllungsbetrag am Bilanzstichtag angesetzt.

Mittelbare Versorgungszusagen

Mittelbare Versorgungszusagen gegentliber den Arbeitnehmern bestehen bei der Versorgungs-
anstalt des Bundes und der Lander (VBL). Die Versorgungsanstalt ist eine rechtsfahige Anstalt
des offentlichen Rechts. Zweck der Anstalt ist es, Arbeitnehmern der Beteiligten im Wege privat-
rechtlicher Versicherungen eine zusatzliche Alters-, Erwerbsminderungs- und Hinterbliebenen-
versorgung zu gewahren. Die Anstalt ist keine im Wettbewerb stehende Einrichtung. Die Alters-
versorgung wird durch Umlagen finanziert. Die Hohe des Umlagensatzes betragt 7,86 %. Dieser
setzt sich aus einem Arbeitgeberanteil von 6,45 % und einem Arbeitnehmeranteil von 1,41 %
zusammen. Im Berichtsjahr betrug die Hohe der verbeitragten Lohne und Gehalter 1.995 TEUR.
Auf eine Bilanzierung der mittelbaren Pensionsverpflichtungen wurde in Auslbung des Wahl-
rechts des Art. 28 Abs. 1 Satz 2 EGHGB verzichtet.
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Erlauterungen der Gewinn- und Verlustrechnung

Umsatzerlose

Die Umsatzerldose entfallen mit 1.544 TEUR (Vorjahr: 1.623 TEUR) auf den hoheitlichen Bereich
und mit 1.600 TEUR (Vorjahr: 1.445 TEUR) auf den gewerblichen Bereich.

Sonstige Angaben

1. Organe der Gesellschaft

Betriebsleiter des Eigenbetriebes ist

Herr Dipl.-Ing. Erik Fischer

Beziige fir die Betriebsleitung sind in Hohe von 92 TEUR angefallen.

Dem Betriebsausschuss gehérten zum 31. Dezember 2019 folgende Personen an:

Blrgermeister Frank Ulrichs, Vorsitzender

2. stellvertretender Burgermeister Jann Ennen, selbststandiger Immobilienkaufmann
Ratsmitglied Reinhard Kiefer, Pensionar

Ratsmitglied Hayo Moroni, Rechtsanwalt

Ratsmitglied Anke Drost, Lehrerin fur Pflegeberufe/Integrationshelferin

Ratsmitglied Jens Podein, selbststandig

Ratsmitglied Anfried Hauschild, Postbeamter

Arbeitnehmervertreter Thomas Blomer, Pflasterer/Maurer

Der Betriebsausschuss erhielt flr seine Tatigkeit keine Vergltungen vom Eigenbetrieb.
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2. Arbeitnehmer

Der Eigenbetrieb beschaftigte im Jahr 2019 durchschnittlich 50 Arbeitnehmer (Vorjahr: 52) ein-
schlieBlich 2 Auszubildende (Vorjahr: 2).

3. Nachtragsberichterstattung

Der Ausbruch des Coronavirus nach dem Bilanzstichtag und die damit einhergehende Krisensi-
tuation in Europa hat zunachst keinen Einfluss auf die im Jahresabschluss dargestellte Vermo-

gens-, Finanz- und Ertragslage.

Der Eigenbetrieb hat MalRnahmen ergriffen, um die Gefahr einer alle Mitarbeiter betreffenden
Infektion mit dem Coronavirus zu reduzieren und im Fall einer trotzdem eintretenden Krankheits-
welle unter den Mitarbeitern den Geschaftsbetrieb aufrechterhalten zu kénnen. Dennoch gehen

wir in letzterem Fall von — zumindest temporaren - Einschréankungen des Geschéftsbetriebs aus.

Ein anhaltender Rickgang der Binnennachfrage aufgrund der Coronakrise kann das Geschéafts-
jahr 2020 nachteilig beeinflussen. Weiterhin ist zu erwarten, dass es aufgrund der aktuellen Situ-

ation zu Verzogerungen und Ausfallen von Zahlungen auf unsere Forderungen kommt.

Grundsatzlich gehen wir von einer Fortflhrung der Unternehmenstéatigkeit aus. Entgegen unserer
0.g. Erwartung ist nicht auszuschlieRen, dass bei anhaltender oder sich verscharfender Krise
eine deutliche negativere Entwicklung eintreten kann. Sofern diese Situation tiber einen langeren

Zeitraum anhalt, kann der Fortbestand unseres Eigenbetriebes gefahrdet sein.

Norderney, den 21. April 2020

Betriebsleiter
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Eigenbetrieb "Technische Dienste Norderney (TDN)", Norderney
Lagebericht fiir das Wirtschaftsjahr 2019

A. Geschaftsmodell

Der stadtische Eigenbetrieb ,Technische Dienste Norderney (TDN)* wird als Eigenbetrieb ent-
sprechend den Vorschriften der Betriebssatzung vom 01.11.2018, der Eigenbetriebsverordnung
vom 12.07.2018 sowie der Dienstanweisung fiir die Sonderkasse vom 16.01.2018 gefiihrt. Sie

ist somit ein kommunaler Eigenbetrieb ohne eigene Rechtspersodnlichkeit.

Die TDN gliedert sich in die Bereiche ,Betriebshof* mit den Aufgabenfeldern Handwerker (Maler,
Schlosser, Elektriker, Tischler und Sattler), Gartner, Hausmeister, Fuhrpark und StraRenunter-
haltung sowie ,Technisches Buro" mit den Aufgabenfeldern Hochbau, Tiefbau, Gebdudetechnik
und Verwaltung. Die Standorte fir den handwerklichen Bereich befinden sich am Gorch-Fock-
Weg (ehemaliger Bauhof der Stadt Norderney) sowie Im Gewerbegeladnde 22. Die Verwaltung,
das Technische Blro und die Betriebsleitung befinden sich im Westfliigel des Conversations-

hauses.
B. Ziele und Strategien

Aufgrund des negativen  Jahresergebnisses 2018 sind sowohl der Personal-
Stundenverrechnungssatz im gewerblichen Bereich als auch die Maschinen- und Fahrzeugver-
rechnungssatze im Wirtschaftsjahr 2019 angepasst worden. Ursache hierflir waren die in den
letzten Jahren ausgefiihrten Tariferhéhungen im Personalbereich.

C. Gesamtwirtschaftliche und branchenbezogene Rahmenbedingungen

Zum 31. Dezember 2008 endete die bei Griindung der TDN zwischen der Stadt und den stadti-
schen Gesellschaften abgeschlossene Kooperationsvereinbarung. Die TDN steht somit seit Ja-
nuar 2009 im freien Wettbewerb. Alle &ffentlichen Auftraggeber haben einer Fortfiihrung der
bestehenden Auftragsverhaltnisse fiir 2020 nicht widersprochen.
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D. Geschiftsverlauf

Bei Aufstellung des Wirtschaftsplans 2019 ist von einem Gewinn in Hohe von 2 TEUR ausge-
gangen worden. Tatsachlich ergibt sich zum Jahresabschluss 2019 ein positives Ergebnis in
Hoéhe von rd. 48 TEUR. Nahere Erlauterungen werden bei Punkt E. Ertrags-, Finanz- und Ver-

mogenslage ausgeflhrt.

Im Vergleich zur Planung ergibt sich nachstehendes Ergebnis:

Wirtschaftsplan 2019 Ergebnis 2019 Differenz 2019

TEUR TEUR TEUR

Ertrage 3.248 3.197 -51
Aufwendungen 3.246 3.149 97
Gewinn (+)/ Verlust (-) 2 48 46

E. Ertrags-, Finanz- und Vermogenslage

Umsatzerlose
Umsatzerlose werden ausschliellich aus der Wahrnehmung satzungsgemalier Aufgaben erzielt.

Hierbei handelt es sich um technische Dienste im weitesten Sinne.

Diese gliedern sich in hoheitliche Aufgaben fur die Stadt Norderney sowie in gewerbliche Arbei-
ten fur die kommunalen Gesellschaften. Neben Aufgaben im Bereich der Griinpflege, der Stra-
Renreinigung und -unterhaltung, der Wartung von Gebauden, Serviceleistungen flr touristische
Einrichtungen und Hausmeisterdienste werden Ingenieurleistungen aller Art im Hoch- und Tief-

bau erbracht.

Im Berichtsjahr konnten gegenliber dem Wirtschaftsplan 2019 unter anderem bei den sonstigen

betrieblichen Ertragen hohere Einnahmen (+ 14 TEUR) erzielt werden.

Die Erlése im technischen Bereich fielen mit insgesamt 375 TEUR rund 10 % hdher als die ge-
planten Erldse aus; hierbei entfielen 100 % der Erlose auf die ingenieurtechnische Betreuung
von Bauvorhaben der Stadt Norderney, der Stadtwerke Norderney GmbH und der Wohnungs-

gesellschaft Norderney mbH.
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Die Umsatzerlose stellen sich wie folgt dar:

2019 2018
TEUR TEUR

Auftraggeber

Stadt Norderney 1.429 1.387
Staatsbad 1.119 1.122
Stadtwerke 59 37
Wohnungsgesellschaft 139 141
Fluhaney 12 I
Sonstige Dritte 11 12
Ingenieurleistung 375 368
Insgesamt 3.144 3.068

Sonstige betriebliche Ertrage

Die sonstigen betrieblichen Ertréage betreffen Buchgewinne aus dem Verkauf von Anlagevermo-
gen in Hoéhe von 44 TEUR, die Ertrage aus den Auflosungen von Rickstellungen von rd. 2
TEUR und Versicherungsentschadigungen von rd. 7 TEUR.

Materialaufwand

Der Materialaufwand beinhaltet neben Aufwendungen des Eigenbetriebes fir die Instandhaltung
der eigenen Maschinen und Fahrzeuge, die Treibstoffkosten des Fuhrparks sowie Materialan-
schaffungen fir weiterberechnete Auftrage.

Die Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe belaufen sich auf rd. 80 TEUR, die Unterhaltungsaufwendun-
gen fur den Fuhrpark und die Betriebs- und Geschaftsausstattung auf rd. 75 TEUR sowie die
Fremdleistungen Dritter auf 9 TEUR.

Personalaufwand
Fur die bei der TDN beschéftigten Arbeitnehmer findet der Tarifvertrag fir den offentlichen

Dienst (TVoD-Kommunen) Anwendung.
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Die Personalkosten gliedern sich wie folgt:

2019 2018

EUR EUR
Gehalter 1.998.298,48 1.907.688,21
Sozialabgaben 412.631,43 379.433,10
Altersversorgung und Unterstlitzung 142.650,26 134.430,67
Insgesamt 2.553.580,17 2.421.551,98

Die Gehalter und Sozialabgaben erhohten sich durch eine tarifliche Steigerung von 3,09 % ab
April 2019.

Abschreibungen

Unter Berlcksichtigung betriebsgewohnlicher Nutzungsdauern sowie der in 2019 durch-
geflhrten Investitionen ergeben sich Abschreibungen in Hohe von rd. 35 TEUR. Die Erwirtschaf-
tung dieser Abschreibungen dient der Finanzierung von Ersatzbeschaffungen fiir Fahrzeuge,

Maschinen usw.

Sonstige betriebliche Aufwendungen

Die Sachaufwendungen sind gegeniber den geplanten Werten 2019 um rd. 32 TEUR hé&her
ausgefallen. Bei Betrachtung der Einzelpositionen liegt die Erhdhung insbesondere im der Kos-
ten flr Arbeitnehmer und den sonstigen betrieblichen Aufwendungen.

Zu den sonstigen betrieblichen Aufwendungen zahlen u. a. Gebaudereinigung, Bewirtungskos-
ten sowie Werkzeuge und Kleingerate. Der Ansatz hierflr ist mit 8 TEUR kalkuliert worden. Auf-
grund von Mehrausgaben bei fast allen Einzelpositionen ergibt sich ein tatsachlicher Wert in
Hohe von rd. 30 TEUR. Einsparungen hingegen konnten z. B. bei den Abschluss- und Pri-

fungskosten sowie den Energiekosten erzielt werden.
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Weiter gehoren insbesondere folgende Aufwendungen dazu:

«  Leasingkosten flr Fahrzeuge in Hohe von 153 TEUR,

*  Miet-, Pacht- und Energieaufwendungen fir die Betriebshofe sowie die Blroraume in Hohe
von rd. 102 TEUR,

+ Kosten flir die Personalabrechnung und die kaufmannische Betriebsfiihrung, beides durch
die Stadt in Hohe von rd. 39 TEUR,

*  Abschluss- und Prufungskosten von rd. 7 TEUR

+  Arbeitskleidung, arbeitsmedizinische Betreuung und Seminargebihren in Héhe von
rd. 25 TEUR,

«  Kosten fur Birobedarf und EDV in Héhe von rd. 8 TEUR,

= Porto-, Fracht- und Telefonkosten in Hohe von rd. 8 TEUR sowie

= Versicherungszahlungen in Héhe von rd. 13 TEUR.

Investitionen/Finanzierung

Im Wirtschaftsjahr 2019 wurden bei Abschreibungen von rd. 35 TEUR Investitionen in Héhe von
rund 73 TEUR getatigt. Sie betreffen insbesondere die Anschaffung einer Ruttelplatte, einer
kleinen Kehrmaschine, eines Caddys, allgemeine Betriebs- und Geschaftsausstattung sowie
Werkzeuge und Kleingerate. Die Finanzierung der Investitionen erfolgte ausschliellich aus den

erwirtschafteten Abschreibungen.

Das Anlagevermdgen des Eigenbetriebes (144 TEUR) ist in voller Hohe durch Eigenkapital
(317 TEUR) finanziert.

Eigenkapital
Die Entwicklung des Eigenkapitals stellt sich wie folgt dar:

Eroffnungs- Schluss-
bilanz zum Abgange/ bilanz zum
1. Januar Zugénge 31. Dezem-
2019 in 2019 ber 2019
EUR EUR EUR
Stammkapital 100.000,00 0,00 100.000,00
Allgemeine Ricklage 98.908,41 0,00 98.908,41
Gewinn/Verlust der Vorjahre 70.141,57 0,00 70.141,57
Jahresgewinn 0,00 47.579,68 47.579,68
Eigenkapital insgesamt 269.049,98 47.579,68 316.629,66
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Die Eigenkapitalquote betragt am Bilanzstichtag rd. 54 % (Vorjahr 50 %) an der um rd. 50 TEUR
auf rd. 591 TEUR angestiegenen Bilanzsumme.

Rickstellungen
Zur Entwicklung der Ruckstellungen verweisen wir auf den Anhang.

F.  Finanzielle und nichtfinanzielle Leistungsindikatoren

Laut Wirtschaftsplan wurde in 2019 ein Jahresliberschuss in Hohe von 2 TEUR erwartet, der
Cash-Flow betrug 37 TEUR.

Im Vergleich zur Planung ergibt sich nachstehendes Ergebnis:

Jahresergebnis 47.579,68 EUR
Abschreibungen 35.306,25 EUR
Cash-Flow 82.885,93 EUR
Investitionen 72.884,53 EUR
Zunahme (-)/ Abbau (+) liquider Mittel -10.001,40 EUR

Der Eigenbetrieb hat keine Gewinnerzielungsabsicht. Werden in begrenztem Umfang positive

Ergebnisse erwirtschaftet, so sind diese fir die Finanzierung von Investitionen zu verwenden.

Jahresergebnis/Ergebnisverwendung
Die Betriebsleitung schlagt vor, den Jahresgewinn des Wirtschaftsjahres 2019 auf neue Rech-

nung vorzutragen.

G. Prognosebericht

Die zuklnftige Geschéftsentwicklung der TDN ist von der Corona-Krise unmittelbar betroffen.
Insofern liegt eine Entwicklungsbeeintrachtigung vor. Die Betriebsleitung hat diverse Malnah-

men initiiert, um die negativen Folgen der Krise abzufedern.

Das ,Einfrieren" der gesamten Arbeitsauftrage durch die Staatsbad Norderney GmbH, zur Vor-
bereitung der Saison 2020, konnte durch den Abbau von Resturlaub und Uberstunden kompen-
siert werden. Kurzarbeit wurde fir den Zeitraum vom 01. Mai bis zum 31. Oktober 2020, in Ab-

sprache mit dem Personalrat, vereinbart.
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Wie stark die Gesellschaft von der Corona-Krise im Jahr 2020 und in den Folgejahren betroffen

sein wird, ist derzeit nicht absehbar.

H. Chancen- und Risikobericht
Der Eigenbetrieb unterliegt im Zuge seiner Geschaftstatigkeit den folgenden Risiken:

«  Marktrisiken: Durch den Wegfall der fur die Jahre 2004 bis 2008 zwischen den Technischen
Diensten und der Stadt sowie den kommunalen Gesellschaften bestehenden Kooperations-
vereinbarung stehen die TDN quasi im freien Wettbewerb zu privaten Anbietern. Um dort
bestehen zu konnen, ist mit der Einfllhrung eines konsequenten Kostenmanagements be-
gonnen worden. Trotz entsprechender MaRnahmen kann nicht ausgeschlossen werden,
dass die in 2009 erfolgte Marktoffnung zu einer Beeintrachtigung der Ertragslage fihrt. Die
TDN ist durch die Stadt bzw. deren Tochtergesellschaften weiterhin mit der Durchfihrung
der bereits in der Vergangenheit — und in der ausgelaufenen Kooperationsvereinbarung —
auf- bzw. durchgefiihrten - Auftrage betraut worden und konnte bereits erfolgreich gegen
Angebote privater Unternehmen bestehen. Ob dies auch zukiinftig in allen Tatigkeitsberei-
chen der Fall sein wird, bleibt abzuwarten. Das in diesem Zusammenhang grundlegende
Problem besteht darin, dass die Stadt und ihre Gesellschaften Leistungen auf dem freien
Markt einkaufen kénnen, die TDN aber, bedingt durch die Vorgaben der Betriebssatzung,
nicht in den Bereichen, in denen sie sehr leistungsstark ist, im Privatsektor entsprechende

Leistungen anbieten darf.

+  Betriebsrisiken: Ein Ausfall von Komponenten sowohl in den technischen als auch in den
sonstigen Tétigkeitsfeldern kann die Ertragskraft beeintrachtigen. Dem Risiko wird durch ei-
ne kontinuierliche Weiterentwicklung, systematische und geprifte Verfahren der Wartung
und Qualitatssicherung sowie die Auswahl und Schulung qualifizierten Personals begegnet.

«  Finanzwirtschaftliche Risiken: Im Rahmen des operativen Geschafts ist die Gesellschaft

Preisdnderungsrisiken ausgesetzt.

«  Umfeldrisiken: Das politische, rechtliche und gesellschaftliche Umfeld der Gesellschaft un-

terliegt einem besténdigen Wandel.

Chancen in der kiinftigen Entwicklung bestehen vor allem aus dem bereits seit langem beste-
henden engen Verhéltnis zwischen unserem Eigenbetrieb sowie der Stadt und den kommunalen
Gesellschaften. Der Ansatz, den ,technischen Betrieb® aus dem Bereich der reinen ,Bauverwal-

tung” herauszutrennen, hat sich als grundsatzlich richtig erwiesen.
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Unabhangig von Verwaltungszwangen konnen die technischen Belange der Stadt und ihrer Ge-
sellschaften optimal betreut werden. Durch die flir diese Auftraggeber bereits in der Vergangen-
heit durchgeflihrten Tatigkeiten und Mallinahmen konnten wir uns als Unternehmen mit marktfa-
higen Preisen etablieren, so dass auch nach Wegfall des Angebotsmonopols im Jahre 2009 mit
einer weiteren Beauftragung unseres Eigenbetriebes gerechnet werden kann. Hervorzuheben
sind hier Ingenieur- und Technikerleistungen, die insbesondere mit der Stadt, dem Staatsbad,
den Stadtwerken und der Wohnungsgesellschaft abgerechnet werden und sich immer mehr zu

einer Stutze des Betriebes entwickelt haben.

Bedingt durch die weitestgehend kommunal bestimmte Auftraggeberstruktur mit festen Leis-
tungsbeschreibungen sowie die Vorgaben der Betriebssatzung war bzw. ist unter den gegebe-
nen Umstanden eine nennenswerte Verbesserung der Einnahmenseite kaum mdglich. Somit
kann es mit dem derzeitigen festen Mitarbeiterstamm nur zu subjektiv zu beurteilenden Verbes-
serungen der Service- und Leistungsqualitdt kommen. Im Zuge der kontinuierlichen Untersu-
chung aller relevanten Aufwandspositionen wurde bereits eine Vielzahl von Verbesserungen
vorgenommen, so dass Einsparpotentiale auf der Ausgabenseite weitestgehend ausgeschopft
erscheinen. Weitere Verbesserungen der Ertragslage sind somit zukinftig nur durch die Definiti-
on niedrigerer Qualitatsstandards durch die Auftraggeber oder aber durch Rickibertragung
bzw. Herausnahme von bisher von der TDN erbrachten Leistungen aus der Angebotspalette
moglich, dieses kann jedoch den Abbau von Planstellen nach sich ziehen.

Norderney, den 21. April 2020

Technische Dienste Norderney
Eigenbetrieb der Stadt Norderney

Erik Fischer
Betriebsleiter
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Eigenbetrieb "Technische Dienste Norderney (TDN)", Norderney
Nachweis von Feststellungen zur OrdnungsmaRigkeit der
Geschaftsfihrung und der wirtschaftlichen Verhaltnisse
nach § 53 HGrG

1 Tatigkeit von Uberwachungsorganen und Geschiftsleitung sowie individualisierte
Offenlegung der Organbeziige

a)

b)

Gibt es Geschéftsordnungen fur die Organe und einen Geschéftsverteilungsplan fiir
die Geschéftsleitung sowie ggf. fur die Konzernleitung? Gibt es dariiber hinaus
schriftiche Weisungen des Uberwachungsorgans zur Organisation fiir die Ge-
schafts- sowie ggf. fir die Konzernleitung (Geschaftsanweisung)? Entsprechen die-
se Regelungen den Bedurfnissen des Unternehmens bzw. des Konzerns?

Organe des Eigenbetriebes sind satzungsgemal die Betriebsleitung, der Betriebs-
ausschuss und der Rat der Stadt Norderney.

Die Zustandigkeiten und Entscheidungsbefugnisse der vom Rat der Stadt Norderney
bestellten Betriebsleitung sind in der Betriebssatzung geregelt; im Ubrigen bestehen
keine weiteren schriftlichen Anweisungen fir die Betriebsleitung. Ein Geschéaftsver-
teilungsplan erlbrigt sich, da nur ein Betriebsleiter dem Eigenbetrieb vorsteht. Der
Rat der Stadt Norderney hat satzungsgemaf einen stellvertretenden Betriebsleiter

benannt.

Die Zustandigkeiten und Entscheidungsbefugnisse des Betriebsausschusses sind in
der Betriebssatzung geregelt. Der Eigenbetrieb ist dem stadtischen Fachbereich Il —

Bauen und Umwelt zugeordnet.

Es haben sich im Rahmen unserer Prifung keine Anhaltspunkte ergeben, dass die-

se Regelungen nicht den Bedlrfnissen des Eigenbetriebes entsprechen.

Wie viele Sitzungen der Organe und ihrer Ausschiisse haben stattgefunden und

wurden Niederschriften hiertber erstellt?

Im Wirtschaftjahr 2019 haben am 16. Juli und 26. November protokollierte Betriebs-

ausschusssitzungen stattgefunden.
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In welchen Aufsichtsraten und anderen Kontroligremien i. S. d. § 125 Abs. 1 Satz 5
AktG sind die einzelnen Mitglieder der Geschaftsleitung tatig?

Der Betriebsleiter, Herr Dipl.-Ing. Erik Fischer, und sein Stellvertreter, Herr Carsten
Rass, sind auskunftsgemal in keinen Kontrollgremien im Sinne der Fragestellung ta-

tig.

Wird die Vergiitung der Organmitglieder (Geschéaftsleitung, Uberwachungsorgan) in-
dividualisiert im Anhang des Jahresabschlusses/Konzernabschlusses aufgeteilt nach
Fixum, erfolgsbezogenen Komponenten und Komponenten mit langfristiger Anreiz-

wirkung ausgewiesen? Falls nein, wie wird dies begrindet?
Die fixen Bezlige des Betriebsleiters sind im Anhang angegeben.

Bezlige und Aufwandsentschadigungen an Mitglieder des Betriebsausschusses wur-

den in 2019 vom Eigenbetrieb nicht gezahit.

2 Aufbau- und ablauforganisatorische Grundlagen

a)

Gibt es einen den Bedurfnissen des Unternehmens entsprechenden Organisations-
plan, aus dem Organisationsaufbau, Arbeitsbereiche und Zusténdigkeiten/Weisungs-
befugnisse ersichtlich sind? Erfolgt dessen regelmaRige Uberpriifung?

Es besteht eine Organisationsibersicht (Stand 2020), in der die Aufgabenbereiche
flr die Leitungsfunktionen beim Eigenbetrieb und die Zusammenarbeit mit dem stad-
tischen Bauamt dokumentiert sind. Ein detaillierter Organisationsplan, aus dem Or-
ganisationsaufbau, Arbeitsbereiche, Zustandigkeiten/Weisungsbefugnisse und Ver-
tretungsregelungen fur samtliche Aufgabenbereiche und Mitarbeiter ersichtlich sind,
wird daraus abgeleitet und liegt vor. Des Weiteren werden Arbeitsbereiche, Zustan-
digkeiten und Weisungsbefugnisse sowie Vertretungsregelungen durch die Betriebs-

satzung, die Dienstanweisungen und die Arbeitsvertrage geregelt.



Anlage 5

Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass nicht nach dem Organisationsplan verfah-

ren wird?

Es haben sich im Rahmen unserer Prifung keine Anhaltspunkte ergeben, dass nicht

nach den unter Frage 2 a) aufgefuhrten Regelungen verfahren wird.

Hat die Geschaftsleitung Vorkehrungen zur Korruptionspravention ergriffen und do-

kumentiert?

Neben den Anweisungen zur Berucksichtigung der maligeblichen Vergaberegelun-
gen bei Auftragsvergaben (VOB/NVOL) sowie den implementierten Kontrollen im
Rahmen der Sachbearbeitung (Vier-Augen-Prinzip) bestehen folgende korruptions-

vorbeugende Anweisungen:

o Dienstanweisung Uber die Regelung der Feststellungsbefugnisse.
s Dienstanweisung flr die Sonderkasse des Eigenbetriebes.

Daneben wurden keine explizit auf die Korruptionspravention ausgerichteten Vorkeh-

rungen ergriffen.

Gibt es geeignete Richtlinien bzw. Arbeitsanweisungen fir wesentliche Entschei-
dungsprozesse (insbesondere Auftragsvergabe und Auftragsabwicklung, Personal-
wesen, Kreditaufnahme und -gewahrung)? Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass

diese nicht eingehalten werden?

Die Zustandigkeiten und Befugnisse flr wesentliche Entscheidungsprozesse sind in
der Betriebssatzung geregelt. Demnach unterliegen wesentliche Entscheidungsbe-
reiche dem Genehmigungsvorbehalt des Betriebsausschusses. Im Ubrigen erfolgt
durch die Erstellung des Wirtschaftsplans und dessen Kenntnisnahme durch die

Gremien ein intensiver Abstimmungsprozess.

Es haben sich im Rahmen unserer Prifung keine Anhaltspunkte ergeben, dass nicht
nach diesen Regelungen verfahren wird.
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Besteht eine ordnungsmafige Dokumentation von Vertragen (z. B. Grundstiicksver-
waltung, EDV)?

Eine ordnungsgemalie Dokumentation der Vertrage ist bei der Betriebsleitung, in der

Rechnungswesenabteilung bzw. beim Personalamt der Stadt Norderney vorhanden.

3 Planungswesen, Rechnungswesen, Informationssystem und Controlling

a)

Entspricht das Planungswesen - auch im Hinblick auf Planungshorizont und Fort-
schreibung der Daten sowie auf sachliche und zeitliche Zusammenhange von Pro-

jekten - den Bedurfnissen des Unternehmens?

Das Planungswesen orientiert sich hinsichtlich des Aufbaus und des Ablaufs an den
gesetzlichen Vorgaben fir die Erstellung der Wirtschaftsplane. Es wird jahrlich ein
Wirtschaftsplan, bestehend aus Vermogens-, Erfolgsplan und Stellenlbersicht, er-

stellt.

Der Wirtschaftsplan fiir das Geschaftsjahr 2019 wurde vom Betriebsausschuss in
der Sitzung am 27. November 2018 beschlossen. Der Wirtschaftsplan flr das Ge-
schaftsjahr 2020 wurde vom Betriebsausschuss in der Sitzung am 26. November

2019 genehmigt.

Das Planungswesen entspricht - auch im Hinblick auf Planungshorizont und Daten-
fortschreibung sowie auf sachliche und zeitliche Projektzusammenhange - den Be-
dirfnissen des Eigenbetriebes.

Werden Planabweichungen systematisch untersucht?

Planabweichungen werden monatlich von den zustandigen Mitarbeitern im Rech-

nungswesen zusammen mit dem Betriebsleiter systematisch analysiert.
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Entspricht das Rechnungswesen einschliel3lich der Kostenrechnung der Groie und
den besonderen Anforderungen des Unternehmens?

Der Eigenbetrieb bedient sich der kaufmannischen doppelten Buchflihrung. Blicher
und Konten werden ordentlich gefiihrt; das Belegwesen ist geordnet. Hinsichtlich der
Differenzierung der Ertrage und Aufwendungen zum hoheitlichen und gewerblichen
Bereich wird mit Hilfe eines Tabellenkalkulationsprogramms eine Spartenrechnung

erstellt.

Es haben sich im Rahmen unserer Prifung keine Anhaltspunkte ergeben, dass das
Rechnungswesen einschlieldlich der Kostenrechnung nicht der GrolRe und den be-

sonderen Anforderungen des Eigenbetriebes entspricht.

Besteht ein funktionierendes Finanzmanagement, welches u. a. eine laufende Liqui-

ditatskontrolle und eine Kreditiberwachung gewahrleistet?

In enger Abstimmung mit den zustandigen Mitarbeitern im Rechnungswesen erfolgt
monatlich durch die Betriebsleitung eine laufende Liquiditatskontrolle.

Diese Regelungen entsprechen den Bedlrfnissen des Eigenbetriebes.

Gehdrt zu dem Finanzmanagement auch ein zentrales Cash-Management und ha-
ben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die hierflir geltenden Regelungen nicht ein-
gehalten worden sind?

Ein zentrales Cash-Management im Sinne der Fragestellung ist nicht implementiert.
Ist sichergestellt, dass Entgelte vollstdndig und zeitnah in Rechnung gestellt wer-
den? Ist durch das bestehende Mahnwesen gewdahrleistet, dass ausstehende Forde-

rungen zeitnah und effektiv eingezogen werden?

Leistungen werden einzelfallbezogen abgerechnet. Flr Einzelauftrage groReren Um-
fangs werden ggf. Abschlage berechnet.
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Ein EDV-gestltztes Mahnwesen ist nicht eingerichtet.

Es haben sich im Rahmen unserer Prifung keine Anhaltspunkte ergeben, dass die
Entgelte nicht vollstéandig und zeitnah in Rechnung gestellt sowie ausstehende For-

derungen nicht zeitnah und effektiv eingezogen werden.

Entspricht das Controlling den Anforderungen des Unternehmens/Konzerns und
umfasst es alle wesentlichen Unternehmens-/Konzernbereiche?

Eine organisatorisch eigenstandige Controllingabteilung besteht nicht und ist auf-
grund der Grofte des Eigenbetriebes auch nicht erforderlich. Informationen far die
Steuerung und Kontrolle des Eigenbetriebes werden von der Betriebsleitung und den
zustandigen Mitarbeitern im Rechnungswesen aus der Finanzbuchhaltung abgelei-
tet. Uber die aktuelle Geschaftsentwicklung wird der Betriebsausschuss regelmafig

unterrichtet.

Aufgrund der Unternehmensgrofie erachten wir diese Regelung als den Bedurfnis-

sen des Eigenbetriebes entsprechend.

Ermoglichen das Rechnungs- und Berichtswesen eine Steuerung und/oder Uberwa-
chung der Tochterunternehmen und der Unternehmen, an denen eine wesentliche

Beteiligung besteht?

Der Eigenbetrieb hat keine Tochterunternehmen und Unternehmen, an denen eine
wesentliche Beteiligung besteht. Feststellungen sind aus diesem Grunde nicht zu

treffen.
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4 Risikofriherkennungssystem

a)

b)

Hat die Geschafts-/Konzernleitung nach Art und Umfang Frithwarmnsignale definiert
und MaRRnahmen ergriffen, mit deren Hilfe bestandsgeféhrdende Risiken rechtzeitig

erkannt werden konnen?
Ein schriftlich dokumentiertes Risikofriherkennungssystem ist nicht implementiert.

Die Betriebsleitung bedient sich aufgrund der Grofle des Eigenbetriebes und des
wenig komplexen Risikoumfeldes der Instrumentarien des Rechnungswesens, des
Wirtschaftsplans und des Vertragscontrollings zur Definition von Friihwarnsignalen
und zur Erkennung von Risiken. Die hieraus gewonnenen Informationen werden ggf.

zur Risikobeurteilung im Betriebsausschuss erortert.

Reichen diese Maflnahmen aus und sind sie geeignet, ihren Zweck zu erfiillen? Ha-
ben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die MalRknahmen nicht durchgefiihrt werden?

Die zu Frage 4a) aufgefihrten MalRnahmen zur Risikoerkennung haben sich in der
Vergangenheit bewahrt und sind aufgrund der GroRRe des Eigenbetriebes und des
wenig komplexen Risikoumfeldes geeignet, die Existenz des Eigenbetriebes zu si-
chern und neue Erfolgspotentiale zu erschlielen.

Es haben sich im Rahmen unserer Prifung keine Anhaltspunkte ergeben, dass die-
se MalRnahmen nicht durchgefiihrt wurden.

Sind diese MalRnahmen ausreichend dokumentiert?
Eine im Hinblick auf die GroRRe des Eigenbetriebes und des wenig komplexen Risi-

koumfeldes ausreichende Dokumentation der Malinahmen zur Risikoerkennung er-
folgt durch die protokollierte Berichterstattung bei Betriebsausschusssitzungen.
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Werden die Friihwarnsignale und MaRnahmen kontinuierlich und systematisch mit
dem aktuellen Geschaftsumfeld sowie mit den Geschaftsprozessen und Funktionen

abgestimmt und angepasst?

Die zur Definition von Frihwarnsignalen und zur Risikoerkennung zugrunde geleg-
ten Instrumentarien des Rechnungswesens und des Wirtschaftsplans gewéhrleisten
im Hinblick auf die Grofle des Eigenbetriebes und des wenig komplexen Risikoum-
feldes eine kontinuierliche und systematische Abstimmung der Friihwarnsignale und
Malnahmen mit dem aktuelien Geschaftsumfeld sowie mit den Geschaftsprozessen

und Funktionen.

5 Finanzinstrumente, andere Termingeschéfte, Optionen und Derivate

Derartige Geschafte wurden vom Eigenbetrieb im Berichtsjahr nicht getatigt. Feststellun-

gen sind aus diesem Grunde zu dem gesamten Fragenkreis nicht zu treffen.

6 Interne Revision

Eine Interne Revision als eigenstandige Stelle ist beim Eigenbetrieb nicht eingerichtet. Auf

eine Beantwortung der einzelnen Fragen zu diesem Fragenkreis wird daher verzichtet.

7 Ubereinstimmung der Rechtsgeschifte und MaBnahmen mit Gesetz, Satzung,
Geschaftsordnung, Geschaftsanweisung und bindenden Beschlissen des
Uberwachungsorgans

a)

Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die vorherige Zustimmung des Uberwa-
chungsorgans zu zustimmungspflichtigen Rechtsgeschaften und Mallnahmen nicht

eingeholt worden ist?

Im Rahmen unserer Prifung haben sich keine Anhaltspunkte ergeben, dass im Be-
richtsjahr satzungsgemal zustimmungspflichtige Rechtsgeschafte und Malknahmen

durchgeflhrt wurden.
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Wurde vor der Kreditgewahrung an Mitglieder der Geschaftsleitung oder des Uber-
wachungsorgans die Zustimmung des Uberwachungsorgans eingeholt?

Es haben sich im Rahmen unserer Priifung keine Anhaltspunkte ergeben, dass im
Berichtsjahr der Betriebsleitung oder Mitgliedern des Betriebsausschusses Kredite

gewahrt wurden.

Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass anstelle zustimmungsbedrftiger Maf-
nahmen ahnliche, aber nicht als zustimmungsbedirftig behandelte Malknahmen vor-

genommen worden sind (z. B. Zerlegung in Teilmafinahmen)?

Es haben sich im Rahmen unserer Priifung keine Anhaltspunkte ergeben, dass im
Berichtsjahr anstelle zustimmungsbedirftiger Manahmen &ahnliche, aber nicht als
zustimmungsbedurftig behandelte Manahmen vorgenommen wurden.

Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die Geschéafte und MafRnahmen nicht mit
Gesetz, Gesellschaftsvertrag, Geschaftsordnung, Geschaftsanweisung und binden-

den Beschlissen des Uberwachungsorgans (ibereinstimmen?

Es haben sich im Rahmen unserer Prifung keine Anhaltspunkte ergeben, dass die
im Berichtsjahr durchgefihrten Geschafte und MaRnahmen nicht mit Gesetz, Be-
triebssatzung, Dienstanweisungen und bindenden Beschliissen des Betriebsaus-

schusses lbereinstimmen.

8 Durchfiihrung von Investitionen

a)

Werden Investitionen (in Sachanlagen, Beteiligungen, sonstige Finanzanlagen, im-
materielle Anlagewerte und Vorrate) angemessen geplant und vor Realisierung auf
Rentabilitat/Wirtschaftlichkeit, Finanzierbarkeit und Risiken geprift?

Eine angemessene Planung der im Wirtschaftsjahr 2019 durchgeflihrten Investitio-
nen und die Prifung der Finanzierbarkeit erfolgen im Rahmen des von der Betriebs-
leitung aufgestellten und vom Betriebsausschuss zu genehmigenden Wirtschafts-

plans.
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Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die Unterlagen/Erhebungen zur Preiser-
mittlung nicht ausreichend waren, um ein Urteil tiber die Angemessenheit des Prei-
ses zu ermoglichen (z. B. bei Erwerb bzw. Veraulterung von Grundstlicken oder Be-

teiligungen)?

Es haben sich im Rahmen unserer Prifung keine Anhaltspunkte ergeben, dass der-

artige Unterlagen nicht ausreichend waren.

Werden Durchfuhrung, Budgetierung und Veranderungen von Investitionen laufend

uberwacht und Abweichungen untersucht?

Die Durchfiihrung, Budgetierung und Veranderungen von Investitionen werden lau-

fend Uberwacht und Abweichungen werden untersucht.

Haben sich bei abgeschlossenen Investitionen wesentliche Uberschreitungen erge-

ben? Wenn ja, in welcher Hohe und aus welchen Grinden?

Im Wirtschaftsplan fir 2019 wurden Investitionen von 8 TEUR geplant; tatsachlich
sind Investitionen in Hohe von 73 TEUR angefallen. Bei Einzelinvestitionen haben

wir im Rahmen unserer Priifung keine Uberschreitungen festgestellt.

Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass Leasing- oder vergleichbare Vertrége nach
Ausschopfung der Kreditlinien abgeschlossen wurden?

Es haben sich im Rahmen unserer Prifung keine Anhaltspunkte ergeben, dass die
abgeschlossenen Leasingvereinbarungen aufgrund der Ausschopfung der Kreditli-

nien abgeschlossen wurden.

9 Vergaberegelungen

a)

Haben sich Anhaltspunkte flr eindeutige VerstolRe gegen Vergaberegelungen (z. B.
VOB, VOL, VOF, EU-Regelungen) ergeben?

Es haben sich im Rahmen unserer Prifung keine Anhaltspunkte ergeben, dass im

Berichtsjahr die im &ffentlichen Bereich Ublichen Vergaberegelungen nicht eingehal-

ten wurden.

- 10 -



Anlage 5

Werden fiir Geschafte, die nicht den Vergaberegelungen unterliegen, Konkurren-
zangebote (z. B. auch fur Kapitalaufnahmen und Geldanlagen) eingeholt?

Fir nicht den Vergaberegelungen unterliegende Geschéafte wurden im Berichtsjahr
auskunftsgemal i. d. R. mehrere Preisanfragen eingeholt und ausgewertet. Kapital-

aufnahmen und Geldanlagen sind im Berichtsjahr nicht angefallen.

10 Berichterstattung an das Uberwachungsorgan

a)

Wird dem Uberwachungsorgan regelmaRig Bericht erstattet?

Dem Betriebsausschuss wurde im Rahmen der zu Frage 1b) aufgefiihrten Sitzungen
regelméafig Bericht erstattet. Die Betriebsleitung kam nach unseren Feststellungen
ihren gesetzlichen und satzungsmaRigen Pflichten der Berichterstattung nach.

Vermitteln die Berichte einen zutreffenden Einblick in die wirtschaftliche Lage des

Unternehmens/Konzerns und in die wichtigsten Unternehmens-/Konzernbereiche?

Die Berichte sind durch zeitnahe Zahlen, Entwicklungen und Trends ausreichend
gegliedert; sie vermitteln einen zutreffenden Einblick in die wirtschaftliche Lage des

Eigenbetriebes.

Wurde das Uberwachungsorgan iiber wesentliche Vorgange angemessen und zeit-
nah unterrichtet? Liegen insbesondere ungewdhnliche, risikoreiche oder nicht ord-
nungsgemal abgewickelte Geschaftsvorfalle sowie erkennbare Fehldispositionen

oder wesentliche Unterlassungen vor und wurde hierliber berichtet?

Im Rahmen der Betriebsausschusssitzungen wurde angemessen und ausreichend

zeitnah Uber wesentliche Vorgange berichtet.
Ungewohnliche, risikoreiche und nicht ordnungsgemaR abgewickelte Geschéaftsvor-

falle sowie erkennbare Fehldispositionen oder wesentliche Unterlassungen haben

wir im Rahmen unserer Priifung nicht festgestellt.

a ] Y
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Zu welchen Themen hat die Geschafts-/Konzernleitung dem Uberwachungsorgan
auf dessen besonderen Wunsch berichtet (§ 90 Abs. 3 AktG)?

Eine Berichterstattung auf besonderen Wunsch des Betriebsausschusses erfolgte im

Berichtsjahr nicht.

Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die Berichterstattung (z. B. nach § 90 AktG

oder unternehmensinternen Vorschriften) nicht in allen Fallen ausreichend war?

Es haben sich im Rahmen unserer Priifung keine Anhaltspunkte ergeben, dass die
Berichterstattung im Berichtsjahr nicht in allen Fallen ausreichend war.

Gibt es eine D & O-Versicherung? Wurde ein angemessener Selbstbehalt verein-
bart? Wurden Inhalt und Konditionen der D & O-Versicherung mit dem Uberwa-

chungsorgan erbrtert?

Der Eigenbetrieb hat keine D & O-Vermdgensschaden-Haftpflichtversicherung abge-

schlossen.

Sofern Interessenkonflikte der Mitglieder der Geschaftsleitung oder des Uberwa-
chungsorgans gemeldet wurden, ist dies unverziiglich dem Uberwachungsorgan of-

fengelegt worden?

Es haben sich im Rahmen unserer Priifung keine Anhaltspunkte ergeben, dass der-

artige Interessenkonflikte gemeldet wurden.

11 Ungewdhnliche Bilanzposten und stille Reserven

a)

Besteht in wesentlichem Umfang offenkundig nicht betriebsnotwendiges Vermogen?

Wesentliches offenkundig nicht betriebsnotwendiges Vermdogen besteht nicht.

P
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Sind Bestande auffallend hoch oder niedrig?

Die Bestande zum Bilanzstichtag sind nicht auffallend hoch oder niedrig.

Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die Vermogenslage durch im Vergleich zu
den bilanziellen Werten erheblich héhere oder niedrigere Verkehrswerte der Vermo-

gensgegenstande wesentlich beeinflusst wird?

Derartige Anhaltspunkte haben sich im Rahmen unserer Priifung nicht ergeben.

12 Finanzierung

a)

Wie setzt sich die Kapitalstruktur nach internen und externen Finanzierungsquellen
zusammen? Wie sollen die am Abschlussstichtag bestehenden wesentlichen Investi-

tionsverpflichtungen finanziert werden?

Die Kapitalstruktur setzt sich zum 31. Dezember 2019 hinsichtlich ihrer internen und

externen Finanzierungsquellen wie folgt zusammen:

TEUR %
Eigenkapital 317 53,6
Fremdkapital 274 46,4
591 100,0

Zum 31. Dezember 2019 bestehen keine wesentlichen Investitionsverpflichtungen.

Wie ist die Finanzlage des Konzerns zu beurteilen, inshesondere hinsichtlich der

Kreditaufnahmen wesentlicher Konzerngesellschaften?

Der Eigenbetrieb ist nicht in handelsrechtliche Konzernstrukturen eingebunden.
Festsiellungen sind aus diesem Grunde nicht zu treffen.

< @ =
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In welchem Umfang hat das Unternehmen Finanz-/Fordermittel einschlieflich Ga-
rantien der offentlichen Hand erhalten? Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die
damit verbundenen Verpflichtungen und Auflagen des Mittelgebers nicht beachtet

wurden?

Der Eigenbetrieb hat im Berichtsjahr keine Finanz-/Fordermittel einschlieRlich Ga-

rantien der offentlichen Hand erhalten.

13 Eigenkapitalausstattung und Gewinnverwendung

a)

Bestehen Finanzierungsprobleme aufgrund einer evtl. zu niedrigen Eigenkapitalaus-

stattung?

Zum 31. Dezember 2019 betragt die Eigenkapitalquote 53,6 % (Vorjahr: 49,7 %).
Finanzierungsprobleme aufgrund einer zu niedrigen Eigenkapitalausstattung beste-

hen nicht.

Ist der Gewinnverwendungsvorschlag (Ausschittungspolitik, Ricklagenbildung) mit
der wirtschaftlichen Lage des Unternehmens vereinbar?

Die Betriebsleitung schlagt vor, den im Berichtsjahr angefallenen Jahresiiberschuss
in Hohe von 48 TEUR auf neue Rechnung vorzutragen. Dieses Vorgehen ist mit der

wirtschaftlichen Lage des Eigenbetriebes vereinbar.

14 Rentabilitat/Wirtschaftlichkeit

a)

Wie setzt sich das Betriebsergebnis des Unternehmens/Konzerns nach Segmen-

ten/Konzernunternehmen zusammen?

Das Jahresergebnis des Eigenbetriebes entfallt mit 16 TEUR auf den hoheitlichen
Bereich und mit 32 TEUR auf den gewerblichen Bereich.

Ist das Jahresergebnis entscheidend von einmaligen Vorgangen gepragt?

Das Jahresergebnis des Eigenbetriebes ist im Berichtsjahr nicht durch wesentliche

einmalige Vorgange beeinflusst.

-14 -
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Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass wesentliche Kredit- oder andere Leis-
tungsbeziehungen zwischen Konzerngesellschaften bzw. mit den Gesellschaftern

eindeutig zu unangemessenen Konditionen vorgenommen werden?

Im Rahmen unserer Prifung haben wir keine Anhaltspunkte erhalten, dass die abge-
rechneten Leistungsbeziehungen (Personalabrechnungen) zwischen der Stadt Nor-
derney, der Stadtwerke Norderney GmbH, der Staatsbad Norderney GmbH, der
SBN Servicegesellschaft mbH, der Wohnungsgesellschaft Norderney mbH, der
Flughafen Norderney GmbH (Fluhaney) und der TDN zu unangemessenen Konditio-

nen erfolgen.
Wurde die Konzessionsabgabe steuer- und preisrechtlich erwirtschaftet?

Konzessionsabgaben sind nicht angefallen. Feststellungen sind aus diesem Grund

nicht zu treffen.

15 Verlustbringende Geschafte und ihre Ursachen

a)

Gab es verlustbringende Geschiéfte, die flir die Vermdgens- und Ertragslage von

Bedeutung waren, und was waren die Ursachen der Verluste?

Wir haben im Rahmen unserer Prifung keine verlustbringenden Einzelgeschéafte

festgestellt.

Wurden MafRnahmen zeitnah ergriffen, um die Verluste zu begrenzen, und um wel-
che Malkinahmen handelt es sich?

Siehe zu a). Feststellungen sind aus diesem Grunde nicht zu treffen.

-15-
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16 Ursachen des Jahresfehlbetrages und MaBnahmen zur Verbesserung
der Ertragslage

a)  Was sind die Ursachen des Jahresfehlbetrages?
Es wurde ein Jahreslberschuss erzielt.

b)  Welche MaRRnahmen wurden eingeleitet bzw. sind beabsichtigt, um die Ertragslage

des Unternehmens zu verbessern?

Wir verweisen auf die Aussagen der Geschaftsflihrung im Lagebericht.

-16 -
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Bestatigungsvermerk des unabhangigen Abschlusspriifers

An den Eigenbetrieb "Technische Dienste Norderney (TDN)"

Priifungsurteile

Wir haben den Jahresabschluss des Eigenbetriebes "Technische Dienste Norderney (TDN)" -
bestehend aus der Bilanz zum 31. Dezember 2019 und der Gewinn- und Verlustrechnung fiir
das Geschaftsjahr vom 1. Januar 2019 bis zum 31. Dezember 2019 sowie dem Anhang, ein-
schliellich der Darstellung der Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden - geprift. Darlber hin-
aus haben wir den Lagebericht des Eigenbetriebes "Technische Dienste Norderney (TDN)" fir
das Geschéftsjahr vom 1. Januar 2019 bis zum 31. Dezember 2019 geprift.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Priifung gewonnenen Erkenntnisse

» entspricht der beigefligte Jahresabschluss in allen wesentlichen Belangen den Vorschriften
der Eigenbetriebsverordnung des Bundeslandes Niedersachsen i. V. m. den einschlagigen
deutschen, fur Kapitalgesellschaften geltenden handelsrechtlichen Vorschriften und vermit-
telt unter Beachtung der deutschen Grundsatze ordnungsmafiger Buchflhrung ein den tat-
sachlichen Verhéltnissen entsprechendes Bild der Vermdgens- und Finanzlage des Eigen-
betriebs zum 31. Dezember 2019 sowie seiner Ertragslage flir das Geschéftsjahr vom 1.
Januar 2019 bis zum 31. Dezember 2019 und

» vermittelt der beigeflgte Lagebericht insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage des Ei-
genbetriebs. In allen wesentlichen Belangen steht dieser Lagebericht in Einklang mit dem
Jahresabschluss, entspricht den Vorschriften der Eigenbetriebsverordnung des Bundeslan-
des Niedersachsen i. V. m. den einschlagigen deutschen, fir Kapitalgesellschaften gelten-
den handelsrechtlichen Vorschriften und stellt die Chancen und Risiken der zuklinftigen

Entwicklung zutreffend dar.

Gemal} § 322 Abs. 3 Satz 1 HGB erklaren wir, dass unsere Priifung zu keinen Einwendungen
gegen die Ordnungsmaligkeit des Jahresabschlusses und des Lageberichts gefiihrt hat.
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Grundlage fiir die Priifungsurteile

Wir haben unsere Prifung des Jahresabschlusses und des Lageberichts in Ubereinstimmung
mit § 317 HGB und § 30 der Eigenbetriebsverordnung des Bundeslandes Niedersachsen unter
Beachtung der vom Institut der Wirtschaftspriifer (IDW) festgestellten deutschen Grundsatze
ordnungsmaliger Abschlussprifung durchgefihrt. Unsere Verantwortung nach diesen Vorschrif-
ten und Grundsatzen ist im Abschnitt .Verantwortung des Abschlusspriifers fiir die Priifung des
Jahresabschlusses und des Lageberichts* unseres Bestatigungsvermerks weitergehend be-
schrieben. Wir sind von dem Eigenbetrieb unabhangig in Ubereinstimmung mit den deutschen
handelsrechtlichen und berufsrechtlichen Vorschriften und haben unsere sonstigen deutschen
Berufspflichten in Ubereinstimmung mit diesen Anforderungen erfiillt. Wir sind der Auffassung,
dass die von uns erlangten Prifungsnachweise ausreichend und geeignet sind, um als Grundla-

ge fur unsere Prifungsurteile zum Jahresabschluss und zum Lagebericht zu dienen.

Verantwortung der gesetzlichen Vertreter und des Betriebsausschusses fiir den Jahres-

abschluss und den Lagebericht

Die gesetzlichen Vertreter sind verantwortlich fir die Aufstellung des Jahresabschlusses, der
den Vorschriften der Eigenbetriebsverordnung des Bundeslandes Niedersachsen i. V. m. den
einschlagigen deutschen, flir Kapitalgesellschaften geltenden handelsrechtlichen Vorschriften in
allen wesentlichen Belangen entspricht, und dafiir, dass der Jahresabschluss unter Beachtung
der deutschen Grundsatze ordnungsmafiger Buchfiihrung ein den tatséchlichen Verhaltnissen
entsprechendes Bild der Vermogens-, Finanz- und Ertragslage des Eigenbetriebs vermittelt.
Ferner sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fur die internen Kontrollen, die sie in Uber-
einstimmung mit den deutschen Grundsatzen ordnungsmaRiger Buchfiihrung als notwendig
bestimmt haben, um die Aufstellung eines Jahresabschlusses zu ermdglichen, der frei von we-

sentlichen - beabsichtigten oder unbeabsichtigten - falschen Darstellungen ist.

Bei der Aufstellung des Jahresabschlusses sind die gesetzlichen Vertreter dafiir verantwortlich,
die Fahigkeit des Eigenbetriebs zur Fortfiihrung der Unternehmenstatigkeit zu beurteilen. Des
Weiteren haben sie die Verantwortung, Sachverhalte in Zusammenhang mit der Fortfiihrung der
Unternehmenstatigkeit, sofern einschlagig, anzugeben. Dariiber hinaus sind sie dafiir verant-
wortlich, auf der Grundlage des Rechnungslegungsgrundsatzes der Fortfiinrung der Unterneh-
menstatigkeit zu bilanzieren, sofern dem nicht tatsachliche oder rechtliche Gegebenheiten ent-

gegenstehen.
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Aullerdem sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fur die Aufstellung des Lageberichts,
der insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage des Eigenbetriebs vermittelt sowie in allen
wesentlichen Belangen mit dem Jahresabschluss in Einklang steht, den Vorschriften der Eigen-
betriebsverordnung des Bundeslandes Niedersachsen i. V. m. den einschlagigen deutschen, fir
Kapitalgesellschaften geltenden handelsrechtlichen Vorschriften entspricht und die Chancen
und Risiken der zukinftigen Entwicklung zutreffend darstellt. Ferner sind die gesetzlichen Ver-
treter verantwortlich fir die Vorkehrungen und MaRnahmen (Systeme), die sie als notwendig
erachtet haben, um die Aufstellung eines Lageberichts in Ubereinstimmung mit den anzuwen-
denden Vorschriften der Eigenbetriebsverordnung des Bundeslandes Niedersachsen i. V. m.
den einschlagigen deutschen, flir Kapitalgesellschaften geltenden handelsrechtlichen Vorschrif-
ten zu ermdglichen, und um ausreichende geeignete Nachweise fiir die Aussagen im Lagebe-

richt erbringen zu kénnen.

Der Betriebsausschuss ist verantwortlich fir die Uberwachung des Rechnungslegungsprozes-
ses des Eigenbetriebs zur Aufstellung des Jahresabschlusses und des Lageberichts.

Verantwortung des Abschlusspriifers fiir die Priifung des Jahresabschlusses und des Lagebe-

richts

Unsere Zielsetzung ist, hinreichende Sicherheit darliber zu erlangen, ob der Jahresabschluss
als Ganzes frei von wesentlichen - beabsichtigten oder unbeabsichtigten - falschen Darstellun-
gen ist, und ob der Lagebericht insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage des Eigenbetriebs
vermittelt sowie in allen wesentlichen Belangen mit dem Jahresabschluss sowie mit den bei der
Priafung gewonnenen Erkenntnissen in Einklang steht, den Vorschriften der Eigenbetriebsver-
ordnung des Bundeslandes Niedersachsen i. V. m. den einschlagigen deutschen, fiir Kapitalge-
sellschaften geltenden handelsrechtlichen Vorschriften entspricht und die Chancen und Risiken
der zukinftigen Entwicklung zutreffend darstellt, sowie einen Bestatigungsvermerk zu erteilen,
der unsere Prifungsurteile zum Jahresabschluss und zum Lagebericht beinhaltet.

Hinreichende Sicherheit ist ein hohes Maf} an Sicherheit, aber keine Garantie dafir, dass eine in
Ubereinstimmung mit § 317 HGB und § 30 der Eigenbetriebsverordnung des Bundeslandes
Niedersachsen unter Beachtung der vom Institut der Wirtschaftspriifer (IDW) festgestellten deut-
schen Grundsétze ordnungsmaRiger Abschlusspriifung durchgefiihrte Priifung eine wesentliche
falsche Darstellung stets aufdeckt. Falsche Darstellungen konnen aus VerstéfRen oder Unrich-
tigkeiten resultieren und werden als wesentlich angesehen, wenn verniinftigerweise erwartet
werden konnte, dass sie einzeln oder insgesamt die auf der Grundlage dieses Jahresabschlus-
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ses und Lageberichts getroffenen wirtschaftlichen Entscheidungen von Adressaten beeinflus-

sen.

Wahrend der Prifung Gben wir pflichtgeméaRes Ermessen aus und bewahren eine kritische

Grundhaltung. Darliber hinaus

* identifizieren und beurteilen wir die Risiken wesentlicher - beabsichtigter oder unbeabsich-
tigter - falscher Darstellungen im Jahresabschluss und im Lagebericht, planen und fiihren
Prifungshandlungen als Reaktion auf diese Risiken durch sowie erlangen Priifungsnach-
weise, die ausreichend und geeignet sind, um als Grundlage fiir unsere Priifungsurteile zu
dienen. Das Risiko, dass wesentliche falsche Darstellungen nicht aufgedeckt werden, ist bei
Verstollen hoher als bei Unrichtigkeiten, da VerstéBe betriigerisches Zusammenwirken,
Falschungen, beabsichtigte Unvollstandigkeiten, irrefilhrende Darstellungen bzw. das Au-
Rerkraftsetzen interner Kontrollen beinhalten konnen.

e gewinnen wir ein Verstandnis von dem fir die Priifung des Jahresabschlusses relevanten
internen Kontrollsystem und den flr die Priifung des Lageberichts relevanten Vorkehrungen
und Maflnahmen, um Priifungshandlungen zu planen, die unter den gegebenen Umstanden
angemessen sind, jedoch nicht mit dem Ziel, ein Priifungsurteil zur Wirksamkeit dieser Sys-

teme des Eigenbetriebs abzugeben.

* Dbeurteilen wir die Angemessenheit der von den gesetzlichen Vertretern angewandten
Rechnungslegungsmethoden sowie die Vertretbarkeit der von den gesetzlichen Vertretern
dargestellten geschatzten Werte und damit zusammenhangenden Angaben.

e ziehen wir Schlussfolgerungen (iber die Angemessenheit des von den gesetzlichen Vertre-
tern angewandten Rechnungslegungsgrundsatzes der Fortfihrung der Unternehmenstatig-
keit sowie, auf der Grundlage der erlangten Prifungsnachweise, ob eine wesentliche Unsi-
cherheit im Zusammenhang mit Ereignissen oder Gegebenheiten besteht, die bedeutsame
Zweifel an der Fahigkeit des Eigenbetriebs zur Fortflihrung der Unternehmenstétigkeit auf-
werfen konnen. Falls wir zu dem Schluss kommen, dass eine wesentliche Unsicherheit be-
steht, sind wir verpflichtet, im Bestatigungsvermerk auf die dazugehérigen Angaben im Jah-
resabschluss und im Lagebericht aufmerksam zu machen oder, falls diese Angaben unan-
gemessen sind, unser jeweiliges Prifungsurteil zu modifizieren. Wir ziehen unsere Schluss-
folgerungen auf der Grundlage der bis zum Datum unseres Bestatigungsvermerks erlangten
Prifungsnachweise. Zuklnftige Ereignisse oder Gegebenheiten kénnen jedoch dazu fiih-

ren, dass der Eigenbetrieb seine Unternehmenstatigkeit nicht mehr fortfliihren kann.
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beurteilen wir die Gesamtdarstellung, den Aufbau und den Inhalt des Jahresabschlusses
einschlieBlich der Angaben sowie ob der Jahresabschluss die zugrunde liegenden Ge-
schaftsvorfalle und Ereignisse so darstellt, dass der Jahresabschluss unter Beachtung der
deutschen Grundsatze ordnungsméfiger Buchfihrung ein den tatsachlichen Verhéltnissen
entsprechendes Bild der Vermogens-, Finanz- und Ertragslage des Eigenbetriebs vermittelt.

beurteilen wir den Einklang des Lageberichts mit dem Jahresabschluss, seine Gesetzesent-
sprechung und das von ihm vermittelte Bild von der Lage des Eigenbetriebs.

fihren wir Prifungshandlungen zu den von den gesetzlichen Vertretern dargesteliten zu-
kunftsorientierten Angaben im Lagebericht durch. Auf Basis ausreichender geeigneter Prii-
fungsnachweise vollziehen wir dabei insbesondere die den zukunftsorientierten Angaben
von den gesetzlichen Vertretern zugrunde gelegten bedeutsamen Annahmen nach und be-
urteilen die sachgerechte Ableitung der zukunftsorientierten Angaben aus diesen Annah-
men. Ein eigenstandiges Prifungsurteil zu den zukunftsorientierten Angaben sowie zu den
zugrunde liegenden Annahmen geben wir nicht ab. Es besteht ein erhebliches unvermeid-
bares Risiko, dass kinftige Ereignisse wesentlich von den zukunftsorientierten Angaben

abweichen.

Wir erértern mit den fir die Uberwachung Verantwortlichen unter anderem den geplanten Um-

fang und die Zeitplanung der Priifung sowie bedeutsame Priifungsfeststellungen, einschlieRlich

etwaiger Mangel im internen Kontrollsystem, die wir wahrend unserer Priifung feststellen.

Oldenburg, den 4. Mai 2020

Treuhand Weser-Ems GmbH
Wirtschaftsprufungsgesellschaft

’,!‘7 /7 -
[l
Graunke Pfeiffer

Wirtschaftspriifer Wirtschaftspriiferin

o



TREUHAND

Anlage 7

Eigenbetrieb "Technische Dienste Norderney (TDN)", Norderney
Aufgliederungen und Erlduterungen der Posten des Jahresabschlusses

Im Folgenden werden die einzelnen Posten der Bilanz und der Gewinn- und Verlustrechnung
erlautert, soweit nicht bereits der Anhang Ausfuhrungen hierzu enthalt. Die Vergleichszahlen
des Vorjahres sind unter den Zahlen fiir das Wirtschaftsjahr in Klammern vermerkt.

Bilanz

entgeltlich erworbene gewerbliche Schutzrechte

und ahnliche Rechte EUR 120,40
(EUR 237,76)

EUR
Stand 1. Januar 2019 237,76
Abschreibungen 117,36
Stand 31. Dezember 2019 120,40
Technische Anlagen und Maschinen EUR 27.257.72

(EUR  33.415,24)

EUR
Stand 1. Januar 2019 33.415,24
Abschreibungen 6.1587.,62

Stand 31. Dezember 2019 21,207 ;12



Betriebs- und Geschaftsausstattung

Stand 1. Januar 2019
Zugange

Abgange

Abschreibungen

Stand 31. Dezember 2019

Zugénge
Fendt-Schlepper 513 Vario

VW T5 2.0 TDI 102
Kompaktkehrmaschine
Ruttelplatte

ubrige unter 2.000,00 EUR

Forderungen aus Lieferungen und Leistungen

TREUHAND

Anlage 7

EUR 116.962,91
(EUR 104.261,07)

EUR
104.261,07
72.884,53
31.151.,32
29.031,37
116.962,91

EUR

31.451,25
14.178,69
13.035,00

3.441,35
10.778,24
72.884,53

EUR 134.924 54
(EUR 98.581,07)

Die Forderungen betreffen - gegebenenfalls mit Verbindlichkeiten saldierte - Liefer- und Leis-

tungsforderungen gegen verbundene Unternehmen (134 TEUR), und zwar Staatsbad Norderney
GmbH (89 TEUR) und Wohnungsgesellschaft Norderney mbH (44 TEUR) sowie Stadtwerke

Norderney GmbH (1 TEUR).

Forderungen an die Stadt Norderney

Die Forderungen betreffen im Wesentlichen Leistungsabrechnungen.

EUR _ 105.587,00
(EUR  163.478,62)




sonstige Vermogensgegenstinde

Kassenbestand, Guthaben bei Kreditinstituten

Kasse

Oldenburgische Landeshank

Rechnungsabgrenzungsposten

TREUHAND

Es handelt sich um Leasingsonderzahlungen fiir folgende Anlagegliter:

Fendt 516 Vario S4 Profi
Unimog mit Ladekran
ISEKI Strandreinigungsgerét

Fendt Trecker

Anlage 7
EUR 46,29
(EUR 0,00)
EUR 173.206.,73
(EUR 120.899,04)
31.12.2019 31.12.2018
EUR EUR
100,00 100,00
173.106,73 120.799,04
173.206,73 120.899,04
EUR 33.381,32
(EUR 20.094,94)
31.12.2019 31.12.2018
EUR EUR
19.845,28 0,00
11.362,51 15.907,51
217353 2.809,69
0,00 1.377,74
33.381,32 20.094,94
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Stammbkapital EUR 100.000,00
(EUR 100.000,00)
Allgemeine Riicklage EUR 98.908,41
(EUR 98.908,41)
Die Ricklage resultiert aus der Grindung des Eigenbetriebes zum 1. April 2004 .

Gewinnvortraq EUR 70.141,57
(EUR 78.885,90)

Jahresiiberschuss/-fehlbetrag EUR 47.579.68
(EUR -8.744,33)



TREUHAND

Anlage 7
sonstige Riickstellungen EUR 219.786,49
(EUR 218.774,78)
Stand Stand
1.1.2019  Verbrauch Auflésung ZufGhrung 31.12.2019
EUR EUR EUR EUR EUR
Resturlaub und Uberstunden 173.724,78 173.724,78 0,00 164.086,49 164.086,49

Leistungsorientierte Bezahlung ~ 31.500,00 31.243,27 256,73 43.000,00 43.000,00

Prifungs- und Beratungs-
kosten 6.550,00 6.362,72 187,28  6.200,00  6.200,00

Archivierungskosten 5.000,00  5.000,00 0,00 5.000,00 5.000,00
Berufsgenossenschaftsbeitrage  2.000,00 782,56 1.217,44 1.500,00 1.500,00
218.774,78 217.113,33 1.661,45 219.786,49 219.786,49

Die Ruckstellung fiir Resturlaub und Uberstunden resultiert aus dem Resturlaubsanspruch der
Mitarbeiter am Bilanzstichtag von 433 Tagen (Vorjahr: 485 Tage) sowie aus der zum Bilanzstich-
tag noch nicht abgerechneten Mehrarbeit von 2.682,36 Stunden (Vorjahr: 2.791,64 Stunden).

Die Rickstellungen fiir leistungsorientierte Bezahlung (LOB) resultiert aus der Dienstanweisung

der Stadt Norderney vom 20. November 2009.

Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten EUR 9.193,21
(EUR 11.059,19)




Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen

Lfd. Liefer- und Leistungsverbindlichkeiten

Liefer- und Leistungsverbindlichkeiten gegeniber
verbundenen Unternehmen

Stadtwerke Norderney GmbH
Staatsbad Norderney GmbH

Verbindlichkeiten gegeniiber der Stadt Norderney
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EUR 26.442 57

(EUR 26.478,06)

31.12.2019 31.12.2018

EUR EUR

22.548,03 23.443,40

3.345,24 2.374,66

549,30 660,00

3.894,54 3.034,66

26.442 57 26.478,06

EUR 19.434,98

(EUR 15.605,73)



Gewinn- und Verlustrechnung

Umsatzerlose

Stadt Norderney

Staatsbad Norderney GmbH
Ingenieurleistung
Wohnungsgesellschaft Norderney mbH
Stadtwerke Norderney GmbH
Flughafen Norderney GmbH

ubrige

sonstige betriebliche Ertrige

Gewinne aus Anlagenabgéngen
Versicherungserstattungen
Ertrage aus der Auflésung von Rdckstellungen

Ubrige

TREUHAND
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EUR 3.143.942,02

(EUR 3.068.085,02)

2019 2018

EUR EUR
1.428.873,37  1.387.135.69
1.119.150,95  1.122.082,17
375.047,66 367.773,40
138.624,25 140.679,64
58.951,16 37.444,34
11.604,85 1.345,25
11.689,78 11.624,53
3.143.942.02  3.068.085,02
EUR _ 53.105,39
(EUR 17.744,73)

2019 2018

EUR EUR
44.048,68 4.784,00
7.394,43 2.134,88
1.661,45 8.447,60
0,83 2.378,25
53.105,39 17.744,73




Aufwendungen fiir Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe

und fiir bezogene Waren

Benzinkosten
Materialaufwand
Erhaltene Skonti

Aufwendungen fiir bezogene Leistungen

Personalgestellung SBN Servicegesellschaft mbH
Unterhaltungsaufwendungen

Fuhrpark

Betriebs- und Geschaftsausstattung

Gebéude

sonstige FremdIeistungen/Weiterberechnungen

TREUHAND
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EUR 80.508,05
(EUR 78.791,41)
2019 2018
EUR EUR
63.399,65 64.173,72
17.882,61 15.305,50
-774,21 -687,81
80.508,05 78.791,41
EUR 83.926,52
(EUR 165.728,42)
2019 2018
EUR EUR
0,00 78.585,70
65.137,65 65.171,23
7.585,91 9.439,76
1.7:33.14 985,18
74.456,70 75.596,17
9.469,82 11.546,55
83.926,52 165.728,42




Lohne und Gehilter

Léhne und Gehélter
Rickstellungsveranderung

soziale Abgaben und Aufwendungen fiir
Altersversorgung und fiir Unterstiitzung

Sozialversicherungsbeitrage
VBL-Beitrage inkl. Lohn- und Kirchensteuer
Berufsgenossenschaftsbeitrége

Abschreibungen auf immaterielle Vermogensgegenstinde
des Anlagevermégens und Sachanlagen
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EUR 1.998.298 48
(EUR 1.907.688,21)
2019 2018
EUR EUR
1.994.680,04  1.902.890,27
3.618,44 4.797,94
1.998.298,48  1.907.688,21
EUR 555.281,69
(EUR 513.863,77)
2019 2018
EUR EUR
412.631,43 379.433,10
139.253,54 130.967,33
3.396,72 3.463,34
555.281,69 513.863,77
EUR 35.306,25
(EUR 33.897,03)



sonstige betriebliche Aufwendungen

Leasingaufwendungen

Mieten und Pachten einschl. Nebenkosten
Aufwendungen fir Dienstleistungen
Energiekosten

Versicherungen, Beitrage, Gebiihren
Telefon und Porto
Arbeitsmedizinische Betreuung
Arbeitskleidung

Blrobedarf

Rechts- und Beratungskosten
Fortbildungskosten
Gebaudereinigung

ubrige

Zinsen und dhnliche Aufwendungen

Die Aufwendungen betreffen das Geschaftskonto.

sonstige Steuern

Die sonstigen Steuern betreffen KFZ- und Grundsteuern.

JahresUberschussl-fehlbetraq
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EUR 386.826.10

(EUR  385.681,95)

2019 2018
EUR EUR

152.698,92 157.831,31
84.149,64 84.779,16
39.370,08 35.268,00
17.844,99 16.316,83
15.882,77 13.746,80
13.120,54 12.647,87
10.827,40 17.737,84
9.300,67 5.287,94
6.599,09 6.184,74
6.548,01 6.649,20
6.204,93 2.137,80
5.619,37 5.862,80
18.659,69 21.231,66
386.826,10 385.681,95
EUR 503,75

(EUR 402,51)

EUR 8.816,89

(EUR 8.520,78)
EUR 47.579,68

(EUR -8.744,33)

o 1=
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Allgemeine Auftragsbedingungen

flir

Wirtschaftspriifer und Wirtschaftspriifungsgesellschaften
vom 1. Januar 2017

1. Geltungsbereich

(1) Die Auftragsbedingungen gelten fiir Vertrage zwischen Wirschaftspriifern
oder Wirtschaftspriifungsgesellschaften (im Nachstehenden zusammenfas-
send Wirtschaftspriifer® genannt) und ihren Auftraggebern Uber Prifungen,
Steuerberatung, Beratungen in wirtschaftlichen Angelegenheiten und sonsti-
ge Auftrage, soweit nicht etwas anderes ausdriicklich schriftlich vereinbart
oder gesetzlich zwingend vorgeschrieben ist.

(2) Dritte kénnen nur dann Anspriiche aus dem Vertrag zwischen Wirt-
schaftspriifer und Auftraggeber herleiten, wenn dies ausdrlcklich vereinbart
ist oder sich aus zwingenden gesetzlichen Regelungen ergibt. Im Hinblick auf
solche Anspriche gelten diese Auftragsbedingungen auch diesen Dritten
gegeniber,

2. Umfang und Ausfiihrung des Auftrags

(1) Gegenstand des Auftrags ist die vereinbarte Leistung, nicht ein bestimm-
ter wirtschaftlicher Erfolg. Der Auftrag wird nach den Grundsétzen ordnungs-
maBiger Berufsausiibung ausgefihrt. Der Wirtschaftspriifer Gbernimmt im
Zusammenhang mit seinen Leistungen keine Aufgaben der Geschaftsfiih-
rung. Der Wirtschaftspriifer ist fir die Nutzung oder Umsetzung der Ergebnis-
se seiner Leistungen nicht verantwortlich. Der Wirtschaftspriifer ist berechtigt,
sich zur Durchfiihrung des Auftrags sachverstindiger Personen zu bedienen.

(2) Die Berlicksichtigung auslandischen Rechts bedarf — auller bei betriebs-
wirtschaftlichen Priifungen — der ausdriicklichen schriftlichen Vereinbarung.

(3) Andert sich die Sach- oder Rechtslage nach Abgabe der abschlieRenden
beruflichen AuRerung, so ist der Wirtschaftsprifer nicht verpflichtet, den
Auftraggeber auf Anderungen oder sich daraus ergebende Folgerungen
hinzuweisen.

3. Mitwirkungspflichten des Auftraggebers

(1) Der Auftraggeber hat dafiir zu sorgen, dass dem Wirtschaftspriifer alle fiir
die Ausfilhrung des Auftrags notwendigen Unterlagen und weiteren Informa-
tionen rechtzeitig ibermittelt werden und ihm von allen Vorgangen und
Umstanden Kenntnis gegeben wird, die fiir die Ausfiihrung des Auftrags von
Bedeutung sein kénnen. Dies gilt auch fir die Unterlagen und weiteren
Informationen, Vorgange und Umstande, die erst wiahrend der Tétigkeit des
Wirtschaftspriifers bekannt werden. Der Auftraggeber wird dem Wirtschafts-
prufer geeignete Auskunftspersonen benennen.

(2) Auf Verlangen des Wirtschaftspriifers hat der Auftraggeber die Vollstan-
digkeit der vorgelegten Unterlagen und der weiteren Informationen sowie der
gegebenen Ausklnfte und Erklarungen in einer vom Wirtschaftspriifer formu-
lierten schriftlichen Erklarung zu bestatigen.

4. Sicherung der Unabhingigkeit

(1) Der Auftraggeber hat alles zu unterlassen, was die Unabhangigkeit der
Mitarbeiter des Wirtschaftspriifers gefahrdet. Dies gilt fiir die Dauer des
Auftragsverhaltnisses insbesondere fiir Angebote auf Anstellung oder Uber-
nahme von Organfunktionen und fiir Angebote, Auftrige auf eigene Rech-
nung zu Ubernehmen.

(2) Sollte die Durchfiihrung des Auftrags die Unabhangigkeit des Wirtschafts-
prifers, die der mit ihm verbundenen Unternehmen, seiner Netzwerkunter-
nehmen oder solcher mit ihm assoziierten Unternehmen, auf die die Unab-
hangigkeitsvorschriften in gleicher Weise Anwendung finden wie auf den
Wirtschaftspriifer, in anderen Auftragsverhaltnissen beeintriachtigen, ist der
Wirtschaftspriifer zur aulRerordentlichen Kindigung des Auftrags berechtigt.

5. Berichterstattung und miindliche Auskiinfte

Soweit der Wirtschaftspriifer Ergebnisse im Rahmen der Bearbeitung des
Auftrags schriftich darzustellen hat, ist alleine diese schriftliche Darstellung
mafgebend. Entwirfe schriftlicher Darstellungen sind unverbindlich. Sofern
nicht anders vereinbart, sind miindliche Erklarungen und Auskiinfle des
Wirtschaftsprifers nur dann verbindlich, wenn sie schriftlich bestatigt werden.
Erklarungen und Auskiinfte des Wirtschaftsprifers auRerhalb des erteilten
Aufirags sind stets unverbindlich

6. Weitergabe einer beruflichen AuBerung des Wirtschaftspriifers

(1) Die Weitergabe beruflicher Aurserungen des Wirtschaftspriifers (Arbeits-
ergebnisse oder Ausziige von Arbeitsergebnissen — sei es im Entwurf oder in
der Endfassung) oder die Information Uber das Tatigwerden des Wirtschafts-
priifers fur den Auftraggeber an einen Dritten bedarf der schriftlichen Zustim-
mung des Wirtschaftsprifers, es sei denn, der Auftraggeber ist zur Weiter-
gabe oder Information aufgrund eines Gesetzes oder einer behdrdlichen
Anordnung verpflichtet.

(2) Die Verwendung beruflicher Auferungen des Wirtschaftsprifers und die
Information iiber das Tatigwerden des Wirtschaftsprifers fiir den Auftragge-
ber zu Werbezwecken durch den Auftraggeber sind unzulassig

7. Mangelbeseitigung

(1) Bei etwaigen Mangeln hat der Auftraggeber Anspruch auf Nacherfiillung
durch den Wirtschaftspriifer, Nur bei Fehlschlagen, Unterlassen bzw. unbe-
rechtigter Verweigerung, Unzumutbarkeit oder Unmoglichkeit der Nacherfiil-
lung kann er die Vergiitung mindern oder vom Vertrag zuriicktreten; ist der
Auftrag nicht von einem Verbraucher erteilt worden, so kann der Auftraggeber
wegen eines Mangels nur dann vom Vertrag zuriicktreten, wenn die erbrach-
te Leistung wegen Fehischlagens, Unterlassung, Unzumutbarkeit oder
Unméglichkeil der Nacherfiillung fiir ihn ohne Interesse ist. Soweit dariiber
hinaus Schadensersatzanspriiche bestehen, gilt Nr. 9

(2) Der Anspruch auf Beseitigung von Mangeln muss vom Auftraggeber
unverziglich in Textform geltend gemacht werden. Anspriiche nach Abs. 1,
die nicht auf einer vorsatzlichen Handlung beruhen, verjahren nach Ablauf
eines Jahres ab dem gesetzlichen Verjahrungsbeginn.

(3) Offenbare Unrichtigkeiten, wie z.B. Schreibfehler, Rechenfehler und
formelle Méngel, die in einer beruflichen AuRerung (Bericht, Gutachten und
dgl.) des Wirtschaftspriifers enthalten sind, konnen jederzeit vom Wirt-
schaftspriifer auch Dritten gegenuber berichtigt werden. Unrichtigkeiten, die
geeignet sind, in der beruflichen AuRerung des Wirtschaftspriifers enthaitene
Ergebnisse infrage zu stellen, berechtigen diesen, die Auflerung auch Dritten
gegentber zurlickzunehmen. In den vorgenannten Fallen ist der Auftragge-
ber vom Wirtschaftspriifer tunlichst vorher zu horen

8. Schweigepflicht gegeniiber Dritten, Datenschutz

(1) Der Wirtschaftspriifer ist nach MaRgabe der Gesetze (§ 323 Abs. 1 HGB,
§ 43 WPO, § 203 SIGB) verpflichtet, iiber Tatsachen und Umstande, die ihm
bei seiner Berufstatigkeit anvertraut oder bekannt werden, Stillschweigen zu
bewahren, es sei denn, dass der Auftraggeber ihn von dieser Schweigepflicht
entbindet.

(2) Der Wirtschaftsprifer wird bei der Verarbeitung von personenbezogenen
Daten die nationalen und europarechtlichen Regelungen zum Datenschutz
beachten.

9. Haftung

(1) Fur gesetzlich vorgeschriebene Leistungen des Wirtschaftspriifers, insbe-
sondere Prufungen, gelten die jeweils anzuwendenden gesetzlichen Haf-
tungsbeschrankungen, insbesondere die Haftungsbeschrankung des § 323
Abs. 2 HGB.

(2) Sofern weder eine gesetzliche Haftungsbeschrinkung Anwendung findet
noch eine einzelvertragliche Haftungsbeschrankung besteht, ist die Haftung
des Wirtschaftspriifers fiir Schadensersatzanspriiche jeder Art, mit Ausnah-
me von Schaden aus der Verletzung von Leben, Kérper und Gesundheit,
sowie von Schaden, die eine Ersatzpflicht des Herstellers nach § 1
ProdHaRG begriinden, bei einem fahrldssig verursachten einzelnen Scha-
densfall gemaR § 54a Abs. 1 Nr. 2 WPO auf 4 Mio. € beschrankt.

(3) Einreden und Einwendungen aus dem Vertragsverhaltnis mit dem Auf-
traggeber stehen dem Wirschaftsprifer auch gegeniiber Dritten zy.

(4) Leiten mehrere Anspruchsteller aus dem mit dem Wirtschaftsprifer
bestehenden Vertragsverhalinis Anspriiche aus einer fahrldssigen Pflichtver-
letzung des Wirtschaftspriifers her, gilt der in Abs. 2 genannte Hdchstbetrag
flr die betreffenden Anspriche aller Anspruchsteller insgesamt.



(5) Ein einzelner Schadensfall im Sinne von Abs. 2 ist auch beziglich eines
aus mehreren Pflichtverletzungen stammenden einheitlichen Schadens
gegeben. Der einzelne Schadensfall umfasst samtliche Folgen einer Pflicht-
verletzung ohne Riicksicht darauf, ob Schiden in einem oder in mehreren
aufeinanderfolgenden Jahren entstanden sind. Dabei gilt mehrfaches auf
gleicher oder gleichartiger Fehlerquelle beruhendes Tun oder Unterlassen als
einheitliche Pflichtverletzung, wenn die betreffenden Angelegenheiten mitei-
nander in rechtlichem oder wirtschaftlichem Zusammenhang stehen. In
diesem Fall kann der Wirtschaftsprifer nur bis zur Héhe von 5 Mio. € in
Anspruch genommen werden. Die Begrenzung auf das Fiinffache der Min-
destversicherungssumme gilt nicht bei gesetzlich vorgeschriebenen Pflicht-
priifungen.

(6) Ein Schadensersatzanspruch erlischt, wenn nicht innerhalb von sechs
Monaten nach der schriftlichen Ablehnung der Ersatzleistung Klage erhoben
wird und der Auftraggeber auf diese Folge hingewiesen wurde. Dies gilt nicht
fur Schadensersatzanspriche, die auf vorsitzliches Verhalten zuriickzufiih-
ren sind, sowie bei einer schuldhaften Verletzung von Leben, Korper oder
Gesundheit sowie bei Schaden, die eine Ersatzpflicht des Herstellers nach §
1 ProdHaftG begriinden. Das Recht, die Einrede der Verjahrung geltend zu
machen, bleibt unberihrt.

10. Erganzende Bestimmungen fiir Prifungsauftrage

(1) Andert der Auftraggeber nachtraglich den durch den Wirtschaftspriifer
gepriften und mit einem Bestatigungsvermerk versehenen Abschluss oder
Lagebericht, darf er diesen Bestatigungsvermerk nicht weiterverwenden.

Hat der Wirtschaftspriifer einen Bestatigungsvermerk nicht erteilt, so ist ein
Hinweis auf die durch den Wirtschaftsprifer durchgefihrte Priifung im Lage-
bericht oder an anderer fiir die Offentlichkeit bestimmter Stelle nur mit schrift-
licher Einwilligung des Wirschaftsprifers und mit dem von ihm genehmigten
Wortlaut zulassig.

(2) Widerruft der Wirtschaftspriifer den Bestatigungsvermerk, so darf der
Bestatigungsvermerk nicht weiterverwendet werden. Hat der Auftraggeber
den Bestatigungsvermerk bereits verwendet, so hat er auf Verlangen des
Wirtschaftsprifers den Widerruf bekanntzugeben

(3) Der Auftraggeber hat Anspruch auf fiinf Berichtsausfertigungen. Weitere
Ausfertigungen werden besonders in Rechnung gestelit.

11. Ergdnzende Bestimmungen fiir Hilfeleistung in Steuersachen

(1) Der Wirschaftspriifer ist berechtigt, sowoh! bei der Beratung in steuerli-
chen Einzelfragen als auch im Falle der Dauerberatung die vom Auftraggeber
genannten Tatsachen, insbesondere Zahlenangaben, als richtig und vollstan-
dig zugrunde zu legen; dies gilt auch fur Buchfiihrungsauftrage. Er hat jedoch
den Auftraggeber auf von ihm festgestelite Unrichtigkeiten hinzuweisen.

(2) Der Steuerheratungsauftrag umfasst nicht die zur Wahrung von Fristen
erforderlichen Handlungen, es sei denn, dass der Wirtschaftsprifer hierzu
ausdricklich den Auftrag iibernommen hat. In diesem Fall hat der Auftragge-
ber dem Wirtschaftsprifer alle fir die Wahrung von Fristen wesentlichen
Unterlagen, insbesondere Steuerbescheide, so rechtzeitig vorzulegen, dass
dem Wirtschaftspriifer eine angemessene Bearbeitungszeit zur Verfligung
steht

(3) Mangels einer anderweitigen schriftlichen Vereinbarung umfasst die
laufende Steuerberatung folgende, in die Vertragsdauer fallenden Tatigkei-
ten:

a) Ausarbeitung der Jahressteuererkldrungen fir die Einkommensteuer,
Korperschaftsteuer und Gewerbesteuer sowie der Vermogensteuererkla-
rungen, und zwar auf Grund der vom Auftraggeber vorzulegenden Jahres-
abschlisse und sonstiger fiir die Besteuerung erforderlicher Aufstellungen
und Nachweise

b} Nachpriifung von Steuerbescheiden zu den unter a) genannten Steuern

¢) Verhandlungen mit den Finanzbehérden im Zusammenhang mit den
unter a) und b) genannten Erklarungen und Bescheiden

d) Mitwirkung bei Betriebsprifungen und Auswertung der Ergebnisse von
Betriebsprifungen hinsichtlich der unter a) genannten Steuern

e) Mitwirkung in Einspruchs- und Beschwerdeverfahren hinsichtlich der
unter a) genannten Steuern

Der Wirschaftspriifer bertcksichtigt bei den vorgenannten Aufgaben die
wesentliche veroffentlichte Rechtsprechung und Vemaltungsauffassung,

(4) Erbalt der Wirtschaftspriifer fiir die laufende Steuerberatung ein Pau-
schalhonorar, so sind mangels anderweitiger schriftlicher Vereinbarungen die
unter Abs. 3 Buchst. d) und e) genannten Tatigkeiten gesondert zu honorie-
ren.

(5) Sofern der Wirtschaftsprifer auch Steuerberater ist und die Steuerbera-
tervergiitungsverordnung fir die Bemessung der Vergiitung anzuwenden ist,
kann eine héhere oder niedrigere als die gesetzliche Vergltung in Textform
vereinbart werden.

(6) Die Bearbeitung besonderer Einzelfragen der Einkommensteuer, Korper-
schaftsteuer, Gewerbesteuer, Einheitsbewertung und Vermagensteuer sowie
aller Fragen der Umsatzsteuer, Lohnsteuer, sonstigen Steuern und Abgaben
erfolgt auf Grund eines besonderen Auftrags. Dies gilt auch fiir

a) die Bearbeitung einmalig anfallender Steuerangelegenheiten, z.B. auf
dem Gebiet der Erbschaftsteuer, Kapitalverkehrsteuer, Grunderwerbsteuer,

b) die Mitwirkung und Vertretung in Verfahren vor den Gerichten der Fi-
nanz- und der Verwaltungsgerichtsbarkeit sowie in Steuerstrafsachen,

c) die beratende und gutachtliche Tatigkeit im Zusammenhang mit Um-
wandlungen, Kapitalerhéhung und -herabsetzung, Sanierung, Eintritt und
Ausscheiden eines Gesellschafters, Betriebsveréiu[&erung. Liquidation und
dergleichen und

d) die Unterstiitzung bei der Erfiillung von Anzeige- und Dokumentations-
pflichten.

(7) Soweit auch die Ausarbeitung der Umsatzsleuerjahreserk!érung als
zusétzliche Tatigkeit ibernommen wird, gehért dazu nicht die Uberprijfung
etwaiger besonderer buchmaRiger Voraussetzungen sowie die Frage, ob alle
in Betracht kommenden umsatzsteuerrechtlichen Verglnstigungen wahrge-
nommen worden sind. Eine Gewahr fiir die vollstandige Erfassung der Unter-
lagen zur Geltendmachung des Vorsteuerabzugs wird nicht ubernommen.

12. Elektronische Kommunikation

Die Kommunikation zwischen dem Wirtschaftspriifer und dem Aufiraggeber
kann auch per E-Mail erfolgen. Soweit der Auftraggeber eine Kommunikation
per E-Mail nicht wiinscht oder besondere Sicherheitsanforderungen stellt, wie
etwa die Verschliisselung von E-Mails, wird der Auftraggeber den Wirt-
schaftsprifer entsprechend in Textform informieren.

13. Vergiitung

(1) Der Wirtschaftspriifer hat neben seiner Gebihren- oder Honorarforderung
Anspruch auf Erstattung seiner Ausiagen; die Umsatzsteuer wird zusatzlich
berechnet. Er kann angemessene Vorschiisse auf Vergltung und Auslagen-
ersatz verlangen und die Auslieferung seiner Leistung von der vollen Befrie-
digung seiner Anspriiche abhangig machen. Mehrere Auftraggeber haften als
Gesamtschuldner.

(2) Ist der Auftraggeber kein Verbraucher, so ist eine Aufrechnung gegen
Forderungen des Wirtschaftspriifers auf Vergiitung und Auslagenersatz nur
mit unbestrittenen oder rechtskraftig festgesteliten Forderungen zulassig.

14. Streitschlichtungen

Der Wirtschaftspriifer ist nicht bereit, an Streitbeilegungsverfahren vor einer
Verbraucherschlichtungsstelle im Sinne des § 2 des Verbraucherstreitbeile-
gungsgesetzes teilzunehmen.

15. Anzuwendendes Recht

Fir den Auftrag, seine Durchfiihrung und die sich hieraus ergebenden An-
spriche gilt nur deutsches Recht
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STADT NORDERNEY
Der Burgermeister

Protokollauszug

Sitzung Betriebsausschuss fir den Eigenbetrieb Technische Dienste Norderney
Status: offentlich
Datum 16.06.2020

TOP 7. Jahresabschluss 2019 einschlie3lich Prufbericht (Treuhand
Weser-Ems GmbH)

BM Ulrichs begruf3t Frau Pfeiffer von der Treuhand Weser-Ems GmbH, die per
Videokonferenz zugeschaltet ist.

Zundchst bemerkt Frau Pfeiffer, dass die Zusammenarbeit mit Frau Philipp und Herrn
Fischer sehr gut verliefe und daher die Prifung gut durchfiihrbar gewesen sei. Aufgrund der
Corona-Krise sei die Prifung im April 2020 in den Raumlichkeiten der Treuhand Weser-Ems
in Oldenburg durchgefiihrt worden. Die Ubermittlung der Daten habe (iber eine Cloud der
Treuhand durch Frau Philipp stattgefunden.

Frau Pfeiffer erlautert die Prifung und den Jahresabschlussbericht der Technischen Dienste
Norderney.

Vermdgenslage

Im Berichtsjahr seien Investitionen in Hohe von 50.000 Euro getatigt worden. Diese betrafen
insbesondere die Anschaffung eines Fahrzeuges fiir das Gewerk der Pflasterkolonne, die
Anschaffung eines Schleppers, allgemeine Betriebs- und Geschéaftsausstattung sowie
Werkzeuge und Kleingeréte.

Am Ende des Jahres seien auf der Passivseite 317.000 Euro zu verzeichnen gewesen.
Diese Zahl habe sich gegentiber dem Vorjahr um 48.000 Euro erhdht.

Die Eigenkapitalquote in Hohe von 53,6 Prozent habe sich zum Vorjahr etwas erhoht. Dies
weise auf eine sehr gute Bilanzstruktur hin.

Besonders zu erwéhnen seien die Riickstellungen im Wert von 220.000 Euro, welche sich im
Vergleich zum Vorjahr lediglich um 1.000 Euro erhoht hétten. Diese seien zukinftige
Verpflichtungen, die zur Vorsorge getroffen werden mussten. Ein groRer Teil der
Ruckstellungen fur nicht genommenen Urlaub und Uberstunden habe sich um ungefahr
10.000 Euro verringert. Dagegen seien die leistungsorientierten Bezahlungen um ungeféahr
10.000 Euro gestiegen, so dass sich insgesamt der Rickstellungsbestand nahezu auf
Vorjahresniveau bewege.

Ertragslage
Frau Pfeiffer teilt mit, dass die TDN im Jahre 2019 einen Jahresiberschuss in H6he von

47.579,68 Euro erwirtschaftet hatten. Im Wirtschaftsplan 2019 sei ein Jahresiiberschuss von
2.000 Euro geplant gewesen.

Frau Pfeiffer hebt hervor, dass sich der Materialaufwand gegeniiber dem Vorjahr um 81.000
Euro verringert habe. Dies resultiere daraus, dass die Saisonkrafte nicht mehr tiber die SBN-




Servicegesellschaft angestellt wirden, sondern direkt tGber die TDN. Demzufolge seien
konsequenterweise die Personalkosten entsprechend gestiegen.

Nach Prifung der Unterlagen kommt Frau Pfeiffer zu dem Ergebnis, dass der
Jahresabschluss 2019 den gesetzlichen Vorschriften entspreche, der Lagebericht
ordnungsgemal sei und der Eigenbetrieb wirtschaftlich gefuhrt werde. Demnach sei ein
uneingeschrankter Bestatigungsvermerk erteilt worden.



8.

Feststellung des Jahresabschlusses
2019 der Technischen Dienste Norderney
und Ergebnisverwendung



STADT NORDERNEY
Der Burgermeister

Sitzungsvorlage

Fachbereich %Aktenzeichen Vorlagen-Nr.
TDN 600.10.002 VA 31/2020
¥ Beratungsfolge ¥ TOP-Nr. Oﬁ?f';l‘i;r:"/cr;icht ¥ Sitzungstermin
Betriet_)saussqhuss fur den Eigenbetrieb8_ sffentlich 16.06.2020
Technische Dienste Norderney

Verwaltungsausschuss 5. nichtoffentlich 24.06.2020
Rat der Stadt Norderney 13. offentlich 18.08.2020

Feststellung des Jahresabschlusses 2019 der Technischen Dienste Norderney und
Ergebnisverwendung

Sachverhalt

Finanzielle Auswirkungen

|:| Nein

|:| Ja, mit
Gesamtkosten der MaBnahmen [1 Jahrliche Folgekosten/ lasten [] Haushaltsmittel in ausreichender Hohe
(Beschaffungs-Herstellungskosten) [ Einmalig vorhanden.
Euro Euro

Sichtvermerk FB IV:

Beschlussvorschlag

Es wird beschlossen — vorbehaltlich der Zustimmung des Landkreises Aurich — den Jahresabschluss
2019 nebst Geschaftsbericht festzustellen und den Jahrestberschuss in Hohe von 47.579,68 Euro
auf neue Rechnung vorzutragen.

‘Norderney, 28.05.20 Der Birgermeister

(Ulrichs)




TREUHAND

Bericht

Uber die Prufung des Jahresabschlusses
und des Lageberichtes
zum 31. Dezember 2019

Eigenbetrieb "Technische Dienste Norderney (TDN)"
Norderney



TREUHAND

Inhaltsverzeichnis Seite
A. PRUFUNGSAUFTRAG 1
B. GRUNDSATZLICHE FESTSTELLUNGEN

E.

F.

l. Lage des Eigenbetriebes 2
II.  Entwicklungsbeeintrachtigende Tatsachen

GEGENSTAND, ART UND UMFANG DER PRUFUNG

l. Gegenstand der Prifung 5
iI.  Artund Umfang der Prifung 6
FESTSTELLUNGEN UND ERLAUTERUNGEN ZUR RECHNUNGSLEGUNG 8
l. Ordnungsmaligkeit der Rechnungslegung 8
Il Gesamtaussage des Jahresabschlusses 9
1. Wirtschaftliche Grundlagen 9
2 Feststellung zur Gesamtaussage des Jahresabschlusses 9
3. Bewertungsgrundlagen und sachverhaltsgestaltende Mallnahmen 9

4 Aufgliederungen und Erlauterungen der
Vermogens- und Ertragslage 10
4.1 Ertragslage 10
4.2 Vermogenslage 12
FESTSTELLUNGEN AUS ERWEITERUNGEN DES PRUFUNGSAUFTRAGS 14

WIEDERGABE DES BESTATIGUNGSVERMERKS UND UNTERZEICHNUNG
DES PRUFUNGSBERICHTES 14



TREUHAND

Anlagenverzeichnis

Anlage 1
Anlage 2
Anlage 3
Anlage 4
Aniage 5

Anlage 6
Anlage 7

Hinweis:

Bilanz zum 31. Dezember 2019

Gewinn- und Verlustrechnung fir das Wirtschaftsjahr 2019
Anhang fur das Wirtschaftsjahr 2019

Lagebericht fiir das Wirtschaftsjahr 2019

Nachweis von Feststellungen zur OrdnungsmaRigkeit der Geschéftsflihrung
und der wirtschaftlichen Verhaltnisse nach § 53 HGrG

Bestatigungsvermerk des unabhangigen Abschlussprifers
Aufgliederungen und Erlauterungen der Posten des Jahresabschlusses

Allgemeine Auftragsbedingungen fiir Wirtschaftsprifer und Wirtschafts-
prifungsgesellschaften in der Fassung vom 1. Januar 2017

Aus rechentechnischen Griinden kénnen in Tabellen und bei Verweisen Run-
dungsdifferenzen zu den sich mathematisch exakt ergebenden Werten (Geld-
einheiten, Prozentangaben usw.) auftreten.



TREUHAND

A. PRUFUNGSAUFTRAG

Mit Einvernehmen des Rechnungsprifungsamtes des Landkreises Aurich wurden wir beauftragt,
den Jahresabschluss zum 31. Dezember 2019 unter Einbeziehung der Buchflihrung und den

Lagebericht des
Eigenbetriebes "Technische Dienste Norderney (TDN)"

unter Beachtung des Fragenkataloges zum Nachweis von Feststellungen zur Ordnungsmafig-
keit der Geschaftsfihrung und der wirtschaftlichen Verhéaltnisse nach § 53 HGrG zu prifen. Wir
haben den Prifungsauftrag mit Schreiben vom 17. Januar 2020 angenommen.

Ferner sind wir beauftragt worden, im Rahmen der Berichterstattung Uber die Abschlussprifung
gesetzlich nicht vorgeschriebene, weitergehende Aufgliederungen und Erlauterungen zum Jah-
resabschluss zu erstellen. Wir haben diese erganzenden Aufgliederungen und Erlauterungen

unserem Prifungsbericht als Anlage 7 beigefugt.

Unsere Prifung richtete sich nach § 157 NKomVG i. V. m. §§ 30 und 33 EigBetrVO Nds. und
§ 317 HGB unter Beachtung der vom Institut der Wirtschaftsprifer in Deutschland e.V. (IDW)
festgestellten deutschen Grundséatze ordnungsmaliger Abschlusspriifung, so wie sie in den IDW

Prifungsstandards niedergelegt sind.

Wir bestatigen gemaf § 321 Abs. 4a HGB, dass wir bei unserer Abschlussprufung die anwend-

baren Vorschriften zur Unabhangigkeit beachtet haben.

Uber das Ergebnis unserer Prifung haben wir den nachstehenden Bericht erstellt. Bei der Er-
stellung des Priifungsberichts haben wir IDW PS 450 beachtet.

Unser Bericht richtet sich an den Eigenbetrieb "Technische Dienste Norderney (TDN)".

Fir die Durchfiihrung des Auftrages und unsere Verantwortlichkeit sind, auch im Verhaltnis zu
Dritten, die diesem Bericht als Anlage beigefiigten Allgemeinen Auftragsbedingungen in der
Fassung vom 1. Januar 2017 vereinbart. Die Hohe unserer Haftung bestimmt sich nach § 323
Abs. 2 HGB. Im Verhaltnis zu Dritten sind Nr. 1 Abs. 2 und Nr. 9 der Allgemeinen Auftragsbedin-

gungen maligebend.
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B. GRUNDSATZLICHE FESTSTELLUNGEN
1. Lage des Eigenbetriebes

GemaR § 321 Abs. 1 Satz 2 HGB sind wir gehalten, in einer vorangestellten Berichterstattung
zur Beurteilung der Lage des Eigenbetriebes im Jahresabschluss und im Lagebericht durch den
gesetzlichen Vertreter Stellung zu nehmen. Dabei haben wir insbesondere auf die Annahme der
Fortfiihrung der Unternehmenstatigkeit und auf die Beurteilung der Chancen und Risiken der
zukiinftigen Entwicklung des Eigenbetriebes einzugehen, wie sie im Jahresabschluss und im
Lagebericht ihren Ausdruck gefunden haben, soweit die von uns gepriften Unterlagen eine sol-

che Beurteilung erlauben.

Ausgangspunkt unserer Berichterstattung ist die Lagebeurteilung durch den gesetzlichen Vertre-
ter, so wie diese im Lagebericht dokumentiert ist. Die dort enthaltenen wertenden Aussagen
haben wir auf ihre Plausibilitat und Ubereinstimmung mit unseren wahrend der Prifung gewon-
nenen Erkenntnissen untersucht. Wir haben nach den berufsstandischen Regelungen hierbei
keine eigenen Prognoserechnungen anzustellen und keine Angaben zur Lage anstelle des ge-

setzlichen Vertreters zu machen.

Der Lagebericht des gesetzlichen Vertreters des Eigenbetriebes enthalt unseres Erachtens fol-
gende Kernaussagen zur wirtschaftlichen Lage und zum Geschaftsverlauf einschlieBlich

des Geschiftsergebnisses des Eigenbetriebes:

Das Wirtschaftsjahr 2019 endet mit einem Jahres(liberschuss von rd. 48 TEUR. Gegenuber dem
Wirtschaftsplan ergibt sich damit eine Ergebnisverbesserung um rd. 46 TEUR.

Im Wirtschaftsjahr 2019 wurden bei Abschreibungen von rd. 35 TEUR Investitionen in Héhe von
rund 73 TEUR getatigt.

Die Eigenkapitalquote betragt am Bilanzstichtag rd. 54 % (Vorjahr 50 %) an der um rd. 50 TEUR
auf rd. 591 TEUR angestiegenen Bilanzsumme.

Diese Kernaussagen zur wirtschaftlichen Lage und zum Geschéftsverlauf des Eigenbetriebes
sind im Lagebericht ausreichend erlautert, so dass wir wegen weiterer Einzelheiten auf den als

Anlage 4 beigefligten Lagebericht verweisen.
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Der Lagebericht des gesetzlichen Vertreters enthalt unseres Erachtens folgende Kernaussagen
zu Chancen und Risiken der zukiinftigen Entwicklung des Eigenbetriebes:

Chancen in der kiinftigen Entwicklung bestehen vor allem aus dem bereits seit langem beste-
henden engen Verhéltnis zwischen dem Eigenbetrieb sowie der Stadt und den kommunalen
Gesellschaften. Der Ansatz, den .technischen Betrieb“ aus dem Bereich der reinen ,Bauverwal-

tung® herauszutrennen, hat sich als grundsatzlich richtig erwiesen.

Bedingt durch die weitestgehend kommunal bestimmte Auftraggeberstruktur mit festen Leis-
tungsbeschreibungen sowie die Vorgaben der Betriebssatzung war bzw. ist unter den gegebe-
nen Umstanden eine nennenswerte Verbesserung der Einnahmenseite kaum moglich. Somit
kann es mit dem derzeitigen festen Mitarbeiterstamm nur zu subjektiv zu beurteilenden Verbes-

serungen der Service- und Leistungsqualitat kommen.

Risiken ergeben sich unmittelbar aus der Corona-Krise. Das ,Einfrieren” der gesamten Arbeits-
auftrage der Staatsbad Norderney GmbH Anfang 2020 konnte durch den Abbau von Resturlaub
und Uberstunden kompensiert werden. Ferner wurde von Mai bis Oktober 2020 Kurzarbeit ver-
einbart. Dennoch ist derzeit nicht absehbar, wie stark der Eigenbetrieb von der Corona-Krise

betroffen sein wird.

Diese Kernaussagen zu den Chancen und Risiken der zukiinftigen Entwicklung des Eigenbe-
triebes sind im Lagebericht ausreichend erlautert, so dass wir wegen weiterer Einzelheiten auf

den als Anlage 4 beigefiigten Lagebericht verweisen.

Aufgrund der Beurteilung der wirtschaftlichen Lage des Eigenbetriebes, die wir aus den im
Rahmen unserer Priifung des Jahresabschlusses und des Lageberichtes gewonnenen Erkennt-
nissen abgeleitet haben, sind wir - soweit die gepriften Unterlagen eine solche Beurteilung er-
lauben - zu der Einschatzung gelangt, dass die Lagebeurteilung des gesetzlichen Vertreters,
insbesondere hinsichtlich des Fortbestands und der Chancen und Risiken der zukunftigen Ent-

wicklung des Eigenbetriebes, realistisch erscheint.
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Il.  Entwicklungsbeeintrachtigende Tatsachen

Gemal § 321 Abs. 1 Satz 3 HGB weisen wir auf folgende Tatsachen hin, die die Entwicklung

des Unternehmens wesentlich beeintrachtigen kénnen:

Die zuklinftige Geschaftsentwicklung des Eigenbetriebes ist von der Corona-Krise mittelbar bzw.
unmittelbar betroffen. Insofern liegt eine Entwicklungsbeeintrachtigung vor. Die Geschaftsfiih-
rung hat diverse Maflnahmen initiiert, um die negativen Folgen der Krise abzufedern. Wie stark
der Eigenbetrieb von der Corona-Krise im Jahr 2020 und in den Folgejahren betroffen sein wird,

ist derzeit nicht absehbar.

Bei der Aufstellung des Jahresabschlusses sind die gesetzlichen Vertreter daflir verantwortlich,
die Fahigkeit des Eigenbetriebes zur Fortfihrung der Unternehmenstatigkeit zu beurteilen. Nach
Einschatzung der gesetzlichen Vertreter stellen diese entwicklungsbeeintrachtigenden Tatsa-
chen keine Ereignisse oder Gegebenheiten dar, die im - bei der Aufstellung des Jahresab-
schlusses zugrunde zu legenden - Prognosezeitraum bedeutsame Zweifel an der Fahigkeit des
Unternehmens zur Fortfihrung der Unternehmenstatigkeit begriinden kdnnen.



TREUHAND

C. GEGENSTAND, ART UND UMFANG DER PRUFUNG

i Gegenstand der Prifung

Es handelt sich um eine Pflichtprifung gemaR § 157 NKomVG in Verbindung mit §§ 30 und 33
EigBetrVO Nds.

Gegenstand unserer Prifung waren der Jahresabschluss unter Einbeziehung der Buchflhrung
und der Lagebericht des Eigenbetriebes "Technische Dienste Norderney (TDN)" fir das am
31. Dezember 2019 endende Wirtschaftsjahr. Der Jahresabschluss ist nach den Rechnungsle-
gungsvorschriften des deutschen Handelsgesetzbuches in der zum Bilanzstichtag gultigen Ver-

fassung erstellt worden.

Den Jahresabschluss haben wir hinsichtlich des Nachweises der Vermégens- und Schuldposten
sowie der Einhaltung der fur Kapitalgesellschaften geltenden Vorschriften des HGB zum Ansatz
und zur Bewertung sowie zur Gliederung der Abschlussposten und zu den erforderlichen Anga-
ben im Anhang geprift. Die Buchfihrung haben wir in unsere Prifung einbezogen.

Den Lagebericht haben wir darauf geprift, ob er mit dem Jahresabschluss sowie den bei der
Priifung gewonnenen Erkenntnissen in Einklang steht, die gesetzlichen Vorschriften zur Aufstel-
lung beachtet worden sind und ob er insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage des Eigenbe-
triebes vermittelt; dabei haben wir auch geprift, ob die Chancen und Risiken der zukunftigen

Entwicklung zutreffend dargestellt worden sind.

Die Buchflihrung, die dazu eingerichteten internen Kontrollen und die Aufstellung von Jahresab-
schluss und Lagebericht sowie die dazu vorgelegten sonstigen Unterlagen und gemachten An-
gaben liegen in der Verantwortung des gesetzlichen Vertreters des Eigenbetriebes. Unsere Auf-
gabe ist es, auf der Grundlage der von uns durchgefiihrten Prifung eine Beurteilung tber den
Jahresabschluss unter Einbeziehung der Buchfuhrung und Gber den Lagebericht abzugeben.

Berufsiiblich weisen wir darauf hin, dass Unterschlagungsprifungen und andere Sonderprifun-
gen nicht Bestandteil der Pflichtpriifung sind. Dies gilt insbesondere fir die Prifung der Einhal-
tung von Vorschriften des Steuer-, Preis-, Wettbewerbsbeschrankungs-, Bewirtschaftungs- und
Devisenrechts, des Sozialversicherungsrechts sowie flr die Angemessenheit des Versiche-
rungsschutzes. Weiterhin weisen wir darauf hin, dass sich unsere Priifung nicht darauf erstreckt,
ob der Fortbestand des gepriften Unternehmens oder die Wirksamkeit und Wirtschaftlichkeit der

Geschéftsflihrung zugesichert werden kann.
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Die Prifung der Einhaltung anderer gesetzlicher Vorschriften gehoért nur insoweit zu den Aufga-
ben der Abschlusspriifung, als sich aus diesen anderen Vorschriften Ublicherweise Rickwirkun-

gen auf den Jahresabschluss oder Lagebericht ergeben.

Il.  Artund Umfang der Priifung

Unsere Prifung haben wir nach den in §§ 316 ff. HGB niedergelegten Regelungen unter Beach-
tung der vom IDW festgestellten deutschen Grundsatze ordnungsmaliger Abschlussprifung
durchgeftihrt. Danach ist die Priifung so zu planen und durchzuflhren, dass mit hinreichender
Sicherheit beurteilt werden kann, ob die Buchflihrung, der Jahresabschluss sowie der Lage-
bericht frei von wesentlichen Mangeln sind. Im Rahmen der Prifung werden Nachweise fur die
Angaben in Buchfihrung, Jahresabschluss und Lagebericht auf der Basis von Stichproben beur-
teilt. Die Prifung umfasst die Beurteilung der angewandten Bilanzierungs-, Bewertungs- und
Gliederungsgrundséatze und wesentlicher Einschatzungen des Betriebsleiters sowie die Wirdi-
gung der Gesamtdarstellung des Jahresabschlusses und des Lageberichts. Wir sind der Auffas-

sung, dass unsere Priifung eine hinreichend sichere Grundlage fir unser Prifungsurteil bildet.

Der Prifungsplanung und -durchfiihrung lag ein risikoorientierter Prifungsansatz zugrunde. In
diesem Rahmen haben wir Art und Umfang der vorzunehmenden Prifungshandlungen aus ver-

schiedenen Faktoren abgeleitet.

Im Rahmen des risikoorientierten Priifungsansatzes haben wir das Risiko von wesentlichen fal-
schen Angaben in der Rechnungslegung aufgrund von Unrichtigkeiten und Verstofien
(= Fehlerrisiko) hinsichtlich der Abbildung von Geschaftsvorfallen bzw. einzelner Kontensalden
und Abschlussangaben beurteilt. Die Beurteilung dieser Risiken basierte zunachst auf einer
Analyse des Unternehmensumfeldes (insb. branchenspezifische Faktoren) sowie auf Auskunf-
ten der Unternehmensleitung lber wesentliche Unternehmensziele und -strategien sowie Ge-
schaftsrisiken (mandantenspezifische Faktoren). Ferner hatte unsere vorlaufige Einschatzung
der Lage des Eigenbetriebes sowie die grundsatzliche Beurteilung des rechnungslegungsbezo-

genen internen Kontrollsystems Einfluss auf die Risikobeurteilung.
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Auf der Grundlage der Risikobeurteilung haben wir folgenden Prifungsschwerpunkt festgelegt

und das Prifprogramm darauf ausgerichtet:
- Existenz der Umsatzerlose

Unsere Prifungshandlungen umfassten analytische Prifungshandlungen und Einzelfallprifun-

gen.
Wir haben u. a. die folgenden Prifungshandlungen vorgenommen:

- Wir haben Bankbestatigungen von Kreditinstituten eingeholt.

- Die Rickstellungen haben wir durch Befragung des Betriebsleiters und Analyse der Protokol-
le des Betriebsausschusses auf Vollstandigkeit untersucht. Die zutreffende Ermittlung der
Ruickstellungshohe haben wir durch eine Priifung der Berechnungen und eine kritische Beur-

teilung der vorgenommenen Schatzungen uberpruft.
Unsere Prifungsarbeiten fihrten wir im April 2020 in unseren Blrordumen in Oldenburg durch.

Ausgangspunkt unserer Prifung bildeten die aus dem vorangegangenen Geschaftsjahr Gber-
nommenen Vermogensgegenstande, Rechnungsabgrenzungsposten, Schulden, Sonderposten
und Kapitalkonten, die sich aufgrund des Jahresabschlusses fur das Geschaftsjahr vom 1. Ja-
nuar bis zum 31. Dezember 2018 ergeben haben. Der Jahresabschluss wurde von uns geprift

und mit einem uneingeschrankten Bestatigungsvermerk versehen.

Der gesetzliche Vertreter und die von ihm benannten Auskunftspersonen haben bereitwillig alle
Aufklarungen und Nachweise erbracht. In einer berufsiblichen Vollstandigkeitserklarung hat uns
der gesetzliche Vertreter schriftlich bestatigt, dass in der Buchfihrung alle buchungspflichtigen
Geschaftsvorfalle erfasst wurden, dass in dem vorgelegten Jahresabschluss alle bilanzierungs-
pflichtigen Vermogensgegenstande, Schulden, Rechnungsabgrenzungsposten und Sonderpos-
ten bertcksichtigt sind, samtliche Aufwendungen und Ertrage enthalten sind und alle erforderli-
chen Angaben gemacht wurden sowie dass der Lagebericht hinsichtlich erwarteter Entwicklun-
gen alle fir die Beurteilung der Lage des Eigenbetriebes wesentlichen Gesichtspunkte und die
nach § 289 HGB erforderlichen Angaben enthalt.
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D. FESTSTELLUNGEN UND ERLAUTERUNGEN ZUR RECHNUNGSLEGUNG

I OrdnungsmaRigkeit der Rechnungslegung

Die Biicher des Eigenbetriebes sind ordnungsmafig geflhrt. Die Buchfihrung und die weiteren
gepriften Unterlagen entsprechen nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Prifung ge-
wonnenen Erkenntnisse im gesamten Wirtschaftsjahr den gesetzlichen Vorschriften sowie den
Grundsatzen ordnungsmaliger Buchfihrung. Die aus den weiteren von uns gepriften Unterla-
gen entnommenen Informationen fiihren aufgrund unserer Stichprobenprifung zu einer ord-
nungsgemalen Abbildung in Buchfiihrung, Jahresabschluss und Lagebericht.

Der uns vorgelegte Jahresabschluss des Eigenbetriebes zum 31. Dezember 2019 ist vollstandig
nach den deutschen handelsrechtlichen Vorschriften unter Beachiung der Grundsatze ord-

nungsmaliiger Buchflihrung aufgestellt.

Die Bilanz und die Gewinn- und Verlustrechnung sind ordnungsmafig aus der Buchfihrung und
den weiteren gepriften Unterlagen abgeleitet. Die fur Kapitalgesellschaften geltenden Ausweis-,

Ansatz- und Bewertungsvorschriften wurden beachtet.

Der Anhang zum 31. Dezember 2019 ist als Anlage 3 wiedergegeben. Er entspricht den gesetz-
lichen Erfordernissen. Die Angaben und Vermerke zu den einzelnen Positionen des Jahresab-

schlusses und die sonstigen Angaben sind richtig und vollstédndig enthalten.

Der Lagebericht des Eigenbetriebes "Technische Dienste Norderney (TDN)" fur das Wirtschafts-
jahr 2019 enthalt nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Prifung gewonnenen Erkennt-
nisse die erforderlichen Bestandteile gemal} § 289 HGB. Im Einzelnen stellen wir zu dem in An-

lage 4 wiedergegebenen Lagebericht Folgendes fest:

» Der Geschaftsverlauf und die Lage des Eigenbetriebes sind nach dem Ergebnis unserer Pru-
fung zutreffend dargestellt; der Lagebericht steht im Einklang mit dem Jahresabschluss und
den bei unserer Prifung gewonnenen Erkenntnissen. Die gesetzlichen Vorschriften zur Auf-
stellung des Lageberichtes wurden beachtet. Der Lagebericht vermittelt insgesamt ein zutref-

fendes Bild von der Lage des Eigenbetriebes.
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+ Unsere Prifung nach § 317 Abs. 2 Satz 2 HGB hat zu dem Ergebnis gefiihrt, dass im Lage-
bericht die wesentlichen Chancen und Risiken der zukinftigen Entwicklung zutreffend darge-
stellt sind und die Angaben nach § 289 Abs. 2 HGB vollstandig und zutreffend sind.

Im Ubrigen verweisen wir auf unsere Ausfihrungen zur Lagebeurteilung durch den gesetzlichen
Vertreter unter Abschnitt B.

Il. Gesamtaussage des Jahresabschlusses
1.  Wirtschaftliche Grundlagen

Aufgabe des Eigenbetriebes ist die Bauplanung, Bauleitung und Abwicklung von Bauvorhaben,
Unterhaltung und Instandhaltung baulicher Anlagen und der AuRenanlagen sowie die Unterhal-
tung und Reinigung der 6ffentlichen Wege, StralRen und Platze einschliellich Winterdienst.

Daneben ist der Eigenbetrieb zustandig fur die Pflege und Unterhaltung der Liegenschaften,
Parks und Parkplatze anderer Unternehmen und Einrichtungen der Stadt Norderney. Auterdem
Ubernimmt der Eigenbetrieb fiir die Staatsbad Norderney GmbH den Auf- und Abbau der Strand-
logistik sowie Reparatur, Wartung, Pflege und Verbringung von Strandkérben.

2. Feststellung zur Gesamtaussage des Jahresabschlusses

Der Jahresabschluss zum 31. Dezember 2019, bestehend aus Bilanz, Gewinn- und Verlust-
rechnung und Anhang, vermittelt nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Priifung gewon-
nenen Erkenntnisse insgesamt unter Beachtung der Grundsatze ordnungsmaRiger Buchfiihrung
ein den tatsachlichen Verhéltnissen entsprechendes Bild der Vermdgens-, Finanz- und Ertrags-

lage des Eigenbetriebes.
3. Bewertungsgrundlagen und sachverhaltsgestaltende MaRnahmen

Der Eigenbetrieb hat gegentiber dem Vorjahr die auf die Posten des Jahresabschlusses ange-
wandten Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden unveréndert angewendet. Demzufolge sind
Bilanzierungs- und Bewertungswahlrechte in Kontinuitdt zum Vorjahr nicht neu ausgetiibt wor-
den. Zur Darstellung der Bewertungsgrundlagen wird auf den als Anlage 3 beigefiigten Anhang
verwiesen. Berichtspflichtige sachverhaltsgestaltende MaRnahmen lagen nach unserer Beurtei-

lung aufgrund der bei der Priifung gewonnenen Erkenntnisse nicht vor.
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4. Aufgliederungen und Erlauterungen der Vermégens- und Ertragslage
4.1 Ertragslage

Die folgende Aufstellung zeigt die Ertragslage des Eigenbetriebes im Vorjahresvergleich. Bei
dieser Darstellung haben wir - abweichend zur Gewinn- und Verlustrechnung - die Ertrags- und
Aufwandsposten nach betriebswirtschaftlichen Gesichtspunkten zusammengefasst. Das Be-
triebsergebnis beinhaltet Aufwendungen und Ertrage aus dem operativen Geschaft. Alle Ubrigen

Aufwendungen und Ertrage sind im neutralen Ergebnis zusammengefasst.

Ergebnis-
2019 2018 veranderung

TEUR % TEUR % TEUR %
Umsatzerlose 3.144  100,0 3.068 100,0 76 2,5
Materialaufwand 164 5.2 245 8,0 81 33.1
Rohertrag - 2.980 94,8 2.823 92,0 157 5,6
sonstige betriebliche Ertrage 0 0,0 3 0,1 -3
Personalaufwand 2.554 81,2 2422 78,9 -132 55
Abschreibungen 35 1,1 34 1.1 21 2,9
sonstige Steuern 9 0,3 8 0,3 - 12,5
sonstige betriebliche
Aufwendungen 387 12,3 386 12,6 -1 0,3
betriebliche Aufwendungen 2.985 94,9 2.850 92,9 -135 4.7
Ergebnis aus normaler
Geschaftstatigkeit -5 -0,1 -24 -0,8 19 792
neutrales Ergebnis 53 1.7 15 0,5 38
Jahresiiberschuss/-fehlbetrag 48 1,6 -8 -0,3 57

Der Jahresiiberschuss resultiert im Wesentlichen aus gestiegenen Umsatzerlosen (+76 TEUR),
die sich insbesondere aus erhohten Leistungen (+42 TEUR) an die Stadt Norderney ergeben
und aus Anlagenverkaufen (44 TEUR), die im neutralen Ergebnis ausgewiesen werden.

Der Rickgang des Materialaufwandes und der Anstieg des Personalaufwandes resultieren vor
allem aus den veranderten Arbeitsverhaltnissen der Saisonkrafte. Diese sind ab 2019 beim Ei-
genbetrieb angestellt und werden im Personalaufwand gezeigt. In den Vorjahren wurden diese

Aufwendungen im Materialaufwand ausgewiesen.

-10 -



Das neutrale Ergebnis setzt sich wie folgt zusammen:

neutrale Ertrage

Auflosung Ruckstellungen
Ertrage aus Anlagenabgangen
Versicherungserstattungen

TREUHAND

2019 2018
TEUR TEUR
2
44
7
53 15

- 14 -
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4.2 Vermogenslage

In der folgenden Ubersicht sind die zusammengefassten Bilanzzahlen zum 31. Dezember 2019
nach der Fristigkeit und nach wirtschaftlichen Verhaltnissen geordnet und den entsprechenden
Zahlen des Vorjahres gegenibergestellt. Sdmtliche Verbindlichkeiten werden als kurzfristig klas-

sifiziert.
Verande-
31.12.2019 31.12.2018 rung
TEUR % TEUR % TEUR

VERMOGEN
Sachanlagen 144 244 138 25,5
langfristig gebundenes Vermogen 144 244 138 25.5
Forderungen aus Lieferungen
und Leistungen 135 22,8 99 18,3 36
Forderungen an die Stadt Norderney 106 17,9 163 30,1 -57
flissige Mittel 173 29,3 121 22,4 52
Rechnungsabgrenzungsposten 33 5,6 20 3,7 13
kurzfristig gebundenes Vermdgen 447 75,6 403 74,5 44

591  100,0 541 100,0 50

-2



TREUHAND

Verande-
31.12.2019 31.12.2018 rung
TEUR % TEUR % TEUR
KAPITAL
Eigenkapital 317 53,6 269 49,7 48
langfristige Finanzierung 317 53,6 269 49,7 48
sonstige Rickstellungen 220 37.3 219 40,5 1
Verbindlichkeiten gegenlber Kredit-
instituten 9 1,5 11 2,0 -2
Verbindlichkeiten aus Lieferungen
und Leistungen 26 4.4 26 4,8 0
Verbindlichkeiten gegenuber der
Stadt Norderney 19 3.2 16 3,0 3
kurz- und mittelfristige Finanzierung 274 46,4 272 90,3 2
591  100,0 541  100,0 50

Die Bilanzstruktur ist als gut zu bezeichnen. Das langfristige Vermdgen ist vollstandig durch Ei-
genkapital gedeckt. Das Eigenkapital ist durch den Jahresiberschuss von 48 TEUR auf
317 TEUR gestiegen, so dass die Eigenkapitalquote rd. 54 % betragt.

Y



TREUHAND

E. FESTSTELLUNGEN AUS ERWEITERUNGEN DES PRUFUNGSAUFTRAGS

Gemal § 157 NKomVG i. V. m. § 30 EigBetrVO Nds. ist eine Prufung entsprechend § 53 Abs. 1

des Haushaltsgrundsatzegesetzes (HGrG) durchzuflhren.

Die Prifung der Ordnungsmafigkeit der Geschaftsfihrung und der wirtschaftlichen Verhaltnisse
wurde von uns anhand des Fragenkataloges zur Prifung der OrdnungsmaBigkeit der Geschafts-
flhrung und der wirtschaftlichen Verhaltnisse nach § 53 HGrG vorgenommen (IDW PS 720).

Zu den Feststellungen verweisen wir auf die Anlage 5 des Prifungsberichtes.

F. WIEDERGABE DES BESTATIGUNGSVERMERKS UND UNTERZEICHNUNG
DES PRUFUNGSBERICHTES

Nach dem abschlieRenden Ergebnis unserer Prifung sind keine Einwendungen zu dem als An-
lage 1 bis 3 wiedergegebenen Jahresabschluss zum 31. Dezember 2019 und dem als Anlage 4
wiedergegebenen Lagebericht 2019 des Eigenbetriebes "Technische Dienste Norderney (TDN)"
zu machen. Wir haben daher den gesetzlichen Bestatigungsvermerk gemal § 322 HGB erteilt,

der nachfolgend wiedergegeben wird:
"Bestatigungsvermerk des unabhangigen Abschlussprifers
An den Eigenbetrieb "Technische Dienste Norderney (TDN)"

Priifungsurteile

Wir haben den Jahresabschluss des Eigenbetriebes "Technische Dienste Norderney (TDN)" -
bestehend aus der Bilanz zum 31. Dezember 2019 und der Gewinn- und Verlustrechnung flr
das Geschéftsjahr vom 1. Januar 2019 bis zum 31. Dezember 2019 sowie dem Anhang, ein-
schliellich der Darstellung der Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden - gepriift. Dartber hin-
aus haben wir den Lagebericht des Eigenbetriebes "Technische Dienste Norderney (TDN)" flr

das Geschaftsjahr vom 1. Januar 2019 bis zum 31. Dezember 2019 gepruft.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Priifung gewonnenen Erkenntnisse

e entspricht der beigefligte Jahresabschluss in allen wesentlichen Belangen den Vorschriften
der Eigenbetriebsverordnung des Bundeslandes Niedersachsen i. V. m. den einschlagigen

deutschen, fir Kapitalgesellschaften geltenden handelsrechtlichen Vorschriften und vermit-

telt unter Beachtung der deutschen Grundsatze ordnungsmalfiger Buchflhrung ein den tat-
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sachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der Vermogens- und Finanzlage des Eigen-
betriebs zum 31. Dezember 2019 sowie seiner Ertragslage flr das Geschaftsjahr vom
1. Januar 2019 bis zum 31. Dezember 2019 und

s vermittelt der beigefligte Lagebericht insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage des Ei-
genbetriebs. In allen wesentlichen Belangen steht dieser Lagebericht in Einklang mit dem
Jahresabschluss, entspricht den Vorschriften der Eigenbetriebsverordnung des Bundeslan-
des Niedersachsen i. V. m. den einschldgigen deutschen, fir Kapitalgesellschaften gelten-
den handelsrechtlichen Vorschriften und stellt die Chancen und Risiken der zuklnftigen

Entwicklung zutreffend dar.

Gemald § 322 Abs. 3 Satz 1 HGB erklaren wir, dass unsere Prufung zu keinen Einwendungen
gegen die Ordnungsmaligkeit des Jahresabschlusses und des Lageberichts geflhrt hat.

Grundlage fir die Priifungsurteile

Wir haben unsere Priifung des Jahresabschlusses und des Lageberichts in Ubereinstimmung
mit § 317 HGB und § 30 der Eigenbetriebsverordnung des Bundeslandes Niedersachsen unter
Beachtung der vom Institut der Wirtschaftsprifer (IDW) festgestellten deutschen Grundsétze
ordnungsmalfiger Abschlussprifung durchgefihrt. Unsere Verantwortung nach diesen Vorschrif-
ten und Grundsatzen ist im Abschnitt ,\Verantwortung des Abschlussprifers fur die Prifung des
Jahresabschlusses und des Lageberichts® unseres Bestatigungsvermerks weitergehend be-
schrieben. Wir sind von dem Eigenbetrieb unabhangig in Ubereinstimmung mit den deutschen
handelsrechtlichen und berufsrechtlichen Vorschriften und haben unsere sonstigen deutschen
Berufspflichten in Ubereinstimmung mit diesen Anforderungen erflllt. Wir sind der Auffassung,
dass die von uns erlangten Prifungsnachweise ausreichend und geeignet sind, um als Grundia-
ge fiir unsere Prifungsurteile zum Jahresabschluss und zum Lagebericht zu dienen.

Verantwortung der gesetzlichen Vertreter und des Betriebsausschusses fiir den Jahres-

abschluss und den Lagebericht

Die gesetzlichen Vertreter sind verantwortlich fiir die Aufstellung des Jahresabschlusses, der
den Vorschriften der Eigenbetriebsverordnung des Bundeslandes Niedersachsen i. V. m. den
einschlagigen deutschen, flir Kapitalgesellschaften geltenden handelsrechtlichen Vorschriften in
allen wesentlichen Belangen entspricht, und daflir, dass der Jahresabschiuss unter Beachtung

der deutschen Grundsatze ordnungsmafiger Buchfiihrung ein den tatsachlichen Verhaltnissen
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entsprechendes Bild der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage des Eigenbetriebs vermittelt.
Ferner sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fiir die internen Kontrollen, die sie in Uber-
einstimmung mit den deutschen Grundsatzen ordnungsmaRiger Buchfiihrung als notwendig be-
stimmt haben, um die Aufstellung eines Jahresabschlusses zu ermdglichen, der frei von wesent-

lichen - beabsichtigten oder unbeabsichtigten - falschen Darstellungen ist.

Bei der Aufstellung des Jahresabschlusses sind die gesetzlichen Vertreter dafiir verantwortlich,
die Fahigkeit des Eigenbetriebs zur Fortfihrung der Unternehmenstatigkeit zu beurteilen. Des
Weiteren haben sie die Verantwortung, Sachverhalte in Zusammenhang mit der FortfGhrung der
Unternehmenstatigkeit, sofern einschlagig, anzugeben. Darlber hinaus sind sie dafar verant-
wortlich, auf der Grundlage des Rechnungslegungsgrundsatzes der Fortfihrung der Unterneh-
menstatigkeit zu bilanzieren, sofern dem nicht tatséchliche oder rechtliche Gegebenheiten ent-

gegenstehen.

AuRerdem sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fur die Aufstellung des Lageberichts,
der insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage des Eigenbetriebs vermittelt sowie in allen
wesentlichen Belangen mit dem Jahresabschluss in Einklang steht, den Vorschriften der Eigen-
betriebsverordnung des Bundeslandes Niedersachsen i. V. m. den einschlagigen deutschen, fur
Kapitalgesellschaften geltenden handelsrechtlichen Vorschriften entspricht und die Chancen und
Risiken der zukinftigen Entwicklung zutreffend darstellt. Ferner sind die gesetzlichen Vertreter
verantwortlich fir die Vorkehrungen und Mafnahmen (Systeme), die sie als notwendig erachtet
haben, um die Aufstellung eines Lageberichts in Ubereinstimmung mit den anzuwendenden
Vorschriften der Eigenbetriebsverordnung des Bundeslandes Niedersachsen i. V. m. den ein-
schlagigen deutschen, fiir Kapitalgesellschaften geltenden handelsrechtlichen Vorschriften zu
ermdglichen, und um ausreichende geeignete Nachweise fur die Aussagen im Lagebericht er-

bringen zu konnen.

Der Betriebsausschuss ist verantwortlich fiir die Uberwachung des Rechnungslegungsprozesses
des Eigenbetriebs zur Aufstellung des Jahresabschlusses und des Lageberichts.

Verantwortung des Abschlusspriifers fiir die Priifung des Jahresabschlusses und des Lagebe-

richts

Unsere Zielsetzung ist, hinreichende Sicherheit dariiber zu erlangen, ob der Jahresabschluss
als Ganzes frei von wesentlichen - beabsichtigten oder unbeabsichtigten - falschen Darstellun-
gen ist, und ob der Lagebericht insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage des Eigenbetriebs

vermittelt sowie in allen wesentlichen Belangen mit dem Jahresabschluss sowie mit den bei der
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Prifung gewonnenen Erkenntnissen in Einklang steht, den Vorschriften der Eigenbetriebsver-
ordnung des Bundeslandes Niedersachsen i. V. m. den einschlagigen deutschen, fiir Kapitalge-
sellschaften geltenden handelsrechtlichen Vorschriften entspricht und die Chancen und Risiken
der zuklnftigen Entwicklung zutreffend darstellt, sowie einen Bestatigungsvermerk zu erteilen,

der unsere Prufungsurteile zum Jahresabschluss und zum Lagebericht beinhaltet.

Hinreichende Sicherheit ist ein hohes Mal an Sicherheit, aber keine Garantie daflir, dass eine in
Ubereinstimmung mit § 317 HGB und § 30 der Eigenbetriebsverordnung des Bundeslandes
Niedersachsen unter Beachtung der vom Institut der Wirtschaftsprifer (IDW) festgestellten deut-
schen Grundsatze ordnungsmafiger Abschlussprifung durchgefihrte Prifung eine wesentliche
falsche Darstellung stets aufdeckt. Falsche Darstellungen konnen aus Verstdften oder Unrich-
tigkeiten resultieren und werden als wesentlich angesehen, wenn verninftigerweise erwartet
werden konnte, dass sie einzeln oder insgesamt die auf der Grundlage dieses Jahresabschlus-
ses und Lageberichts getroffenen wirtschaftlichen Entscheidungen von Adressaten beeinflus-

sen.

Wahrend der Prifung Uben wir pflichtgeméafes Ermessen aus und bewahren eine kritische

Grundhaltung. Darlber hinaus

¢ identifizieren und beurteilen wir die Risiken wesentlicher - beabsichtigter oder unbeabsich-
tigter - falscher Darstellungen im Jahresabschluss und im Lagebericht, planen und flihren
Prifungshandlungen als Reaktion auf diese Risiken durch sowie erlangen Prifungsnach-
weise, die ausreichend und geeignet sind, um als Grundlage flir unsere Prifungsurteile zu
dienen. Das Risiko, dass wesentliche falsche Darstellungen nicht aufgedeckt werden, ist bei
VerstolRen hoher als bei Unrichtigkeiten, da Verstdlle betriigerisches Zusammenwirken,
Falschungen, beabsichtigte Unvollstandigkeiten, irrefihrende Darstellungen bzw. das Au-

Rerkraftsetzen interner Kontrollen beinhalten konnen.

e gewinnen wir ein Verstandnis von dem fur die Prufung des Jahresabschlusses relevanten
internen Kontrollsystem und den fiir die Prifung des Lageberichts relevanten Vorkehrungen
und Malnahmen, um Prifungshandlungen zu planen, die unter den gegebenen Umstanden
angemessen sind, jedoch nicht mit dem Ziel, ein Prifungsurteil zur Wirksamkeit dieser Sys-

teme des Eigenbetriebs abzugeben.

e beurteilen wir die Angemessenheit der von den gesetzlichen Vertretern angewandten Rech-
nungslegungsmethoden sowie die Vertretbarkeit der von den gesetzlichen Vertretern darge-
stellten geschatzten Werte und damit zusammenhangenden Angaben.
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ziehen wir Schlussfolgerungen (ber die Angemessenheit des von den gesetzlichen Vertre-
tern angewandten Rechnungslegungsgrundsatzes der Fortfuhrung der Unternehmenstatig-
keit sowie, auf der Grundlage der erlangten Prifungsnachweise, ob eine wesentliche Unsi-
cherheit im Zusammenhang mit Ereignissen oder Gegebenheiten besteht, die bedeutsame
Zweifel an der Fahigkeit des Eigenbetriebs zur Fortfihrung der Unternehmenstétigkeit auf-
werfen konnen. Falls wir zu dem Schluss kommen, dass eine wesentliche Unsicherheit be-
steht, sind wir verpflichtet, im Bestatigungsvermerk auf die dazugehorigen Angaben im Jah-
resabschluss und im Lagebericht aufmerksam zu machen oder, falls diese Angaben unan-
gemessen sind, unser jeweiliges Prifungsurteil zu modifizieren. Wir ziehen unsere Schluss-
folgerungen auf der Grundlage der bis zum Datum unseres Bestatigungsvermerks erlangten
Prufungsnachweise. Zuklnftige Ereignisse oder Gegebenheiten kénnen jedoch dazu fih-

ren, dass der Eigenbetrieb seine Unternehmenstatigkeit nicht mehr fortfuhren kann.

beurteilen wir die Gesamtdarstellung, den Aufbau und den Inhalt des Jahresabschlusses
einschliefilich der Angaben sowie ob der Jahresabschluss die zugrunde liegenden Ge-
schaftsvorfalle und Ereignisse so darstellt, dass der Jahresabschluss unter Beachtung der
deutschen Grundséatze ordnungsmaiiger Buchfiihrung ein den tatsédchlichen Verhaltnissen

entsprechendes Bild der Vermogens-, Finanz- und Ertragslage des Eigenbetriebs vermittelt.

beurteilen wir den Einklang des Lageberichts mit dem Jahresabschluss, seine Gesetzesent-
sprechung und das von ihm vermittelte Bild von der Lage des Eigenbetriebs.

fuhren wir Prifungshandlungen zu den von den gesetzlichen Vertretern dargestellten zu-
kunftsorientierten Angaben im Lagebericht durch. Auf Basis ausreichender geeigneter Pri-
fungsnachweise vollziehen wir dabei insbesondere die den zukunftsorientierten Angaben
von den gesetzlichen Vertretern zugrunde gelegten bedeutsamen Annahmen nach und be-
urteilen die sachgerechte Ableitung der zukunftsorientierten Angaben aus diesen Annah-
men. Ein eigenstandiges Prifungsurteil zu den zukunftsorientierten Angaben sowie zu den
zugrunde liegenden Annahmen geben wir nicht ab. Es besteht ein erhebliches unvermeid-
bares Risiko, dass kiinftige Ereignisse wesentlich von den zukunfisorientierten Angaben

abweichen.
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Wir erértern mit den flir die Uberwachung Verantwortlichen unter anderem den geplanten Um-
fang und die Zeitplanung der Prifung sowie bedeutsame Prifungsfeststellungen, einschlieRlich
etwaiger Mangel im internen Kontrollsystem, die wir wahrend unserer Prifung feststellen.”

Der Prufungsbericht wird gem. §§ 321 Abs. 5 HGB, 32 WPO wie folgt unterzeichnet.

Oldenburg, den 4. Mai 2020

Treuhand Weser-Ems GmbH
Wirtschaftsprifungsgesellschaft

)
o

/

Graunk
Wirtschaftsprifer Wirtschaftspriferin

Bei Verdffentlichung oder Weitergabe des Jahresabschlusses in einer von der bestatigten Fassung abweichenden Form {einschlieR-
lich der Ubersetzung in andere Sprachen) bedarf es zuvor unserer erneuten Stellungnahme, sofern hierbei unser Bestatigungsver-
merk zitiert oder auf unsere Priifung hingewiesen wird; wir weisen insbesondere auf § 328 HGB hin.
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Eigenbetrieb "Technische Dienste Norderney (TDN)", Norderney

Gewinn- und Verlustrechnung
fiir das Wirtschaftsjahr 2019

1. Umsatzerlose

. sonstige betriebliche Ertrage

. Materialaufwand:

a) Aufwendungen fiir Roh-, Hilfs- und
Betriebsstoffe und flr bezogene Waren

b) Aufwendungen flr bezogene Leistungen

. Personalaufwand:
a) Lohne und Gehalter

b) soziale Abgaben und Aufwendungen fur
Altersversorgung und fur Unterstitzung

- davon fur Alters-
versorgung:
2018:

139.253,54 EUR
130.967,33 EUR

. Abschreibungen auf immaterielle Vermogens-

gegenstande des Anlagevermogens und
Sachanlagen

. sonstige betriebliche Aufwendungen

. Zinsen und ahnliche Aufwendungen

8. sonstige Steuern

9. Jahresuberschuss/-fehlbetrag

Anlage 2

Vorjahr

EUR EUR TEUR
3.143.942,02 3.068

53.105,39 18
3.197.047 41 3.086

80.508,05 79
83.926,52 166
164.434,57 245

1.998.298,48 1.908
555.281,69 514
2.553.580,17 2.422

35.306,25 34

386.826,10 386

56.900,32 -1

-503,75 0

56.396,57 -1

8.816,89 8

47.579,68 -9
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Eigenbetrieb "Technische Dienste Norderney (TDN)", Norderney
Anhang fiir das Wirtschaftsjahr 2019

Aligemeine Angaben

Der Eigenbetrieb ,Technische Dienste Norderney (TDN)* hat seinen Sitz auf Norderney.

Der Jahresabschluss wurde auf der Grundlage der Gliederungs-, Bilanzierungs- und Bewer-
tungsvorschriften des Handelsgesetzbuches fur Kapitalgesellschaften und der EigBetrVO Nds.

aufgestellt.

Der Jahresabschluss wurde entsprechend den Gliederungsvorschriften der EigBetrVO Nds. fiir

die Bilanz sowie fir die Gewinn- und Verlustrechnung aufgestelit.

Aus rechentechnischen Griinden kénnen in Tabellen und bei Verweisen Rundungsdifferenzen
zu den sich mathematisch exakt ergebenden Werten (Geldeinheiten, Prozentangaben usw.)

auftreten.

Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden

Der vorliegende Jahresabschluss ist unter Beibehaltung der fiir den Vorjahresabschluss ange-
wendeten Gliederungs- und Bewertungsgrundsatze nach den fur Kapitalgesellschaften gelten-
den Vorschriften des Handelsgesetzbuches und der EigBetrVO Nds. aufgestellt.

Im Jahresabschluss sind samtliche Vermégensgegenstande, Schulden, Rechnungsabgren-
zungsposten, Aufwendungen und Ertrage enthalten, soweit gesetzlich nichts anderes bestimmt
ist. Die Posten der Aktivseite sind nicht mit Posten der Passivseite, Aufwendungen nicht mit Er-
tragen verrechnet worden, soweit dies nach den Vorschriften des § 246 HGB nicht ausdricklich

gefordert wird.

Die Wertansatze der Eroffnungsbilanz des Wirtschaftsjahres stimmen mit denen der Schlussbi-
lanz des vorangegangenen Wirtschaftsjahres Uberein. Bei der Bewertung wurde von der Fort-
flhrung des Unternehmens ausgegangen. Die Vermdgensgegenstidnde und Schulden wurden

einzeln bewertet.
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Es ist vorsichtig bewertet worden, namentlich sind alle vorhersehbaren Risiken und Verluste, die
bis zum Abschlussstichtag entstanden sind, bertcksichtigt worden, selbst wenn diese erst zwi-
schen Abschlussstichtag und der Aufstellung des Jahresabschlusses bekannt geworden sind.
Gewinne sind nur bertcksichtigt worden, wenn sie bis zum Abschlussstichtag realisiert wurden.
Aufwendungen und Ertrage des Wirtschaftsjahres sind unabhangig vom Zeitpunkt der Zahlung

berucksichtigt worden.

Im Einzelnen werden folgende Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden angewandt:

Anlagevermogen
Erworbene immaterielle Vermdgensgegenstande werden zu Anschaffungskosten, vermindert

um planmalfige Abschreibungen, bewertet.

Sachanlagen werden zu Anschaffungs- oder Herstellungskosten bewertet, abzlglich planmafi-
ger Abschreibungen und etwaiger aufllerplanmaBiger Abschreibungen. Die Abschreibung des
Sachanlagevermogens erfolgt grundsatzlich nach der linearen Abschreibungsmethode. Im Zu-

gangsjahr erfolgt die Abschreibung pro rata temporis.

Selbststandig nutzbare bewegliche Gegenstédnde des Anlagevermogens, die der Abnutzung
unterliegen, werden bei Anschaffungs- oder Herstellungskosten bis 250,00 EUR im Zugangsjahr
voll abgeschrieben. Flr Zugénge, deren Anschaffungs- oder Herstellungskosten mehr als
250,00 EUR, jedoch nicht mehr als 1.000,00 EUR betragen, wird ein Sammelposten (Abschrei-
bungspool) gebildet, der linear Uber eine Abschreibungsdauer von funf Jahren aufgelost wird. Im

Zugangsjahr wird stets der volle Abschreibungssatz angewendet.

Auf die Gegenstande des Anlagevermogens werden‘au&erplanméﬁige Abschreibungen vorge-
nommen, wenn voraussichtlich dauerhafte Wertminderungen vorliegen. Zuschreibungen auf-
grund des Wertaufholungsgebots erfolgen bis zu den fortgefuhrten Anschaffungskosten, wenn

die Grinde fir eine dauerhafte Wertminderung nicht mehr bestehen.
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Umlaufvermogen
Forderungen und sonstige Vermoégensgegenstande werden zum Nennbetrag beziehungsweise

zu Anschaffungskosten oder niedrigeren Tageswerten angesetzt.
Flussige Mittel sind mit ihrem Nennwert angesetzt.

Rickstellungen
Die sonstigen Ruckstellungen berticksichtigen alle erkennbaren Risiken und ungewissen Ver-

pflichtungen unter Berlicksichtigung erwarteter kinftiger Preis- und Kostensteigerungen.

Verbindlichkeiten
Verbindlichkeiten werden mit inrem Erflllungsbetrag am Bilanzstichtag angesetzt.

Mittelbare Versorgungszusagen

Mittelbare Versorgungszusagen gegentliber den Arbeitnehmern bestehen bei der Versorgungs-
anstalt des Bundes und der Lander (VBL). Die Versorgungsanstalt ist eine rechtsfahige Anstalt
des offentlichen Rechts. Zweck der Anstalt ist es, Arbeitnehmern der Beteiligten im Wege privat-
rechtlicher Versicherungen eine zusatzliche Alters-, Erwerbsminderungs- und Hinterbliebenen-
versorgung zu gewahren. Die Anstalt ist keine im Wettbewerb stehende Einrichtung. Die Alters-
versorgung wird durch Umlagen finanziert. Die Hohe des Umlagensatzes betragt 7,86 %. Dieser
setzt sich aus einem Arbeitgeberanteil von 6,45 % und einem Arbeitnehmeranteil von 1,41 %
zusammen. Im Berichtsjahr betrug die Hohe der verbeitragten Lohne und Gehalter 1.995 TEUR.
Auf eine Bilanzierung der mittelbaren Pensionsverpflichtungen wurde in Auslbung des Wahl-
rechts des Art. 28 Abs. 1 Satz 2 EGHGB verzichtet.



99'629'9L€ 6L0¢ Jaquezag 'Lg pueis

89'6.G LV ssnyossaqnsalyer

86'6¥0 692 61L0¢ Jenuer °| pueig
dn3

lepdeyuabig g
"HaWo Asulapion ayiamipels
8lp ¥N3L | Nw pun Haw Aawepion yeyosjesabisbunuyop a1p HNIL by NW ‘HGWS Asusap

-~ION Peqsiee)s sep yNIL 68 Ww uayanaq uabunisia pun usbunigjar] sne usBuniapioq aig

uabunsapio4 -z

LO'FLELEL £0'LYE bl 82'000¥.2 GSL'6vL gL GZ2'90€°GE 8L'ErP1LGe LE'LbE 8Ly 20'L06°Ey £6'y8R'ZL G8'LGE 68E uabowianabejuy swwng
LE'929 /81 £9'0ZZ YL £6'896°0.2 GLBrLTL 68'881°GE 61'625°8¥Z 95'68L°GLY LO'LOB'ER £5'v88°2/ 0L'90Z 98¢ uabejueyoes swwng
10°L9Z p0L L6'296°9L1 12'0L2°8EZ SIBRLEL  IE'LE062  6GBZYZZZ “Z1'eL9'56¢ L0'L06'EY £5'v88'Z. 99'689'92¢ Bunyerssnesyeyosag pun -sqauag z -
vZ'GLYEE rANITAIYA zL'ese es 00'0 25'51°9 02'101°92 PF'9LG BS 00'0 000 #r'915'65 usuiyasepy pun uabejuy syosiuyoa) | -
usbejueyoeg

91°182 0r'0ZL GELE0E 000 9e' /Ll T B6'EI6T YNTIRS 000 000 GLIGLE a)yoey ayaluye
pun ayyoaizinyog ayanqiemab auagiomia yoipebiua -
apuejsuababsuabowiap a|susieww|

Ll [ B 8 yi 9 5 v 3 z !
un3 TRE] °n3 TRE] dn3 P E] un3 N3 {n3 TaE] suabowianabejuy s3p uaisog
gL0zZZL L1e 6L0Z°2ZLLE 6L0Z2LLE Bunsoyny Buniynnz 6LOZ'L'L BLOZZLLE abuebay Buebnz BLOZ'L'L
pueig puelg pueis puejs pueis pueig
ayamyong uabunqiaiyosqy uajsoysbun|ia1siay pun -sBunyeyosuy

¢ abejuy

uabBowianabejuy |

Zuejig Jep uabuniginepy



£6 ¥£'0.0°6S 0 000 G £0'689' ¥ By 12'18E°0G
91 86'FEFEL 0 00'0 0 000 9l 86'PEY 6L ASUIBPION 1PEIS USYIONUDIPUIGIaA
9z 16'2vr' 92 0 00'0 0 00'0 9z 1G'Zvr oz uabunisia pun uabuniajal SN UaYIBYUDIPUIGIEA
Bunu 1} 6L'C6L'6 Ll GL'EBL6 0 00'0 G £0'689 v 9 9L'v0S ¥ uaymnsunipaly sagnuabab uayayyolpuigian
-Biaseqnsbuniayng
Buniayorg Jep 1y dNn3L Hn3 dn3L dn3 dn3aL dan3 HNn3at dJn3 dn3al dan3
8L0ZCL'LE 6102°¢L'LE 8L0ZCLLE BLOZTZLLE BLOZZL'LE 6L0ZCLLE BLOZEZL'LE BLOZZLLE 8LOZZLLE 6L0Z2LLE
yayxsab uoaep Jwesab alyer g Jaqn alyer g siq | 1yer | sig
usyezZjnepsay

uaAYNPUIQIBA G

6¥'98L'6LZ BY'9BLVIZ  S¥LLZZ €C'6OG° LIz BL'WLL8LE
00'004°6S 00'004 05 S¥'Liee GG'8E8°LE 00°050'S¥ Bugjuin
waysygeyseun
nwr uabunpejsyony
61980 %91 6198091 000 8l'veL el 8L V2L ELL uabum
-yoldiaauapunis
-18qn pun -saneyn
buejuin
wayalgayiaun Jyaiu
i uabungraisyony

N3 dgn3 ¥N3 dn3 ¥N3
BLOCCLLE Buniynynz Bunsoyny yoneliqiap, 6L02°L°L
puelg puBlS

¢ abejuy

uabunjaisyony ¢



Anlage 3

Erlauterungen der Gewinn- und Verlustrechnung

Umsatzerlose

Die Umsatzerldose entfallen mit 1.544 TEUR (Vorjahr: 1.623 TEUR) auf den hoheitlichen Bereich
und mit 1.600 TEUR (Vorjahr: 1.445 TEUR) auf den gewerblichen Bereich.

Sonstige Angaben

1. Organe der Gesellschaft

Betriebsleiter des Eigenbetriebes ist

Herr Dipl.-Ing. Erik Fischer

Beziige fir die Betriebsleitung sind in Hohe von 92 TEUR angefallen.

Dem Betriebsausschuss gehérten zum 31. Dezember 2019 folgende Personen an:

Blrgermeister Frank Ulrichs, Vorsitzender

2. stellvertretender Burgermeister Jann Ennen, selbststandiger Immobilienkaufmann
Ratsmitglied Reinhard Kiefer, Pensionar

Ratsmitglied Hayo Moroni, Rechtsanwalt

Ratsmitglied Anke Drost, Lehrerin fur Pflegeberufe/Integrationshelferin

Ratsmitglied Jens Podein, selbststandig

Ratsmitglied Anfried Hauschild, Postbeamter

Arbeitnehmervertreter Thomas Blomer, Pflasterer/Maurer

Der Betriebsausschuss erhielt flr seine Tatigkeit keine Vergltungen vom Eigenbetrieb.
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2. Arbeitnehmer

Der Eigenbetrieb beschaftigte im Jahr 2019 durchschnittlich 50 Arbeitnehmer (Vorjahr: 52) ein-
schlieBlich 2 Auszubildende (Vorjahr: 2).

3. Nachtragsberichterstattung

Der Ausbruch des Coronavirus nach dem Bilanzstichtag und die damit einhergehende Krisensi-
tuation in Europa hat zunachst keinen Einfluss auf die im Jahresabschluss dargestellte Vermo-

gens-, Finanz- und Ertragslage.

Der Eigenbetrieb hat MalRnahmen ergriffen, um die Gefahr einer alle Mitarbeiter betreffenden
Infektion mit dem Coronavirus zu reduzieren und im Fall einer trotzdem eintretenden Krankheits-
welle unter den Mitarbeitern den Geschaftsbetrieb aufrechterhalten zu kénnen. Dennoch gehen

wir in letzterem Fall von — zumindest temporaren - Einschréankungen des Geschéftsbetriebs aus.

Ein anhaltender Rickgang der Binnennachfrage aufgrund der Coronakrise kann das Geschéafts-
jahr 2020 nachteilig beeinflussen. Weiterhin ist zu erwarten, dass es aufgrund der aktuellen Situ-

ation zu Verzogerungen und Ausfallen von Zahlungen auf unsere Forderungen kommt.

Grundsatzlich gehen wir von einer Fortflhrung der Unternehmenstéatigkeit aus. Entgegen unserer
0.g. Erwartung ist nicht auszuschlieRen, dass bei anhaltender oder sich verscharfender Krise
eine deutliche negativere Entwicklung eintreten kann. Sofern diese Situation tiber einen langeren

Zeitraum anhalt, kann der Fortbestand unseres Eigenbetriebes gefahrdet sein.

Norderney, den 21. April 2020

Betriebsleiter
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Eigenbetrieb "Technische Dienste Norderney (TDN)", Norderney
Lagebericht fiir das Wirtschaftsjahr 2019

A. Geschaftsmodell

Der stadtische Eigenbetrieb ,Technische Dienste Norderney (TDN)* wird als Eigenbetrieb ent-
sprechend den Vorschriften der Betriebssatzung vom 01.11.2018, der Eigenbetriebsverordnung
vom 12.07.2018 sowie der Dienstanweisung fiir die Sonderkasse vom 16.01.2018 gefiihrt. Sie

ist somit ein kommunaler Eigenbetrieb ohne eigene Rechtspersodnlichkeit.

Die TDN gliedert sich in die Bereiche ,Betriebshof* mit den Aufgabenfeldern Handwerker (Maler,
Schlosser, Elektriker, Tischler und Sattler), Gartner, Hausmeister, Fuhrpark und StraRenunter-
haltung sowie ,Technisches Buro" mit den Aufgabenfeldern Hochbau, Tiefbau, Gebdudetechnik
und Verwaltung. Die Standorte fir den handwerklichen Bereich befinden sich am Gorch-Fock-
Weg (ehemaliger Bauhof der Stadt Norderney) sowie Im Gewerbegeladnde 22. Die Verwaltung,
das Technische Blro und die Betriebsleitung befinden sich im Westfliigel des Conversations-

hauses.
B. Ziele und Strategien

Aufgrund des negativen  Jahresergebnisses 2018 sind sowohl der Personal-
Stundenverrechnungssatz im gewerblichen Bereich als auch die Maschinen- und Fahrzeugver-
rechnungssatze im Wirtschaftsjahr 2019 angepasst worden. Ursache hierflir waren die in den
letzten Jahren ausgefiihrten Tariferhéhungen im Personalbereich.

C. Gesamtwirtschaftliche und branchenbezogene Rahmenbedingungen

Zum 31. Dezember 2008 endete die bei Griindung der TDN zwischen der Stadt und den stadti-
schen Gesellschaften abgeschlossene Kooperationsvereinbarung. Die TDN steht somit seit Ja-
nuar 2009 im freien Wettbewerb. Alle &ffentlichen Auftraggeber haben einer Fortfiihrung der
bestehenden Auftragsverhaltnisse fiir 2020 nicht widersprochen.
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D. Geschiftsverlauf

Bei Aufstellung des Wirtschaftsplans 2019 ist von einem Gewinn in Hohe von 2 TEUR ausge-
gangen worden. Tatsachlich ergibt sich zum Jahresabschluss 2019 ein positives Ergebnis in
Hoéhe von rd. 48 TEUR. Nahere Erlauterungen werden bei Punkt E. Ertrags-, Finanz- und Ver-

mogenslage ausgeflhrt.

Im Vergleich zur Planung ergibt sich nachstehendes Ergebnis:

Wirtschaftsplan 2019 Ergebnis 2019 Differenz 2019

TEUR TEUR TEUR

Ertrage 3.248 3.197 -51
Aufwendungen 3.246 3.149 97
Gewinn (+)/ Verlust (-) 2 48 46

E. Ertrags-, Finanz- und Vermogenslage

Umsatzerlose
Umsatzerlose werden ausschliellich aus der Wahrnehmung satzungsgemalier Aufgaben erzielt.

Hierbei handelt es sich um technische Dienste im weitesten Sinne.

Diese gliedern sich in hoheitliche Aufgaben fur die Stadt Norderney sowie in gewerbliche Arbei-
ten fur die kommunalen Gesellschaften. Neben Aufgaben im Bereich der Griinpflege, der Stra-
Renreinigung und -unterhaltung, der Wartung von Gebauden, Serviceleistungen flr touristische
Einrichtungen und Hausmeisterdienste werden Ingenieurleistungen aller Art im Hoch- und Tief-

bau erbracht.

Im Berichtsjahr konnten gegenliber dem Wirtschaftsplan 2019 unter anderem bei den sonstigen

betrieblichen Ertragen hohere Einnahmen (+ 14 TEUR) erzielt werden.

Die Erlése im technischen Bereich fielen mit insgesamt 375 TEUR rund 10 % hdher als die ge-
planten Erldse aus; hierbei entfielen 100 % der Erlose auf die ingenieurtechnische Betreuung
von Bauvorhaben der Stadt Norderney, der Stadtwerke Norderney GmbH und der Wohnungs-

gesellschaft Norderney mbH.
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Die Umsatzerlose stellen sich wie folgt dar:

2019 2018
TEUR TEUR

Auftraggeber

Stadt Norderney 1.429 1.387
Staatsbad 1.119 1.122
Stadtwerke 59 37
Wohnungsgesellschaft 139 141
Fluhaney 12 I
Sonstige Dritte 11 12
Ingenieurleistung 375 368
Insgesamt 3.144 3.068

Sonstige betriebliche Ertrage

Die sonstigen betrieblichen Ertréage betreffen Buchgewinne aus dem Verkauf von Anlagevermo-
gen in Hoéhe von 44 TEUR, die Ertrage aus den Auflosungen von Rickstellungen von rd. 2
TEUR und Versicherungsentschadigungen von rd. 7 TEUR.

Materialaufwand

Der Materialaufwand beinhaltet neben Aufwendungen des Eigenbetriebes fir die Instandhaltung
der eigenen Maschinen und Fahrzeuge, die Treibstoffkosten des Fuhrparks sowie Materialan-
schaffungen fir weiterberechnete Auftrage.

Die Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe belaufen sich auf rd. 80 TEUR, die Unterhaltungsaufwendun-
gen fur den Fuhrpark und die Betriebs- und Geschaftsausstattung auf rd. 75 TEUR sowie die
Fremdleistungen Dritter auf 9 TEUR.

Personalaufwand
Fur die bei der TDN beschéftigten Arbeitnehmer findet der Tarifvertrag fir den offentlichen

Dienst (TVoD-Kommunen) Anwendung.
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Die Personalkosten gliedern sich wie folgt:

2019 2018

EUR EUR
Gehalter 1.998.298,48 1.907.688,21
Sozialabgaben 412.631,43 379.433,10
Altersversorgung und Unterstlitzung 142.650,26 134.430,67
Insgesamt 2.553.580,17 2.421.551,98

Die Gehalter und Sozialabgaben erhohten sich durch eine tarifliche Steigerung von 3,09 % ab
April 2019.

Abschreibungen

Unter Berlcksichtigung betriebsgewohnlicher Nutzungsdauern sowie der in 2019 durch-
geflhrten Investitionen ergeben sich Abschreibungen in Hohe von rd. 35 TEUR. Die Erwirtschaf-
tung dieser Abschreibungen dient der Finanzierung von Ersatzbeschaffungen fiir Fahrzeuge,

Maschinen usw.

Sonstige betriebliche Aufwendungen

Die Sachaufwendungen sind gegeniber den geplanten Werten 2019 um rd. 32 TEUR hé&her
ausgefallen. Bei Betrachtung der Einzelpositionen liegt die Erhdhung insbesondere im der Kos-
ten flr Arbeitnehmer und den sonstigen betrieblichen Aufwendungen.

Zu den sonstigen betrieblichen Aufwendungen zahlen u. a. Gebaudereinigung, Bewirtungskos-
ten sowie Werkzeuge und Kleingerate. Der Ansatz hierflr ist mit 8 TEUR kalkuliert worden. Auf-
grund von Mehrausgaben bei fast allen Einzelpositionen ergibt sich ein tatsachlicher Wert in
Hohe von rd. 30 TEUR. Einsparungen hingegen konnten z. B. bei den Abschluss- und Pri-

fungskosten sowie den Energiekosten erzielt werden.
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Weiter gehoren insbesondere folgende Aufwendungen dazu:

«  Leasingkosten flr Fahrzeuge in Hohe von 153 TEUR,

*  Miet-, Pacht- und Energieaufwendungen fir die Betriebshofe sowie die Blroraume in Hohe
von rd. 102 TEUR,

+ Kosten flir die Personalabrechnung und die kaufmannische Betriebsfiihrung, beides durch
die Stadt in Hohe von rd. 39 TEUR,

*  Abschluss- und Prufungskosten von rd. 7 TEUR

+  Arbeitskleidung, arbeitsmedizinische Betreuung und Seminargebihren in Héhe von
rd. 25 TEUR,

«  Kosten fur Birobedarf und EDV in Héhe von rd. 8 TEUR,

= Porto-, Fracht- und Telefonkosten in Hohe von rd. 8 TEUR sowie

= Versicherungszahlungen in Héhe von rd. 13 TEUR.

Investitionen/Finanzierung

Im Wirtschaftsjahr 2019 wurden bei Abschreibungen von rd. 35 TEUR Investitionen in Héhe von
rund 73 TEUR getatigt. Sie betreffen insbesondere die Anschaffung einer Ruttelplatte, einer
kleinen Kehrmaschine, eines Caddys, allgemeine Betriebs- und Geschaftsausstattung sowie
Werkzeuge und Kleingerate. Die Finanzierung der Investitionen erfolgte ausschliellich aus den

erwirtschafteten Abschreibungen.

Das Anlagevermdgen des Eigenbetriebes (144 TEUR) ist in voller Hohe durch Eigenkapital
(317 TEUR) finanziert.

Eigenkapital
Die Entwicklung des Eigenkapitals stellt sich wie folgt dar:

Eroffnungs- Schluss-
bilanz zum Abgange/ bilanz zum
1. Januar Zugénge 31. Dezem-
2019 in 2019 ber 2019
EUR EUR EUR
Stammkapital 100.000,00 0,00 100.000,00
Allgemeine Ricklage 98.908,41 0,00 98.908,41
Gewinn/Verlust der Vorjahre 70.141,57 0,00 70.141,57
Jahresgewinn 0,00 47.579,68 47.579,68
Eigenkapital insgesamt 269.049,98 47.579,68 316.629,66
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Die Eigenkapitalquote betragt am Bilanzstichtag rd. 54 % (Vorjahr 50 %) an der um rd. 50 TEUR
auf rd. 591 TEUR angestiegenen Bilanzsumme.

Rickstellungen
Zur Entwicklung der Ruckstellungen verweisen wir auf den Anhang.

F.  Finanzielle und nichtfinanzielle Leistungsindikatoren

Laut Wirtschaftsplan wurde in 2019 ein Jahresliberschuss in Hohe von 2 TEUR erwartet, der
Cash-Flow betrug 37 TEUR.

Im Vergleich zur Planung ergibt sich nachstehendes Ergebnis:

Jahresergebnis 47.579,68 EUR
Abschreibungen 35.306,25 EUR
Cash-Flow 82.885,93 EUR
Investitionen 72.884,53 EUR
Zunahme (-)/ Abbau (+) liquider Mittel -10.001,40 EUR

Der Eigenbetrieb hat keine Gewinnerzielungsabsicht. Werden in begrenztem Umfang positive

Ergebnisse erwirtschaftet, so sind diese fir die Finanzierung von Investitionen zu verwenden.

Jahresergebnis/Ergebnisverwendung
Die Betriebsleitung schlagt vor, den Jahresgewinn des Wirtschaftsjahres 2019 auf neue Rech-

nung vorzutragen.

G. Prognosebericht

Die zuklnftige Geschéftsentwicklung der TDN ist von der Corona-Krise unmittelbar betroffen.
Insofern liegt eine Entwicklungsbeeintrachtigung vor. Die Betriebsleitung hat diverse Malnah-

men initiiert, um die negativen Folgen der Krise abzufedern.

Das ,Einfrieren" der gesamten Arbeitsauftrage durch die Staatsbad Norderney GmbH, zur Vor-
bereitung der Saison 2020, konnte durch den Abbau von Resturlaub und Uberstunden kompen-
siert werden. Kurzarbeit wurde fir den Zeitraum vom 01. Mai bis zum 31. Oktober 2020, in Ab-

sprache mit dem Personalrat, vereinbart.
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Wie stark die Gesellschaft von der Corona-Krise im Jahr 2020 und in den Folgejahren betroffen

sein wird, ist derzeit nicht absehbar.

H. Chancen- und Risikobericht
Der Eigenbetrieb unterliegt im Zuge seiner Geschaftstatigkeit den folgenden Risiken:

«  Marktrisiken: Durch den Wegfall der fur die Jahre 2004 bis 2008 zwischen den Technischen
Diensten und der Stadt sowie den kommunalen Gesellschaften bestehenden Kooperations-
vereinbarung stehen die TDN quasi im freien Wettbewerb zu privaten Anbietern. Um dort
bestehen zu konnen, ist mit der Einfllhrung eines konsequenten Kostenmanagements be-
gonnen worden. Trotz entsprechender MaRnahmen kann nicht ausgeschlossen werden,
dass die in 2009 erfolgte Marktoffnung zu einer Beeintrachtigung der Ertragslage fihrt. Die
TDN ist durch die Stadt bzw. deren Tochtergesellschaften weiterhin mit der Durchfihrung
der bereits in der Vergangenheit — und in der ausgelaufenen Kooperationsvereinbarung —
auf- bzw. durchgefiihrten - Auftrage betraut worden und konnte bereits erfolgreich gegen
Angebote privater Unternehmen bestehen. Ob dies auch zukiinftig in allen Tatigkeitsberei-
chen der Fall sein wird, bleibt abzuwarten. Das in diesem Zusammenhang grundlegende
Problem besteht darin, dass die Stadt und ihre Gesellschaften Leistungen auf dem freien
Markt einkaufen kénnen, die TDN aber, bedingt durch die Vorgaben der Betriebssatzung,
nicht in den Bereichen, in denen sie sehr leistungsstark ist, im Privatsektor entsprechende

Leistungen anbieten darf.

+  Betriebsrisiken: Ein Ausfall von Komponenten sowohl in den technischen als auch in den
sonstigen Tétigkeitsfeldern kann die Ertragskraft beeintrachtigen. Dem Risiko wird durch ei-
ne kontinuierliche Weiterentwicklung, systematische und geprifte Verfahren der Wartung
und Qualitatssicherung sowie die Auswahl und Schulung qualifizierten Personals begegnet.

«  Finanzwirtschaftliche Risiken: Im Rahmen des operativen Geschafts ist die Gesellschaft

Preisdnderungsrisiken ausgesetzt.

«  Umfeldrisiken: Das politische, rechtliche und gesellschaftliche Umfeld der Gesellschaft un-

terliegt einem besténdigen Wandel.

Chancen in der kiinftigen Entwicklung bestehen vor allem aus dem bereits seit langem beste-
henden engen Verhéltnis zwischen unserem Eigenbetrieb sowie der Stadt und den kommunalen
Gesellschaften. Der Ansatz, den ,technischen Betrieb® aus dem Bereich der reinen ,Bauverwal-

tung” herauszutrennen, hat sich als grundsatzlich richtig erwiesen.



Anlage 4

Unabhangig von Verwaltungszwangen konnen die technischen Belange der Stadt und ihrer Ge-
sellschaften optimal betreut werden. Durch die flir diese Auftraggeber bereits in der Vergangen-
heit durchgeflihrten Tatigkeiten und Mallinahmen konnten wir uns als Unternehmen mit marktfa-
higen Preisen etablieren, so dass auch nach Wegfall des Angebotsmonopols im Jahre 2009 mit
einer weiteren Beauftragung unseres Eigenbetriebes gerechnet werden kann. Hervorzuheben
sind hier Ingenieur- und Technikerleistungen, die insbesondere mit der Stadt, dem Staatsbad,
den Stadtwerken und der Wohnungsgesellschaft abgerechnet werden und sich immer mehr zu

einer Stutze des Betriebes entwickelt haben.

Bedingt durch die weitestgehend kommunal bestimmte Auftraggeberstruktur mit festen Leis-
tungsbeschreibungen sowie die Vorgaben der Betriebssatzung war bzw. ist unter den gegebe-
nen Umstanden eine nennenswerte Verbesserung der Einnahmenseite kaum mdglich. Somit
kann es mit dem derzeitigen festen Mitarbeiterstamm nur zu subjektiv zu beurteilenden Verbes-
serungen der Service- und Leistungsqualitdt kommen. Im Zuge der kontinuierlichen Untersu-
chung aller relevanten Aufwandspositionen wurde bereits eine Vielzahl von Verbesserungen
vorgenommen, so dass Einsparpotentiale auf der Ausgabenseite weitestgehend ausgeschopft
erscheinen. Weitere Verbesserungen der Ertragslage sind somit zukinftig nur durch die Definiti-
on niedrigerer Qualitatsstandards durch die Auftraggeber oder aber durch Rickibertragung
bzw. Herausnahme von bisher von der TDN erbrachten Leistungen aus der Angebotspalette
moglich, dieses kann jedoch den Abbau von Planstellen nach sich ziehen.

Norderney, den 21. April 2020

Technische Dienste Norderney
Eigenbetrieb der Stadt Norderney

Erik Fischer
Betriebsleiter
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Eigenbetrieb "Technische Dienste Norderney (TDN)", Norderney
Nachweis von Feststellungen zur OrdnungsmaRigkeit der
Geschaftsfihrung und der wirtschaftlichen Verhaltnisse
nach § 53 HGrG

1 Tatigkeit von Uberwachungsorganen und Geschiftsleitung sowie individualisierte
Offenlegung der Organbeziige

a)

b)

Gibt es Geschéftsordnungen fur die Organe und einen Geschéftsverteilungsplan fiir
die Geschéftsleitung sowie ggf. fur die Konzernleitung? Gibt es dariiber hinaus
schriftiche Weisungen des Uberwachungsorgans zur Organisation fiir die Ge-
schafts- sowie ggf. fir die Konzernleitung (Geschaftsanweisung)? Entsprechen die-
se Regelungen den Bedurfnissen des Unternehmens bzw. des Konzerns?

Organe des Eigenbetriebes sind satzungsgemal die Betriebsleitung, der Betriebs-
ausschuss und der Rat der Stadt Norderney.

Die Zustandigkeiten und Entscheidungsbefugnisse der vom Rat der Stadt Norderney
bestellten Betriebsleitung sind in der Betriebssatzung geregelt; im Ubrigen bestehen
keine weiteren schriftlichen Anweisungen fir die Betriebsleitung. Ein Geschéaftsver-
teilungsplan erlbrigt sich, da nur ein Betriebsleiter dem Eigenbetrieb vorsteht. Der
Rat der Stadt Norderney hat satzungsgemaf einen stellvertretenden Betriebsleiter

benannt.

Die Zustandigkeiten und Entscheidungsbefugnisse des Betriebsausschusses sind in
der Betriebssatzung geregelt. Der Eigenbetrieb ist dem stadtischen Fachbereich Il —

Bauen und Umwelt zugeordnet.

Es haben sich im Rahmen unserer Prifung keine Anhaltspunkte ergeben, dass die-

se Regelungen nicht den Bedlrfnissen des Eigenbetriebes entsprechen.

Wie viele Sitzungen der Organe und ihrer Ausschiisse haben stattgefunden und

wurden Niederschriften hiertber erstellt?

Im Wirtschaftjahr 2019 haben am 16. Juli und 26. November protokollierte Betriebs-

ausschusssitzungen stattgefunden.
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In welchen Aufsichtsraten und anderen Kontroligremien i. S. d. § 125 Abs. 1 Satz 5
AktG sind die einzelnen Mitglieder der Geschaftsleitung tatig?

Der Betriebsleiter, Herr Dipl.-Ing. Erik Fischer, und sein Stellvertreter, Herr Carsten
Rass, sind auskunftsgemal in keinen Kontrollgremien im Sinne der Fragestellung ta-

tig.

Wird die Vergiitung der Organmitglieder (Geschéaftsleitung, Uberwachungsorgan) in-
dividualisiert im Anhang des Jahresabschlusses/Konzernabschlusses aufgeteilt nach
Fixum, erfolgsbezogenen Komponenten und Komponenten mit langfristiger Anreiz-

wirkung ausgewiesen? Falls nein, wie wird dies begrindet?
Die fixen Bezlige des Betriebsleiters sind im Anhang angegeben.

Bezlige und Aufwandsentschadigungen an Mitglieder des Betriebsausschusses wur-

den in 2019 vom Eigenbetrieb nicht gezahit.

2 Aufbau- und ablauforganisatorische Grundlagen

a)

Gibt es einen den Bedurfnissen des Unternehmens entsprechenden Organisations-
plan, aus dem Organisationsaufbau, Arbeitsbereiche und Zusténdigkeiten/Weisungs-
befugnisse ersichtlich sind? Erfolgt dessen regelmaRige Uberpriifung?

Es besteht eine Organisationsibersicht (Stand 2020), in der die Aufgabenbereiche
flr die Leitungsfunktionen beim Eigenbetrieb und die Zusammenarbeit mit dem stad-
tischen Bauamt dokumentiert sind. Ein detaillierter Organisationsplan, aus dem Or-
ganisationsaufbau, Arbeitsbereiche, Zustandigkeiten/Weisungsbefugnisse und Ver-
tretungsregelungen fur samtliche Aufgabenbereiche und Mitarbeiter ersichtlich sind,
wird daraus abgeleitet und liegt vor. Des Weiteren werden Arbeitsbereiche, Zustan-
digkeiten und Weisungsbefugnisse sowie Vertretungsregelungen durch die Betriebs-

satzung, die Dienstanweisungen und die Arbeitsvertrage geregelt.
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Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass nicht nach dem Organisationsplan verfah-

ren wird?

Es haben sich im Rahmen unserer Prifung keine Anhaltspunkte ergeben, dass nicht

nach den unter Frage 2 a) aufgefuhrten Regelungen verfahren wird.

Hat die Geschaftsleitung Vorkehrungen zur Korruptionspravention ergriffen und do-

kumentiert?

Neben den Anweisungen zur Berucksichtigung der maligeblichen Vergaberegelun-
gen bei Auftragsvergaben (VOB/NVOL) sowie den implementierten Kontrollen im
Rahmen der Sachbearbeitung (Vier-Augen-Prinzip) bestehen folgende korruptions-

vorbeugende Anweisungen:

o Dienstanweisung Uber die Regelung der Feststellungsbefugnisse.
s Dienstanweisung flr die Sonderkasse des Eigenbetriebes.

Daneben wurden keine explizit auf die Korruptionspravention ausgerichteten Vorkeh-

rungen ergriffen.

Gibt es geeignete Richtlinien bzw. Arbeitsanweisungen fir wesentliche Entschei-
dungsprozesse (insbesondere Auftragsvergabe und Auftragsabwicklung, Personal-
wesen, Kreditaufnahme und -gewahrung)? Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass

diese nicht eingehalten werden?

Die Zustandigkeiten und Befugnisse flr wesentliche Entscheidungsprozesse sind in
der Betriebssatzung geregelt. Demnach unterliegen wesentliche Entscheidungsbe-
reiche dem Genehmigungsvorbehalt des Betriebsausschusses. Im Ubrigen erfolgt
durch die Erstellung des Wirtschaftsplans und dessen Kenntnisnahme durch die

Gremien ein intensiver Abstimmungsprozess.

Es haben sich im Rahmen unserer Prifung keine Anhaltspunkte ergeben, dass nicht
nach diesen Regelungen verfahren wird.
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Besteht eine ordnungsmafige Dokumentation von Vertragen (z. B. Grundstiicksver-
waltung, EDV)?

Eine ordnungsgemalie Dokumentation der Vertrage ist bei der Betriebsleitung, in der

Rechnungswesenabteilung bzw. beim Personalamt der Stadt Norderney vorhanden.

3 Planungswesen, Rechnungswesen, Informationssystem und Controlling

a)

Entspricht das Planungswesen - auch im Hinblick auf Planungshorizont und Fort-
schreibung der Daten sowie auf sachliche und zeitliche Zusammenhange von Pro-

jekten - den Bedurfnissen des Unternehmens?

Das Planungswesen orientiert sich hinsichtlich des Aufbaus und des Ablaufs an den
gesetzlichen Vorgaben fir die Erstellung der Wirtschaftsplane. Es wird jahrlich ein
Wirtschaftsplan, bestehend aus Vermogens-, Erfolgsplan und Stellenlbersicht, er-

stellt.

Der Wirtschaftsplan fiir das Geschaftsjahr 2019 wurde vom Betriebsausschuss in
der Sitzung am 27. November 2018 beschlossen. Der Wirtschaftsplan flr das Ge-
schaftsjahr 2020 wurde vom Betriebsausschuss in der Sitzung am 26. November

2019 genehmigt.

Das Planungswesen entspricht - auch im Hinblick auf Planungshorizont und Daten-
fortschreibung sowie auf sachliche und zeitliche Projektzusammenhange - den Be-
dirfnissen des Eigenbetriebes.

Werden Planabweichungen systematisch untersucht?

Planabweichungen werden monatlich von den zustandigen Mitarbeitern im Rech-

nungswesen zusammen mit dem Betriebsleiter systematisch analysiert.
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Entspricht das Rechnungswesen einschliel3lich der Kostenrechnung der Groie und
den besonderen Anforderungen des Unternehmens?

Der Eigenbetrieb bedient sich der kaufmannischen doppelten Buchflihrung. Blicher
und Konten werden ordentlich gefiihrt; das Belegwesen ist geordnet. Hinsichtlich der
Differenzierung der Ertrage und Aufwendungen zum hoheitlichen und gewerblichen
Bereich wird mit Hilfe eines Tabellenkalkulationsprogramms eine Spartenrechnung

erstellt.

Es haben sich im Rahmen unserer Prifung keine Anhaltspunkte ergeben, dass das
Rechnungswesen einschlieldlich der Kostenrechnung nicht der GrolRe und den be-

sonderen Anforderungen des Eigenbetriebes entspricht.

Besteht ein funktionierendes Finanzmanagement, welches u. a. eine laufende Liqui-

ditatskontrolle und eine Kreditiberwachung gewahrleistet?

In enger Abstimmung mit den zustandigen Mitarbeitern im Rechnungswesen erfolgt
monatlich durch die Betriebsleitung eine laufende Liquiditatskontrolle.

Diese Regelungen entsprechen den Bedlrfnissen des Eigenbetriebes.

Gehdrt zu dem Finanzmanagement auch ein zentrales Cash-Management und ha-
ben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die hierflir geltenden Regelungen nicht ein-
gehalten worden sind?

Ein zentrales Cash-Management im Sinne der Fragestellung ist nicht implementiert.
Ist sichergestellt, dass Entgelte vollstdndig und zeitnah in Rechnung gestellt wer-
den? Ist durch das bestehende Mahnwesen gewdahrleistet, dass ausstehende Forde-

rungen zeitnah und effektiv eingezogen werden?

Leistungen werden einzelfallbezogen abgerechnet. Flr Einzelauftrage groReren Um-
fangs werden ggf. Abschlage berechnet.
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Ein EDV-gestltztes Mahnwesen ist nicht eingerichtet.

Es haben sich im Rahmen unserer Prifung keine Anhaltspunkte ergeben, dass die
Entgelte nicht vollstéandig und zeitnah in Rechnung gestellt sowie ausstehende For-

derungen nicht zeitnah und effektiv eingezogen werden.

Entspricht das Controlling den Anforderungen des Unternehmens/Konzerns und
umfasst es alle wesentlichen Unternehmens-/Konzernbereiche?

Eine organisatorisch eigenstandige Controllingabteilung besteht nicht und ist auf-
grund der Grofte des Eigenbetriebes auch nicht erforderlich. Informationen far die
Steuerung und Kontrolle des Eigenbetriebes werden von der Betriebsleitung und den
zustandigen Mitarbeitern im Rechnungswesen aus der Finanzbuchhaltung abgelei-
tet. Uber die aktuelle Geschaftsentwicklung wird der Betriebsausschuss regelmafig

unterrichtet.

Aufgrund der Unternehmensgrofie erachten wir diese Regelung als den Bedurfnis-

sen des Eigenbetriebes entsprechend.

Ermoglichen das Rechnungs- und Berichtswesen eine Steuerung und/oder Uberwa-
chung der Tochterunternehmen und der Unternehmen, an denen eine wesentliche

Beteiligung besteht?

Der Eigenbetrieb hat keine Tochterunternehmen und Unternehmen, an denen eine
wesentliche Beteiligung besteht. Feststellungen sind aus diesem Grunde nicht zu

treffen.
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4 Risikofriherkennungssystem

a)

b)

Hat die Geschafts-/Konzernleitung nach Art und Umfang Frithwarmnsignale definiert
und MaRRnahmen ergriffen, mit deren Hilfe bestandsgeféhrdende Risiken rechtzeitig

erkannt werden konnen?
Ein schriftlich dokumentiertes Risikofriherkennungssystem ist nicht implementiert.

Die Betriebsleitung bedient sich aufgrund der Grofle des Eigenbetriebes und des
wenig komplexen Risikoumfeldes der Instrumentarien des Rechnungswesens, des
Wirtschaftsplans und des Vertragscontrollings zur Definition von Friihwarnsignalen
und zur Erkennung von Risiken. Die hieraus gewonnenen Informationen werden ggf.

zur Risikobeurteilung im Betriebsausschuss erortert.

Reichen diese Maflnahmen aus und sind sie geeignet, ihren Zweck zu erfiillen? Ha-
ben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die MalRknahmen nicht durchgefiihrt werden?

Die zu Frage 4a) aufgefihrten MalRnahmen zur Risikoerkennung haben sich in der
Vergangenheit bewahrt und sind aufgrund der GroRRe des Eigenbetriebes und des
wenig komplexen Risikoumfeldes geeignet, die Existenz des Eigenbetriebes zu si-
chern und neue Erfolgspotentiale zu erschlielen.

Es haben sich im Rahmen unserer Prifung keine Anhaltspunkte ergeben, dass die-
se MalRnahmen nicht durchgefiihrt wurden.

Sind diese MalRnahmen ausreichend dokumentiert?
Eine im Hinblick auf die GroRRe des Eigenbetriebes und des wenig komplexen Risi-

koumfeldes ausreichende Dokumentation der Malinahmen zur Risikoerkennung er-
folgt durch die protokollierte Berichterstattung bei Betriebsausschusssitzungen.
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Werden die Friihwarnsignale und MaRnahmen kontinuierlich und systematisch mit
dem aktuellen Geschaftsumfeld sowie mit den Geschaftsprozessen und Funktionen

abgestimmt und angepasst?

Die zur Definition von Frihwarnsignalen und zur Risikoerkennung zugrunde geleg-
ten Instrumentarien des Rechnungswesens und des Wirtschaftsplans gewéhrleisten
im Hinblick auf die Grofle des Eigenbetriebes und des wenig komplexen Risikoum-
feldes eine kontinuierliche und systematische Abstimmung der Friihwarnsignale und
Malnahmen mit dem aktuelien Geschaftsumfeld sowie mit den Geschaftsprozessen

und Funktionen.

5 Finanzinstrumente, andere Termingeschéfte, Optionen und Derivate

Derartige Geschafte wurden vom Eigenbetrieb im Berichtsjahr nicht getatigt. Feststellun-

gen sind aus diesem Grunde zu dem gesamten Fragenkreis nicht zu treffen.

6 Interne Revision

Eine Interne Revision als eigenstandige Stelle ist beim Eigenbetrieb nicht eingerichtet. Auf

eine Beantwortung der einzelnen Fragen zu diesem Fragenkreis wird daher verzichtet.

7 Ubereinstimmung der Rechtsgeschifte und MaBnahmen mit Gesetz, Satzung,
Geschaftsordnung, Geschaftsanweisung und bindenden Beschlissen des
Uberwachungsorgans

a)

Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die vorherige Zustimmung des Uberwa-
chungsorgans zu zustimmungspflichtigen Rechtsgeschaften und Mallnahmen nicht

eingeholt worden ist?

Im Rahmen unserer Prifung haben sich keine Anhaltspunkte ergeben, dass im Be-
richtsjahr satzungsgemal zustimmungspflichtige Rechtsgeschafte und Malknahmen

durchgeflhrt wurden.
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Wurde vor der Kreditgewahrung an Mitglieder der Geschaftsleitung oder des Uber-
wachungsorgans die Zustimmung des Uberwachungsorgans eingeholt?

Es haben sich im Rahmen unserer Priifung keine Anhaltspunkte ergeben, dass im
Berichtsjahr der Betriebsleitung oder Mitgliedern des Betriebsausschusses Kredite

gewahrt wurden.

Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass anstelle zustimmungsbedrftiger Maf-
nahmen ahnliche, aber nicht als zustimmungsbedirftig behandelte Malknahmen vor-

genommen worden sind (z. B. Zerlegung in Teilmafinahmen)?

Es haben sich im Rahmen unserer Priifung keine Anhaltspunkte ergeben, dass im
Berichtsjahr anstelle zustimmungsbedirftiger Manahmen &ahnliche, aber nicht als
zustimmungsbedurftig behandelte Manahmen vorgenommen wurden.

Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die Geschéafte und MafRnahmen nicht mit
Gesetz, Gesellschaftsvertrag, Geschaftsordnung, Geschaftsanweisung und binden-

den Beschlissen des Uberwachungsorgans (ibereinstimmen?

Es haben sich im Rahmen unserer Prifung keine Anhaltspunkte ergeben, dass die
im Berichtsjahr durchgefihrten Geschafte und MaRnahmen nicht mit Gesetz, Be-
triebssatzung, Dienstanweisungen und bindenden Beschliissen des Betriebsaus-

schusses lbereinstimmen.

8 Durchfiihrung von Investitionen

a)

Werden Investitionen (in Sachanlagen, Beteiligungen, sonstige Finanzanlagen, im-
materielle Anlagewerte und Vorrate) angemessen geplant und vor Realisierung auf
Rentabilitat/Wirtschaftlichkeit, Finanzierbarkeit und Risiken geprift?

Eine angemessene Planung der im Wirtschaftsjahr 2019 durchgeflihrten Investitio-
nen und die Prifung der Finanzierbarkeit erfolgen im Rahmen des von der Betriebs-
leitung aufgestellten und vom Betriebsausschuss zu genehmigenden Wirtschafts-

plans.
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Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die Unterlagen/Erhebungen zur Preiser-
mittlung nicht ausreichend waren, um ein Urteil tiber die Angemessenheit des Prei-
ses zu ermoglichen (z. B. bei Erwerb bzw. Veraulterung von Grundstlicken oder Be-

teiligungen)?

Es haben sich im Rahmen unserer Prifung keine Anhaltspunkte ergeben, dass der-

artige Unterlagen nicht ausreichend waren.

Werden Durchfuhrung, Budgetierung und Veranderungen von Investitionen laufend

uberwacht und Abweichungen untersucht?

Die Durchfiihrung, Budgetierung und Veranderungen von Investitionen werden lau-

fend Uberwacht und Abweichungen werden untersucht.

Haben sich bei abgeschlossenen Investitionen wesentliche Uberschreitungen erge-

ben? Wenn ja, in welcher Hohe und aus welchen Grinden?

Im Wirtschaftsplan fir 2019 wurden Investitionen von 8 TEUR geplant; tatsachlich
sind Investitionen in Hohe von 73 TEUR angefallen. Bei Einzelinvestitionen haben

wir im Rahmen unserer Priifung keine Uberschreitungen festgestellt.

Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass Leasing- oder vergleichbare Vertrége nach
Ausschopfung der Kreditlinien abgeschlossen wurden?

Es haben sich im Rahmen unserer Prifung keine Anhaltspunkte ergeben, dass die
abgeschlossenen Leasingvereinbarungen aufgrund der Ausschopfung der Kreditli-

nien abgeschlossen wurden.

9 Vergaberegelungen

a)

Haben sich Anhaltspunkte flr eindeutige VerstolRe gegen Vergaberegelungen (z. B.
VOB, VOL, VOF, EU-Regelungen) ergeben?

Es haben sich im Rahmen unserer Prifung keine Anhaltspunkte ergeben, dass im

Berichtsjahr die im &ffentlichen Bereich Ublichen Vergaberegelungen nicht eingehal-

ten wurden.

- 10 -
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Werden fiir Geschafte, die nicht den Vergaberegelungen unterliegen, Konkurren-
zangebote (z. B. auch fur Kapitalaufnahmen und Geldanlagen) eingeholt?

Fir nicht den Vergaberegelungen unterliegende Geschéafte wurden im Berichtsjahr
auskunftsgemal i. d. R. mehrere Preisanfragen eingeholt und ausgewertet. Kapital-

aufnahmen und Geldanlagen sind im Berichtsjahr nicht angefallen.

10 Berichterstattung an das Uberwachungsorgan

a)

Wird dem Uberwachungsorgan regelmaRig Bericht erstattet?

Dem Betriebsausschuss wurde im Rahmen der zu Frage 1b) aufgefiihrten Sitzungen
regelméafig Bericht erstattet. Die Betriebsleitung kam nach unseren Feststellungen
ihren gesetzlichen und satzungsmaRigen Pflichten der Berichterstattung nach.

Vermitteln die Berichte einen zutreffenden Einblick in die wirtschaftliche Lage des

Unternehmens/Konzerns und in die wichtigsten Unternehmens-/Konzernbereiche?

Die Berichte sind durch zeitnahe Zahlen, Entwicklungen und Trends ausreichend
gegliedert; sie vermitteln einen zutreffenden Einblick in die wirtschaftliche Lage des

Eigenbetriebes.

Wurde das Uberwachungsorgan iiber wesentliche Vorgange angemessen und zeit-
nah unterrichtet? Liegen insbesondere ungewdhnliche, risikoreiche oder nicht ord-
nungsgemal abgewickelte Geschaftsvorfalle sowie erkennbare Fehldispositionen

oder wesentliche Unterlassungen vor und wurde hierliber berichtet?

Im Rahmen der Betriebsausschusssitzungen wurde angemessen und ausreichend

zeitnah Uber wesentliche Vorgange berichtet.
Ungewohnliche, risikoreiche und nicht ordnungsgemaR abgewickelte Geschéaftsvor-

falle sowie erkennbare Fehldispositionen oder wesentliche Unterlassungen haben

wir im Rahmen unserer Priifung nicht festgestellt.

a ] Y



)

Anlage 5

Zu welchen Themen hat die Geschafts-/Konzernleitung dem Uberwachungsorgan
auf dessen besonderen Wunsch berichtet (§ 90 Abs. 3 AktG)?

Eine Berichterstattung auf besonderen Wunsch des Betriebsausschusses erfolgte im

Berichtsjahr nicht.

Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die Berichterstattung (z. B. nach § 90 AktG

oder unternehmensinternen Vorschriften) nicht in allen Fallen ausreichend war?

Es haben sich im Rahmen unserer Priifung keine Anhaltspunkte ergeben, dass die
Berichterstattung im Berichtsjahr nicht in allen Fallen ausreichend war.

Gibt es eine D & O-Versicherung? Wurde ein angemessener Selbstbehalt verein-
bart? Wurden Inhalt und Konditionen der D & O-Versicherung mit dem Uberwa-

chungsorgan erbrtert?

Der Eigenbetrieb hat keine D & O-Vermdgensschaden-Haftpflichtversicherung abge-

schlossen.

Sofern Interessenkonflikte der Mitglieder der Geschaftsleitung oder des Uberwa-
chungsorgans gemeldet wurden, ist dies unverziiglich dem Uberwachungsorgan of-

fengelegt worden?

Es haben sich im Rahmen unserer Priifung keine Anhaltspunkte ergeben, dass der-

artige Interessenkonflikte gemeldet wurden.

11 Ungewdhnliche Bilanzposten und stille Reserven

a)

Besteht in wesentlichem Umfang offenkundig nicht betriebsnotwendiges Vermogen?

Wesentliches offenkundig nicht betriebsnotwendiges Vermdogen besteht nicht.

P
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Sind Bestande auffallend hoch oder niedrig?

Die Bestande zum Bilanzstichtag sind nicht auffallend hoch oder niedrig.

Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die Vermogenslage durch im Vergleich zu
den bilanziellen Werten erheblich héhere oder niedrigere Verkehrswerte der Vermo-

gensgegenstande wesentlich beeinflusst wird?

Derartige Anhaltspunkte haben sich im Rahmen unserer Priifung nicht ergeben.

12 Finanzierung

a)

Wie setzt sich die Kapitalstruktur nach internen und externen Finanzierungsquellen
zusammen? Wie sollen die am Abschlussstichtag bestehenden wesentlichen Investi-

tionsverpflichtungen finanziert werden?

Die Kapitalstruktur setzt sich zum 31. Dezember 2019 hinsichtlich ihrer internen und

externen Finanzierungsquellen wie folgt zusammen:

TEUR %
Eigenkapital 317 53,6
Fremdkapital 274 46,4
591 100,0

Zum 31. Dezember 2019 bestehen keine wesentlichen Investitionsverpflichtungen.

Wie ist die Finanzlage des Konzerns zu beurteilen, inshesondere hinsichtlich der

Kreditaufnahmen wesentlicher Konzerngesellschaften?

Der Eigenbetrieb ist nicht in handelsrechtliche Konzernstrukturen eingebunden.
Festsiellungen sind aus diesem Grunde nicht zu treffen.

< @ =
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In welchem Umfang hat das Unternehmen Finanz-/Fordermittel einschlieflich Ga-
rantien der offentlichen Hand erhalten? Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die
damit verbundenen Verpflichtungen und Auflagen des Mittelgebers nicht beachtet

wurden?

Der Eigenbetrieb hat im Berichtsjahr keine Finanz-/Fordermittel einschlieRlich Ga-

rantien der offentlichen Hand erhalten.

13 Eigenkapitalausstattung und Gewinnverwendung

a)

Bestehen Finanzierungsprobleme aufgrund einer evtl. zu niedrigen Eigenkapitalaus-

stattung?

Zum 31. Dezember 2019 betragt die Eigenkapitalquote 53,6 % (Vorjahr: 49,7 %).
Finanzierungsprobleme aufgrund einer zu niedrigen Eigenkapitalausstattung beste-

hen nicht.

Ist der Gewinnverwendungsvorschlag (Ausschittungspolitik, Ricklagenbildung) mit
der wirtschaftlichen Lage des Unternehmens vereinbar?

Die Betriebsleitung schlagt vor, den im Berichtsjahr angefallenen Jahresiiberschuss
in Hohe von 48 TEUR auf neue Rechnung vorzutragen. Dieses Vorgehen ist mit der

wirtschaftlichen Lage des Eigenbetriebes vereinbar.

14 Rentabilitat/Wirtschaftlichkeit

a)

Wie setzt sich das Betriebsergebnis des Unternehmens/Konzerns nach Segmen-

ten/Konzernunternehmen zusammen?

Das Jahresergebnis des Eigenbetriebes entfallt mit 16 TEUR auf den hoheitlichen
Bereich und mit 32 TEUR auf den gewerblichen Bereich.

Ist das Jahresergebnis entscheidend von einmaligen Vorgangen gepragt?

Das Jahresergebnis des Eigenbetriebes ist im Berichtsjahr nicht durch wesentliche

einmalige Vorgange beeinflusst.

-14 -
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Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass wesentliche Kredit- oder andere Leis-
tungsbeziehungen zwischen Konzerngesellschaften bzw. mit den Gesellschaftern

eindeutig zu unangemessenen Konditionen vorgenommen werden?

Im Rahmen unserer Prifung haben wir keine Anhaltspunkte erhalten, dass die abge-
rechneten Leistungsbeziehungen (Personalabrechnungen) zwischen der Stadt Nor-
derney, der Stadtwerke Norderney GmbH, der Staatsbad Norderney GmbH, der
SBN Servicegesellschaft mbH, der Wohnungsgesellschaft Norderney mbH, der
Flughafen Norderney GmbH (Fluhaney) und der TDN zu unangemessenen Konditio-

nen erfolgen.
Wurde die Konzessionsabgabe steuer- und preisrechtlich erwirtschaftet?

Konzessionsabgaben sind nicht angefallen. Feststellungen sind aus diesem Grund

nicht zu treffen.

15 Verlustbringende Geschafte und ihre Ursachen

a)

Gab es verlustbringende Geschiéfte, die flir die Vermdgens- und Ertragslage von

Bedeutung waren, und was waren die Ursachen der Verluste?

Wir haben im Rahmen unserer Prifung keine verlustbringenden Einzelgeschéafte

festgestellt.

Wurden MafRnahmen zeitnah ergriffen, um die Verluste zu begrenzen, und um wel-
che Malkinahmen handelt es sich?

Siehe zu a). Feststellungen sind aus diesem Grunde nicht zu treffen.

-15-
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16 Ursachen des Jahresfehlbetrages und MaBnahmen zur Verbesserung
der Ertragslage

a)  Was sind die Ursachen des Jahresfehlbetrages?
Es wurde ein Jahreslberschuss erzielt.

b)  Welche MaRRnahmen wurden eingeleitet bzw. sind beabsichtigt, um die Ertragslage

des Unternehmens zu verbessern?

Wir verweisen auf die Aussagen der Geschaftsflihrung im Lagebericht.

-16 -
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Bestatigungsvermerk des unabhangigen Abschlusspriifers

An den Eigenbetrieb "Technische Dienste Norderney (TDN)"

Priifungsurteile

Wir haben den Jahresabschluss des Eigenbetriebes "Technische Dienste Norderney (TDN)" -
bestehend aus der Bilanz zum 31. Dezember 2019 und der Gewinn- und Verlustrechnung fiir
das Geschaftsjahr vom 1. Januar 2019 bis zum 31. Dezember 2019 sowie dem Anhang, ein-
schliellich der Darstellung der Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden - geprift. Darlber hin-
aus haben wir den Lagebericht des Eigenbetriebes "Technische Dienste Norderney (TDN)" fir
das Geschéftsjahr vom 1. Januar 2019 bis zum 31. Dezember 2019 geprift.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Priifung gewonnenen Erkenntnisse

» entspricht der beigefligte Jahresabschluss in allen wesentlichen Belangen den Vorschriften
der Eigenbetriebsverordnung des Bundeslandes Niedersachsen i. V. m. den einschlagigen
deutschen, fur Kapitalgesellschaften geltenden handelsrechtlichen Vorschriften und vermit-
telt unter Beachtung der deutschen Grundsatze ordnungsmafiger Buchflhrung ein den tat-
sachlichen Verhéltnissen entsprechendes Bild der Vermdgens- und Finanzlage des Eigen-
betriebs zum 31. Dezember 2019 sowie seiner Ertragslage flir das Geschéftsjahr vom 1.
Januar 2019 bis zum 31. Dezember 2019 und

» vermittelt der beigeflgte Lagebericht insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage des Ei-
genbetriebs. In allen wesentlichen Belangen steht dieser Lagebericht in Einklang mit dem
Jahresabschluss, entspricht den Vorschriften der Eigenbetriebsverordnung des Bundeslan-
des Niedersachsen i. V. m. den einschlagigen deutschen, fir Kapitalgesellschaften gelten-
den handelsrechtlichen Vorschriften und stellt die Chancen und Risiken der zuklinftigen

Entwicklung zutreffend dar.

Gemal} § 322 Abs. 3 Satz 1 HGB erklaren wir, dass unsere Priifung zu keinen Einwendungen
gegen die Ordnungsmaligkeit des Jahresabschlusses und des Lageberichts gefiihrt hat.
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Grundlage fiir die Priifungsurteile

Wir haben unsere Prifung des Jahresabschlusses und des Lageberichts in Ubereinstimmung
mit § 317 HGB und § 30 der Eigenbetriebsverordnung des Bundeslandes Niedersachsen unter
Beachtung der vom Institut der Wirtschaftspriifer (IDW) festgestellten deutschen Grundsatze
ordnungsmaliger Abschlussprifung durchgefihrt. Unsere Verantwortung nach diesen Vorschrif-
ten und Grundsatzen ist im Abschnitt .Verantwortung des Abschlusspriifers fiir die Priifung des
Jahresabschlusses und des Lageberichts* unseres Bestatigungsvermerks weitergehend be-
schrieben. Wir sind von dem Eigenbetrieb unabhangig in Ubereinstimmung mit den deutschen
handelsrechtlichen und berufsrechtlichen Vorschriften und haben unsere sonstigen deutschen
Berufspflichten in Ubereinstimmung mit diesen Anforderungen erfiillt. Wir sind der Auffassung,
dass die von uns erlangten Prifungsnachweise ausreichend und geeignet sind, um als Grundla-

ge fur unsere Prifungsurteile zum Jahresabschluss und zum Lagebericht zu dienen.

Verantwortung der gesetzlichen Vertreter und des Betriebsausschusses fiir den Jahres-

abschluss und den Lagebericht

Die gesetzlichen Vertreter sind verantwortlich fir die Aufstellung des Jahresabschlusses, der
den Vorschriften der Eigenbetriebsverordnung des Bundeslandes Niedersachsen i. V. m. den
einschlagigen deutschen, flir Kapitalgesellschaften geltenden handelsrechtlichen Vorschriften in
allen wesentlichen Belangen entspricht, und dafiir, dass der Jahresabschluss unter Beachtung
der deutschen Grundsatze ordnungsmafiger Buchfiihrung ein den tatséchlichen Verhaltnissen
entsprechendes Bild der Vermogens-, Finanz- und Ertragslage des Eigenbetriebs vermittelt.
Ferner sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fur die internen Kontrollen, die sie in Uber-
einstimmung mit den deutschen Grundsatzen ordnungsmaRiger Buchfiihrung als notwendig
bestimmt haben, um die Aufstellung eines Jahresabschlusses zu ermdglichen, der frei von we-

sentlichen - beabsichtigten oder unbeabsichtigten - falschen Darstellungen ist.

Bei der Aufstellung des Jahresabschlusses sind die gesetzlichen Vertreter dafiir verantwortlich,
die Fahigkeit des Eigenbetriebs zur Fortfiihrung der Unternehmenstatigkeit zu beurteilen. Des
Weiteren haben sie die Verantwortung, Sachverhalte in Zusammenhang mit der Fortfiihrung der
Unternehmenstatigkeit, sofern einschlagig, anzugeben. Dariiber hinaus sind sie dafiir verant-
wortlich, auf der Grundlage des Rechnungslegungsgrundsatzes der Fortfiinrung der Unterneh-
menstatigkeit zu bilanzieren, sofern dem nicht tatsachliche oder rechtliche Gegebenheiten ent-

gegenstehen.
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Aullerdem sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fur die Aufstellung des Lageberichts,
der insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage des Eigenbetriebs vermittelt sowie in allen
wesentlichen Belangen mit dem Jahresabschluss in Einklang steht, den Vorschriften der Eigen-
betriebsverordnung des Bundeslandes Niedersachsen i. V. m. den einschlagigen deutschen, fir
Kapitalgesellschaften geltenden handelsrechtlichen Vorschriften entspricht und die Chancen
und Risiken der zukinftigen Entwicklung zutreffend darstellt. Ferner sind die gesetzlichen Ver-
treter verantwortlich fir die Vorkehrungen und MaRnahmen (Systeme), die sie als notwendig
erachtet haben, um die Aufstellung eines Lageberichts in Ubereinstimmung mit den anzuwen-
denden Vorschriften der Eigenbetriebsverordnung des Bundeslandes Niedersachsen i. V. m.
den einschlagigen deutschen, flir Kapitalgesellschaften geltenden handelsrechtlichen Vorschrif-
ten zu ermdglichen, und um ausreichende geeignete Nachweise fiir die Aussagen im Lagebe-

richt erbringen zu kénnen.

Der Betriebsausschuss ist verantwortlich fir die Uberwachung des Rechnungslegungsprozes-
ses des Eigenbetriebs zur Aufstellung des Jahresabschlusses und des Lageberichts.

Verantwortung des Abschlusspriifers fiir die Priifung des Jahresabschlusses und des Lagebe-

richts

Unsere Zielsetzung ist, hinreichende Sicherheit darliber zu erlangen, ob der Jahresabschluss
als Ganzes frei von wesentlichen - beabsichtigten oder unbeabsichtigten - falschen Darstellun-
gen ist, und ob der Lagebericht insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage des Eigenbetriebs
vermittelt sowie in allen wesentlichen Belangen mit dem Jahresabschluss sowie mit den bei der
Priafung gewonnenen Erkenntnissen in Einklang steht, den Vorschriften der Eigenbetriebsver-
ordnung des Bundeslandes Niedersachsen i. V. m. den einschlagigen deutschen, fiir Kapitalge-
sellschaften geltenden handelsrechtlichen Vorschriften entspricht und die Chancen und Risiken
der zukinftigen Entwicklung zutreffend darstellt, sowie einen Bestatigungsvermerk zu erteilen,
der unsere Prifungsurteile zum Jahresabschluss und zum Lagebericht beinhaltet.

Hinreichende Sicherheit ist ein hohes Maf} an Sicherheit, aber keine Garantie dafir, dass eine in
Ubereinstimmung mit § 317 HGB und § 30 der Eigenbetriebsverordnung des Bundeslandes
Niedersachsen unter Beachtung der vom Institut der Wirtschaftspriifer (IDW) festgestellten deut-
schen Grundsétze ordnungsmaRiger Abschlusspriifung durchgefiihrte Priifung eine wesentliche
falsche Darstellung stets aufdeckt. Falsche Darstellungen konnen aus VerstéfRen oder Unrich-
tigkeiten resultieren und werden als wesentlich angesehen, wenn verniinftigerweise erwartet
werden konnte, dass sie einzeln oder insgesamt die auf der Grundlage dieses Jahresabschlus-
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ses und Lageberichts getroffenen wirtschaftlichen Entscheidungen von Adressaten beeinflus-

sen.

Wahrend der Prifung Gben wir pflichtgeméaRes Ermessen aus und bewahren eine kritische

Grundhaltung. Darliber hinaus

* identifizieren und beurteilen wir die Risiken wesentlicher - beabsichtigter oder unbeabsich-
tigter - falscher Darstellungen im Jahresabschluss und im Lagebericht, planen und fiihren
Prifungshandlungen als Reaktion auf diese Risiken durch sowie erlangen Priifungsnach-
weise, die ausreichend und geeignet sind, um als Grundlage fiir unsere Priifungsurteile zu
dienen. Das Risiko, dass wesentliche falsche Darstellungen nicht aufgedeckt werden, ist bei
Verstollen hoher als bei Unrichtigkeiten, da VerstéBe betriigerisches Zusammenwirken,
Falschungen, beabsichtigte Unvollstandigkeiten, irrefilhrende Darstellungen bzw. das Au-
Rerkraftsetzen interner Kontrollen beinhalten konnen.

e gewinnen wir ein Verstandnis von dem fir die Priifung des Jahresabschlusses relevanten
internen Kontrollsystem und den flr die Priifung des Lageberichts relevanten Vorkehrungen
und Maflnahmen, um Priifungshandlungen zu planen, die unter den gegebenen Umstanden
angemessen sind, jedoch nicht mit dem Ziel, ein Priifungsurteil zur Wirksamkeit dieser Sys-

teme des Eigenbetriebs abzugeben.

* Dbeurteilen wir die Angemessenheit der von den gesetzlichen Vertretern angewandten
Rechnungslegungsmethoden sowie die Vertretbarkeit der von den gesetzlichen Vertretern
dargestellten geschatzten Werte und damit zusammenhangenden Angaben.

e ziehen wir Schlussfolgerungen (iber die Angemessenheit des von den gesetzlichen Vertre-
tern angewandten Rechnungslegungsgrundsatzes der Fortfihrung der Unternehmenstatig-
keit sowie, auf der Grundlage der erlangten Prifungsnachweise, ob eine wesentliche Unsi-
cherheit im Zusammenhang mit Ereignissen oder Gegebenheiten besteht, die bedeutsame
Zweifel an der Fahigkeit des Eigenbetriebs zur Fortflihrung der Unternehmenstétigkeit auf-
werfen konnen. Falls wir zu dem Schluss kommen, dass eine wesentliche Unsicherheit be-
steht, sind wir verpflichtet, im Bestatigungsvermerk auf die dazugehérigen Angaben im Jah-
resabschluss und im Lagebericht aufmerksam zu machen oder, falls diese Angaben unan-
gemessen sind, unser jeweiliges Prifungsurteil zu modifizieren. Wir ziehen unsere Schluss-
folgerungen auf der Grundlage der bis zum Datum unseres Bestatigungsvermerks erlangten
Prifungsnachweise. Zuklnftige Ereignisse oder Gegebenheiten kénnen jedoch dazu fiih-

ren, dass der Eigenbetrieb seine Unternehmenstatigkeit nicht mehr fortfliihren kann.
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beurteilen wir die Gesamtdarstellung, den Aufbau und den Inhalt des Jahresabschlusses
einschlieBlich der Angaben sowie ob der Jahresabschluss die zugrunde liegenden Ge-
schaftsvorfalle und Ereignisse so darstellt, dass der Jahresabschluss unter Beachtung der
deutschen Grundsatze ordnungsméfiger Buchfihrung ein den tatsachlichen Verhéltnissen
entsprechendes Bild der Vermogens-, Finanz- und Ertragslage des Eigenbetriebs vermittelt.

beurteilen wir den Einklang des Lageberichts mit dem Jahresabschluss, seine Gesetzesent-
sprechung und das von ihm vermittelte Bild von der Lage des Eigenbetriebs.

fihren wir Prifungshandlungen zu den von den gesetzlichen Vertretern dargesteliten zu-
kunftsorientierten Angaben im Lagebericht durch. Auf Basis ausreichender geeigneter Prii-
fungsnachweise vollziehen wir dabei insbesondere die den zukunftsorientierten Angaben
von den gesetzlichen Vertretern zugrunde gelegten bedeutsamen Annahmen nach und be-
urteilen die sachgerechte Ableitung der zukunftsorientierten Angaben aus diesen Annah-
men. Ein eigenstandiges Prifungsurteil zu den zukunftsorientierten Angaben sowie zu den
zugrunde liegenden Annahmen geben wir nicht ab. Es besteht ein erhebliches unvermeid-
bares Risiko, dass kinftige Ereignisse wesentlich von den zukunftsorientierten Angaben

abweichen.

Wir erértern mit den fir die Uberwachung Verantwortlichen unter anderem den geplanten Um-

fang und die Zeitplanung der Priifung sowie bedeutsame Priifungsfeststellungen, einschlieRlich

etwaiger Mangel im internen Kontrollsystem, die wir wahrend unserer Priifung feststellen.

Oldenburg, den 4. Mai 2020

Treuhand Weser-Ems GmbH
Wirtschaftsprufungsgesellschaft

’,!‘7 /7 -
[l
Graunke Pfeiffer

Wirtschaftspriifer Wirtschaftspriiferin

o
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Eigenbetrieb "Technische Dienste Norderney (TDN)", Norderney
Aufgliederungen und Erlduterungen der Posten des Jahresabschlusses

Im Folgenden werden die einzelnen Posten der Bilanz und der Gewinn- und Verlustrechnung
erlautert, soweit nicht bereits der Anhang Ausfuhrungen hierzu enthalt. Die Vergleichszahlen
des Vorjahres sind unter den Zahlen fiir das Wirtschaftsjahr in Klammern vermerkt.

Bilanz

entgeltlich erworbene gewerbliche Schutzrechte

und ahnliche Rechte EUR 120,40
(EUR 237,76)

EUR
Stand 1. Januar 2019 237,76
Abschreibungen 117,36
Stand 31. Dezember 2019 120,40
Technische Anlagen und Maschinen EUR 27.257.72

(EUR  33.415,24)

EUR
Stand 1. Januar 2019 33.415,24
Abschreibungen 6.1587.,62

Stand 31. Dezember 2019 21,207 ;12



Betriebs- und Geschaftsausstattung

Stand 1. Januar 2019
Zugange

Abgange

Abschreibungen

Stand 31. Dezember 2019

Zugénge
Fendt-Schlepper 513 Vario

VW T5 2.0 TDI 102
Kompaktkehrmaschine
Ruttelplatte

ubrige unter 2.000,00 EUR

Forderungen aus Lieferungen und Leistungen

TREUHAND
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EUR 116.962,91
(EUR 104.261,07)

EUR
104.261,07
72.884,53
31.151.,32
29.031,37
116.962,91

EUR

31.451,25
14.178,69
13.035,00

3.441,35
10.778,24
72.884,53

EUR 134.924 54
(EUR 98.581,07)

Die Forderungen betreffen - gegebenenfalls mit Verbindlichkeiten saldierte - Liefer- und Leis-

tungsforderungen gegen verbundene Unternehmen (134 TEUR), und zwar Staatsbad Norderney
GmbH (89 TEUR) und Wohnungsgesellschaft Norderney mbH (44 TEUR) sowie Stadtwerke

Norderney GmbH (1 TEUR).

Forderungen an die Stadt Norderney

Die Forderungen betreffen im Wesentlichen Leistungsabrechnungen.

EUR _ 105.587,00
(EUR  163.478,62)




sonstige Vermogensgegenstinde

Kassenbestand, Guthaben bei Kreditinstituten

Kasse

Oldenburgische Landeshank

Rechnungsabgrenzungsposten

TREUHAND

Es handelt sich um Leasingsonderzahlungen fiir folgende Anlagegliter:

Fendt 516 Vario S4 Profi
Unimog mit Ladekran
ISEKI Strandreinigungsgerét

Fendt Trecker

Anlage 7
EUR 46,29
(EUR 0,00)
EUR 173.206.,73
(EUR 120.899,04)
31.12.2019 31.12.2018
EUR EUR
100,00 100,00
173.106,73 120.799,04
173.206,73 120.899,04
EUR 33.381,32
(EUR 20.094,94)
31.12.2019 31.12.2018
EUR EUR
19.845,28 0,00
11.362,51 15.907,51
217353 2.809,69
0,00 1.377,74
33.381,32 20.094,94
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Stammbkapital EUR 100.000,00
(EUR 100.000,00)
Allgemeine Riicklage EUR 98.908,41
(EUR 98.908,41)
Die Ricklage resultiert aus der Grindung des Eigenbetriebes zum 1. April 2004 .

Gewinnvortraq EUR 70.141,57
(EUR 78.885,90)

Jahresiiberschuss/-fehlbetrag EUR 47.579.68
(EUR -8.744,33)
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sonstige Riickstellungen EUR 219.786,49
(EUR 218.774,78)
Stand Stand
1.1.2019  Verbrauch Auflésung ZufGhrung 31.12.2019
EUR EUR EUR EUR EUR
Resturlaub und Uberstunden 173.724,78 173.724,78 0,00 164.086,49 164.086,49

Leistungsorientierte Bezahlung ~ 31.500,00 31.243,27 256,73 43.000,00 43.000,00

Prifungs- und Beratungs-
kosten 6.550,00 6.362,72 187,28  6.200,00  6.200,00

Archivierungskosten 5.000,00  5.000,00 0,00 5.000,00 5.000,00
Berufsgenossenschaftsbeitrage  2.000,00 782,56 1.217,44 1.500,00 1.500,00
218.774,78 217.113,33 1.661,45 219.786,49 219.786,49

Die Ruckstellung fiir Resturlaub und Uberstunden resultiert aus dem Resturlaubsanspruch der
Mitarbeiter am Bilanzstichtag von 433 Tagen (Vorjahr: 485 Tage) sowie aus der zum Bilanzstich-
tag noch nicht abgerechneten Mehrarbeit von 2.682,36 Stunden (Vorjahr: 2.791,64 Stunden).

Die Rickstellungen fiir leistungsorientierte Bezahlung (LOB) resultiert aus der Dienstanweisung

der Stadt Norderney vom 20. November 2009.

Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten EUR 9.193,21
(EUR 11.059,19)




Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen

Lfd. Liefer- und Leistungsverbindlichkeiten

Liefer- und Leistungsverbindlichkeiten gegeniber
verbundenen Unternehmen

Stadtwerke Norderney GmbH
Staatsbad Norderney GmbH

Verbindlichkeiten gegeniiber der Stadt Norderney
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EUR 26.442 57

(EUR 26.478,06)

31.12.2019 31.12.2018

EUR EUR

22.548,03 23.443,40

3.345,24 2.374,66

549,30 660,00

3.894,54 3.034,66

26.442 57 26.478,06

EUR 19.434,98

(EUR 15.605,73)



Gewinn- und Verlustrechnung

Umsatzerlose

Stadt Norderney

Staatsbad Norderney GmbH
Ingenieurleistung
Wohnungsgesellschaft Norderney mbH
Stadtwerke Norderney GmbH
Flughafen Norderney GmbH

ubrige

sonstige betriebliche Ertrige

Gewinne aus Anlagenabgéngen
Versicherungserstattungen
Ertrage aus der Auflésung von Rdckstellungen

Ubrige

TREUHAND
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EUR 3.143.942,02

(EUR 3.068.085,02)

2019 2018

EUR EUR
1.428.873,37  1.387.135.69
1.119.150,95  1.122.082,17
375.047,66 367.773,40
138.624,25 140.679,64
58.951,16 37.444,34
11.604,85 1.345,25
11.689,78 11.624,53
3.143.942.02  3.068.085,02
EUR _ 53.105,39
(EUR 17.744,73)

2019 2018

EUR EUR
44.048,68 4.784,00
7.394,43 2.134,88
1.661,45 8.447,60
0,83 2.378,25
53.105,39 17.744,73




Aufwendungen fiir Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe

und fiir bezogene Waren

Benzinkosten
Materialaufwand
Erhaltene Skonti

Aufwendungen fiir bezogene Leistungen

Personalgestellung SBN Servicegesellschaft mbH
Unterhaltungsaufwendungen

Fuhrpark

Betriebs- und Geschaftsausstattung

Gebéude

sonstige FremdIeistungen/Weiterberechnungen
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EUR 80.508,05
(EUR 78.791,41)
2019 2018
EUR EUR
63.399,65 64.173,72
17.882,61 15.305,50
-774,21 -687,81
80.508,05 78.791,41
EUR 83.926,52
(EUR 165.728,42)
2019 2018
EUR EUR
0,00 78.585,70
65.137,65 65.171,23
7.585,91 9.439,76
1.7:33.14 985,18
74.456,70 75.596,17
9.469,82 11.546,55
83.926,52 165.728,42




Lohne und Gehilter

Léhne und Gehélter
Rickstellungsveranderung

soziale Abgaben und Aufwendungen fiir
Altersversorgung und fiir Unterstiitzung

Sozialversicherungsbeitrage
VBL-Beitrage inkl. Lohn- und Kirchensteuer
Berufsgenossenschaftsbeitrége

Abschreibungen auf immaterielle Vermogensgegenstinde
des Anlagevermégens und Sachanlagen
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EUR 1.998.298 48
(EUR 1.907.688,21)
2019 2018
EUR EUR
1.994.680,04  1.902.890,27
3.618,44 4.797,94
1.998.298,48  1.907.688,21
EUR 555.281,69
(EUR 513.863,77)
2019 2018
EUR EUR
412.631,43 379.433,10
139.253,54 130.967,33
3.396,72 3.463,34
555.281,69 513.863,77
EUR 35.306,25
(EUR 33.897,03)



sonstige betriebliche Aufwendungen

Leasingaufwendungen

Mieten und Pachten einschl. Nebenkosten
Aufwendungen fir Dienstleistungen
Energiekosten

Versicherungen, Beitrage, Gebiihren
Telefon und Porto
Arbeitsmedizinische Betreuung
Arbeitskleidung

Blrobedarf

Rechts- und Beratungskosten
Fortbildungskosten
Gebaudereinigung

ubrige

Zinsen und dhnliche Aufwendungen

Die Aufwendungen betreffen das Geschaftskonto.

sonstige Steuern

Die sonstigen Steuern betreffen KFZ- und Grundsteuern.

JahresUberschussl-fehlbetraq
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EUR 386.826.10

(EUR  385.681,95)

2019 2018
EUR EUR

152.698,92 157.831,31
84.149,64 84.779,16
39.370,08 35.268,00
17.844,99 16.316,83
15.882,77 13.746,80
13.120,54 12.647,87
10.827,40 17.737,84
9.300,67 5.287,94
6.599,09 6.184,74
6.548,01 6.649,20
6.204,93 2.137,80
5.619,37 5.862,80
18.659,69 21.231,66
386.826,10 385.681,95
EUR 503,75

(EUR 402,51)

EUR 8.816,89

(EUR 8.520,78)
EUR 47.579,68

(EUR -8.744,33)

o 1=
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Allgemeine Auftragsbedingungen

flir

Wirtschaftspriifer und Wirtschaftspriifungsgesellschaften
vom 1. Januar 2017

1. Geltungsbereich

(1) Die Auftragsbedingungen gelten fiir Vertrage zwischen Wirschaftspriifern
oder Wirtschaftspriifungsgesellschaften (im Nachstehenden zusammenfas-
send Wirtschaftspriifer® genannt) und ihren Auftraggebern Uber Prifungen,
Steuerberatung, Beratungen in wirtschaftlichen Angelegenheiten und sonsti-
ge Auftrage, soweit nicht etwas anderes ausdriicklich schriftlich vereinbart
oder gesetzlich zwingend vorgeschrieben ist.

(2) Dritte kénnen nur dann Anspriiche aus dem Vertrag zwischen Wirt-
schaftspriifer und Auftraggeber herleiten, wenn dies ausdrlcklich vereinbart
ist oder sich aus zwingenden gesetzlichen Regelungen ergibt. Im Hinblick auf
solche Anspriche gelten diese Auftragsbedingungen auch diesen Dritten
gegeniber,

2. Umfang und Ausfiihrung des Auftrags

(1) Gegenstand des Auftrags ist die vereinbarte Leistung, nicht ein bestimm-
ter wirtschaftlicher Erfolg. Der Auftrag wird nach den Grundsétzen ordnungs-
maBiger Berufsausiibung ausgefihrt. Der Wirtschaftspriifer Gbernimmt im
Zusammenhang mit seinen Leistungen keine Aufgaben der Geschaftsfiih-
rung. Der Wirtschaftspriifer ist fir die Nutzung oder Umsetzung der Ergebnis-
se seiner Leistungen nicht verantwortlich. Der Wirtschaftspriifer ist berechtigt,
sich zur Durchfiihrung des Auftrags sachverstindiger Personen zu bedienen.

(2) Die Berlicksichtigung auslandischen Rechts bedarf — auller bei betriebs-
wirtschaftlichen Priifungen — der ausdriicklichen schriftlichen Vereinbarung.

(3) Andert sich die Sach- oder Rechtslage nach Abgabe der abschlieRenden
beruflichen AuRerung, so ist der Wirtschaftsprifer nicht verpflichtet, den
Auftraggeber auf Anderungen oder sich daraus ergebende Folgerungen
hinzuweisen.

3. Mitwirkungspflichten des Auftraggebers

(1) Der Auftraggeber hat dafiir zu sorgen, dass dem Wirtschaftspriifer alle fiir
die Ausfilhrung des Auftrags notwendigen Unterlagen und weiteren Informa-
tionen rechtzeitig ibermittelt werden und ihm von allen Vorgangen und
Umstanden Kenntnis gegeben wird, die fiir die Ausfiihrung des Auftrags von
Bedeutung sein kénnen. Dies gilt auch fir die Unterlagen und weiteren
Informationen, Vorgange und Umstande, die erst wiahrend der Tétigkeit des
Wirtschaftspriifers bekannt werden. Der Auftraggeber wird dem Wirtschafts-
prufer geeignete Auskunftspersonen benennen.

(2) Auf Verlangen des Wirtschaftspriifers hat der Auftraggeber die Vollstan-
digkeit der vorgelegten Unterlagen und der weiteren Informationen sowie der
gegebenen Ausklnfte und Erklarungen in einer vom Wirtschaftspriifer formu-
lierten schriftlichen Erklarung zu bestatigen.

4. Sicherung der Unabhingigkeit

(1) Der Auftraggeber hat alles zu unterlassen, was die Unabhangigkeit der
Mitarbeiter des Wirtschaftspriifers gefahrdet. Dies gilt fiir die Dauer des
Auftragsverhaltnisses insbesondere fiir Angebote auf Anstellung oder Uber-
nahme von Organfunktionen und fiir Angebote, Auftrige auf eigene Rech-
nung zu Ubernehmen.

(2) Sollte die Durchfiihrung des Auftrags die Unabhangigkeit des Wirtschafts-
prifers, die der mit ihm verbundenen Unternehmen, seiner Netzwerkunter-
nehmen oder solcher mit ihm assoziierten Unternehmen, auf die die Unab-
hangigkeitsvorschriften in gleicher Weise Anwendung finden wie auf den
Wirtschaftspriifer, in anderen Auftragsverhaltnissen beeintriachtigen, ist der
Wirtschaftspriifer zur aulRerordentlichen Kindigung des Auftrags berechtigt.

5. Berichterstattung und miindliche Auskiinfte

Soweit der Wirtschaftspriifer Ergebnisse im Rahmen der Bearbeitung des
Auftrags schriftich darzustellen hat, ist alleine diese schriftliche Darstellung
mafgebend. Entwirfe schriftlicher Darstellungen sind unverbindlich. Sofern
nicht anders vereinbart, sind miindliche Erklarungen und Auskiinfle des
Wirtschaftsprifers nur dann verbindlich, wenn sie schriftlich bestatigt werden.
Erklarungen und Auskiinfte des Wirtschaftsprifers auRerhalb des erteilten
Aufirags sind stets unverbindlich

6. Weitergabe einer beruflichen AuBerung des Wirtschaftspriifers

(1) Die Weitergabe beruflicher Aurserungen des Wirtschaftspriifers (Arbeits-
ergebnisse oder Ausziige von Arbeitsergebnissen — sei es im Entwurf oder in
der Endfassung) oder die Information Uber das Tatigwerden des Wirtschafts-
priifers fur den Auftraggeber an einen Dritten bedarf der schriftlichen Zustim-
mung des Wirtschaftsprifers, es sei denn, der Auftraggeber ist zur Weiter-
gabe oder Information aufgrund eines Gesetzes oder einer behdrdlichen
Anordnung verpflichtet.

(2) Die Verwendung beruflicher Auferungen des Wirtschaftsprifers und die
Information iiber das Tatigwerden des Wirtschaftsprifers fiir den Auftragge-
ber zu Werbezwecken durch den Auftraggeber sind unzulassig

7. Mangelbeseitigung

(1) Bei etwaigen Mangeln hat der Auftraggeber Anspruch auf Nacherfiillung
durch den Wirtschaftspriifer, Nur bei Fehlschlagen, Unterlassen bzw. unbe-
rechtigter Verweigerung, Unzumutbarkeit oder Unmoglichkeit der Nacherfiil-
lung kann er die Vergiitung mindern oder vom Vertrag zuriicktreten; ist der
Auftrag nicht von einem Verbraucher erteilt worden, so kann der Auftraggeber
wegen eines Mangels nur dann vom Vertrag zuriicktreten, wenn die erbrach-
te Leistung wegen Fehischlagens, Unterlassung, Unzumutbarkeit oder
Unméglichkeil der Nacherfiillung fiir ihn ohne Interesse ist. Soweit dariiber
hinaus Schadensersatzanspriiche bestehen, gilt Nr. 9

(2) Der Anspruch auf Beseitigung von Mangeln muss vom Auftraggeber
unverziglich in Textform geltend gemacht werden. Anspriiche nach Abs. 1,
die nicht auf einer vorsatzlichen Handlung beruhen, verjahren nach Ablauf
eines Jahres ab dem gesetzlichen Verjahrungsbeginn.

(3) Offenbare Unrichtigkeiten, wie z.B. Schreibfehler, Rechenfehler und
formelle Méngel, die in einer beruflichen AuRerung (Bericht, Gutachten und
dgl.) des Wirtschaftspriifers enthalten sind, konnen jederzeit vom Wirt-
schaftspriifer auch Dritten gegenuber berichtigt werden. Unrichtigkeiten, die
geeignet sind, in der beruflichen AuRerung des Wirtschaftspriifers enthaitene
Ergebnisse infrage zu stellen, berechtigen diesen, die Auflerung auch Dritten
gegentber zurlickzunehmen. In den vorgenannten Fallen ist der Auftragge-
ber vom Wirtschaftspriifer tunlichst vorher zu horen

8. Schweigepflicht gegeniiber Dritten, Datenschutz

(1) Der Wirtschaftspriifer ist nach MaRgabe der Gesetze (§ 323 Abs. 1 HGB,
§ 43 WPO, § 203 SIGB) verpflichtet, iiber Tatsachen und Umstande, die ihm
bei seiner Berufstatigkeit anvertraut oder bekannt werden, Stillschweigen zu
bewahren, es sei denn, dass der Auftraggeber ihn von dieser Schweigepflicht
entbindet.

(2) Der Wirtschaftsprifer wird bei der Verarbeitung von personenbezogenen
Daten die nationalen und europarechtlichen Regelungen zum Datenschutz
beachten.

9. Haftung

(1) Fur gesetzlich vorgeschriebene Leistungen des Wirtschaftspriifers, insbe-
sondere Prufungen, gelten die jeweils anzuwendenden gesetzlichen Haf-
tungsbeschrankungen, insbesondere die Haftungsbeschrankung des § 323
Abs. 2 HGB.

(2) Sofern weder eine gesetzliche Haftungsbeschrinkung Anwendung findet
noch eine einzelvertragliche Haftungsbeschrankung besteht, ist die Haftung
des Wirtschaftspriifers fiir Schadensersatzanspriiche jeder Art, mit Ausnah-
me von Schaden aus der Verletzung von Leben, Kérper und Gesundheit,
sowie von Schaden, die eine Ersatzpflicht des Herstellers nach § 1
ProdHaRG begriinden, bei einem fahrldssig verursachten einzelnen Scha-
densfall gemaR § 54a Abs. 1 Nr. 2 WPO auf 4 Mio. € beschrankt.

(3) Einreden und Einwendungen aus dem Vertragsverhaltnis mit dem Auf-
traggeber stehen dem Wirschaftsprifer auch gegeniiber Dritten zy.

(4) Leiten mehrere Anspruchsteller aus dem mit dem Wirtschaftsprifer
bestehenden Vertragsverhalinis Anspriiche aus einer fahrldssigen Pflichtver-
letzung des Wirtschaftspriifers her, gilt der in Abs. 2 genannte Hdchstbetrag
flr die betreffenden Anspriche aller Anspruchsteller insgesamt.



(5) Ein einzelner Schadensfall im Sinne von Abs. 2 ist auch beziglich eines
aus mehreren Pflichtverletzungen stammenden einheitlichen Schadens
gegeben. Der einzelne Schadensfall umfasst samtliche Folgen einer Pflicht-
verletzung ohne Riicksicht darauf, ob Schiden in einem oder in mehreren
aufeinanderfolgenden Jahren entstanden sind. Dabei gilt mehrfaches auf
gleicher oder gleichartiger Fehlerquelle beruhendes Tun oder Unterlassen als
einheitliche Pflichtverletzung, wenn die betreffenden Angelegenheiten mitei-
nander in rechtlichem oder wirtschaftlichem Zusammenhang stehen. In
diesem Fall kann der Wirtschaftsprifer nur bis zur Héhe von 5 Mio. € in
Anspruch genommen werden. Die Begrenzung auf das Fiinffache der Min-
destversicherungssumme gilt nicht bei gesetzlich vorgeschriebenen Pflicht-
priifungen.

(6) Ein Schadensersatzanspruch erlischt, wenn nicht innerhalb von sechs
Monaten nach der schriftlichen Ablehnung der Ersatzleistung Klage erhoben
wird und der Auftraggeber auf diese Folge hingewiesen wurde. Dies gilt nicht
fur Schadensersatzanspriche, die auf vorsitzliches Verhalten zuriickzufiih-
ren sind, sowie bei einer schuldhaften Verletzung von Leben, Korper oder
Gesundheit sowie bei Schaden, die eine Ersatzpflicht des Herstellers nach §
1 ProdHaftG begriinden. Das Recht, die Einrede der Verjahrung geltend zu
machen, bleibt unberihrt.

10. Erganzende Bestimmungen fiir Prifungsauftrage

(1) Andert der Auftraggeber nachtraglich den durch den Wirtschaftspriifer
gepriften und mit einem Bestatigungsvermerk versehenen Abschluss oder
Lagebericht, darf er diesen Bestatigungsvermerk nicht weiterverwenden.

Hat der Wirtschaftspriifer einen Bestatigungsvermerk nicht erteilt, so ist ein
Hinweis auf die durch den Wirtschaftsprifer durchgefihrte Priifung im Lage-
bericht oder an anderer fiir die Offentlichkeit bestimmter Stelle nur mit schrift-
licher Einwilligung des Wirschaftsprifers und mit dem von ihm genehmigten
Wortlaut zulassig.

(2) Widerruft der Wirtschaftspriifer den Bestatigungsvermerk, so darf der
Bestatigungsvermerk nicht weiterverwendet werden. Hat der Auftraggeber
den Bestatigungsvermerk bereits verwendet, so hat er auf Verlangen des
Wirtschaftsprifers den Widerruf bekanntzugeben

(3) Der Auftraggeber hat Anspruch auf fiinf Berichtsausfertigungen. Weitere
Ausfertigungen werden besonders in Rechnung gestelit.

11. Ergdnzende Bestimmungen fiir Hilfeleistung in Steuersachen

(1) Der Wirschaftspriifer ist berechtigt, sowoh! bei der Beratung in steuerli-
chen Einzelfragen als auch im Falle der Dauerberatung die vom Auftraggeber
genannten Tatsachen, insbesondere Zahlenangaben, als richtig und vollstan-
dig zugrunde zu legen; dies gilt auch fur Buchfiihrungsauftrage. Er hat jedoch
den Auftraggeber auf von ihm festgestelite Unrichtigkeiten hinzuweisen.

(2) Der Steuerheratungsauftrag umfasst nicht die zur Wahrung von Fristen
erforderlichen Handlungen, es sei denn, dass der Wirtschaftsprifer hierzu
ausdricklich den Auftrag iibernommen hat. In diesem Fall hat der Auftragge-
ber dem Wirtschaftsprifer alle fir die Wahrung von Fristen wesentlichen
Unterlagen, insbesondere Steuerbescheide, so rechtzeitig vorzulegen, dass
dem Wirtschaftspriifer eine angemessene Bearbeitungszeit zur Verfligung
steht

(3) Mangels einer anderweitigen schriftlichen Vereinbarung umfasst die
laufende Steuerberatung folgende, in die Vertragsdauer fallenden Tatigkei-
ten:

a) Ausarbeitung der Jahressteuererkldrungen fir die Einkommensteuer,
Korperschaftsteuer und Gewerbesteuer sowie der Vermogensteuererkla-
rungen, und zwar auf Grund der vom Auftraggeber vorzulegenden Jahres-
abschlisse und sonstiger fiir die Besteuerung erforderlicher Aufstellungen
und Nachweise

b} Nachpriifung von Steuerbescheiden zu den unter a) genannten Steuern

¢) Verhandlungen mit den Finanzbehérden im Zusammenhang mit den
unter a) und b) genannten Erklarungen und Bescheiden

d) Mitwirkung bei Betriebsprifungen und Auswertung der Ergebnisse von
Betriebsprifungen hinsichtlich der unter a) genannten Steuern

e) Mitwirkung in Einspruchs- und Beschwerdeverfahren hinsichtlich der
unter a) genannten Steuern

Der Wirschaftspriifer bertcksichtigt bei den vorgenannten Aufgaben die
wesentliche veroffentlichte Rechtsprechung und Vemaltungsauffassung,

(4) Erbalt der Wirtschaftspriifer fiir die laufende Steuerberatung ein Pau-
schalhonorar, so sind mangels anderweitiger schriftlicher Vereinbarungen die
unter Abs. 3 Buchst. d) und e) genannten Tatigkeiten gesondert zu honorie-
ren.

(5) Sofern der Wirtschaftsprifer auch Steuerberater ist und die Steuerbera-
tervergiitungsverordnung fir die Bemessung der Vergiitung anzuwenden ist,
kann eine héhere oder niedrigere als die gesetzliche Vergltung in Textform
vereinbart werden.

(6) Die Bearbeitung besonderer Einzelfragen der Einkommensteuer, Korper-
schaftsteuer, Gewerbesteuer, Einheitsbewertung und Vermagensteuer sowie
aller Fragen der Umsatzsteuer, Lohnsteuer, sonstigen Steuern und Abgaben
erfolgt auf Grund eines besonderen Auftrags. Dies gilt auch fiir

a) die Bearbeitung einmalig anfallender Steuerangelegenheiten, z.B. auf
dem Gebiet der Erbschaftsteuer, Kapitalverkehrsteuer, Grunderwerbsteuer,

b) die Mitwirkung und Vertretung in Verfahren vor den Gerichten der Fi-
nanz- und der Verwaltungsgerichtsbarkeit sowie in Steuerstrafsachen,

c) die beratende und gutachtliche Tatigkeit im Zusammenhang mit Um-
wandlungen, Kapitalerhéhung und -herabsetzung, Sanierung, Eintritt und
Ausscheiden eines Gesellschafters, Betriebsveréiu[&erung. Liquidation und
dergleichen und

d) die Unterstiitzung bei der Erfiillung von Anzeige- und Dokumentations-
pflichten.

(7) Soweit auch die Ausarbeitung der Umsatzsleuerjahreserk!érung als
zusétzliche Tatigkeit ibernommen wird, gehért dazu nicht die Uberprijfung
etwaiger besonderer buchmaRiger Voraussetzungen sowie die Frage, ob alle
in Betracht kommenden umsatzsteuerrechtlichen Verglnstigungen wahrge-
nommen worden sind. Eine Gewahr fiir die vollstandige Erfassung der Unter-
lagen zur Geltendmachung des Vorsteuerabzugs wird nicht ubernommen.

12. Elektronische Kommunikation

Die Kommunikation zwischen dem Wirtschaftspriifer und dem Aufiraggeber
kann auch per E-Mail erfolgen. Soweit der Auftraggeber eine Kommunikation
per E-Mail nicht wiinscht oder besondere Sicherheitsanforderungen stellt, wie
etwa die Verschliisselung von E-Mails, wird der Auftraggeber den Wirt-
schaftsprifer entsprechend in Textform informieren.

13. Vergiitung

(1) Der Wirtschaftspriifer hat neben seiner Gebihren- oder Honorarforderung
Anspruch auf Erstattung seiner Ausiagen; die Umsatzsteuer wird zusatzlich
berechnet. Er kann angemessene Vorschiisse auf Vergltung und Auslagen-
ersatz verlangen und die Auslieferung seiner Leistung von der vollen Befrie-
digung seiner Anspriiche abhangig machen. Mehrere Auftraggeber haften als
Gesamtschuldner.

(2) Ist der Auftraggeber kein Verbraucher, so ist eine Aufrechnung gegen
Forderungen des Wirtschaftspriifers auf Vergiitung und Auslagenersatz nur
mit unbestrittenen oder rechtskraftig festgesteliten Forderungen zulassig.

14. Streitschlichtungen

Der Wirtschaftspriifer ist nicht bereit, an Streitbeilegungsverfahren vor einer
Verbraucherschlichtungsstelle im Sinne des § 2 des Verbraucherstreitbeile-
gungsgesetzes teilzunehmen.

15. Anzuwendendes Recht

Fir den Auftrag, seine Durchfiihrung und die sich hieraus ergebenden An-
spriche gilt nur deutsches Recht
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STADT NORDERNEY
Der Burgermeister

Protokollauszug

Sitzung Betriebsausschuss fir den Eigenbetrieb Technische Dienste Norderney
Status: offentlich
Datum 16.06.2020

TOP 8. Feststellung des Jahresabschlusses 2019 der Technischen VA 31/2020
Dienste Norderney und Ergebnisverwendung

Beschluss

Es wird beschlossen — vorbehaltlich der Zustimmung des Landkreises Aurich — den
Jahresabschluss 2019 nebst Geschaftsbericht festzustellen und den Jahrestberschuss in
Ho6he von 47.579,68 Euro auf neue Rechnung vorzutragen.

8 Stimme/n dafur 0 Stimme/n dagegen 0 Enthaltungen




9.

Entlastung des Betriebsleiters



STADT NORDERNEY
Der Burgermeister

Sitzungsvorlage

Fachbereich %Aktenzeichen Vorlagen-Nr.
TDN 600.10.002 VA 32/2020
¥ Beratungsfolge ¥ TOP-Nr. Oﬁ?f';l‘i;r:"/cr;icht ¥ Sitzungstermin
Betrlet_)saussc_huss fur den Elgenbetrlebg_ sffentlich 16.06.2020
Technische Dienste Norderney

Verwaltungsausschuss 6. nichtoffentlich 24.06.2020
Rat der Stadt Norderney 14. offentlich 18.08.2020

Entlastung des Betriebsleiters

Sachverhalt

Finanzielle Auswirkungen
|:| Nein
|:| Ja, mit

Gesamtkosten der Manahmen
(Beschaffungs-Herstellungskosten)
Euro

Beschlussvorschlag

[1 Jahrliche Folgekosten/ lasten

[ Einmalig
Euro

[J Haushaltsmittel in ausreichender Héhe
vorhanden.

Sichtvermerk FB IV:

Es wird beschlossen, dem Betriebsleiter der Technischen Dienste Norderney die Entlastung

auszusprechen.

(Ulrichs)




STADT NORDERNEY
Der Burgermeister

Protokollauszug

Sitzung Betriebsausschuss fir den Eigenbetrieb Technische Dienste Norderney
Status: offentlich

Datum 16.06.2020

TOP 9. Entlastung des Betriebsleiters VA 32/2020

Der 2. stv. BM Ennen beantragt die Entlastung des Betriebsleiters.

Beschluss

Es wird beschlossen, dem Betriebsleiter der Technischen Dienste Norderney die Entlastung

auszusprechen.

8 Stimme/n dafir

0 Stimme/n dagegen 0 Enthaltungen




10.

Mitteilungen der Verwaltung



STADT NORDERNEY
Der Burgermeister

Protokollauszug

Sitzung Betriebsausschuss fir den Eigenbetrieb Technische Dienste Norderney
Status: offentlich
Datum 16.06.2020

TOP 10.  Mitteilungen der Verwaltung

BL Fischer bedankt sich fir das ihm entgegengebrachte Vertrauen. Er sehe die Entlastung
des Betriebsleiters auch als Lob und Anerkennung an die Mitarbeiter. Ein gutes Ergebnis
kdénne nur erzielt werden, wenn die Ablaufe in einem Betrieb stimmen wirden.

Zum vorgetragenen Jahresabschlussbericht fur 2019 merkt BL Fischer an, dass es zwei
zentrale Bereiche gabe, in denen der Uberschuss erwirtschaftet worden sei. In der
Kalkulation des Wirtschaftsplans 2019 seien im Bereich der Ingenieurleistungen 342.000
Euro geplant gewesen, erzielt wurden tatséchlich 375.000 Euro, dies sei ein Uberschuss von
33.000 Euro. Die sonstigen betrieblichen Ertrage seien mit 39.000 kalkuliert worden, durch
die Ubernahme eines Leasingfahrzeuges und gewinnbringenden Verkauf sei hier ein
Uberschuss von 14.000 Euro zu verzeichnen. Somit errechne sich der vorgenannte
Jahresliberschuss fir das Jahr 2019.

Zum laufenden Jahr merkt BL Fischer an, dass man derzeit davon ausgehe, dass die
Corona-Krise das Wirtschaftsergebnis der TDN beeinflussen werde. Diesbeziiglich fihrt BL
Fischer zwei Berechnungsanséatze fur den Vergleich des laufenden Jahres zum vergangenen
Jahr an, die zeigten, dass man fur das Wirtschaftsjahr 2020 mit einem kalkulierten Verlust
von ca. 40.000 bis 50.000 Euro rechnen musse.

Um die Liquiditat in den Monaten Méarz, April und Mai 2020 zu sichern, habe man nicht wie
gewohnt die Ingenieurleistungen nach Abschluss eines Projektes abgerechnet, sondern in
Absprache mit den Gesellschaften Abschlagrechnungen fir bereits erbrachte Leistungen
gestellt.

BL Fischer hoffe trotz allem, dass man bis Ende diesen Jahres das derzeit kalkuliere Defizit
durch erbrachte Leistungen und teilweise Auflosung der Rickstellungen so gering wie
maoglich halten kénne.




11.

Anfragen und Anregungen



STADT NORDERNEY
Der Burgermeister

Protokollauszug

Sitzung Betriebsausschuss fir den Eigenbetrieb Technische Dienste Norderney
Status: offentlich
Datum 16.06.2020

TOP 11. Anfragen und Anregungen

BG Stange fragt, wie viele Mitarbeiter in Kurzarbeit gewesen seien und ob es Probleme
beziglich der Umsetzung gegeben habe.

BM Ulrichs erlautert hierzu, dass bis vor kurzem die Kurzarbeit im o6ffentlichen Dienst
grundsatzlich gar nicht moglich gewesen sei. Im April 2020 sei der sog. COVID-Tarifvertrag
zwischen den Arbeitnehmer- und Arbeitgeberverbanden befristet bis Ende 2020 geschlossen
worden. Daraufhin habe man bei der Agentur fiir Arbeit ab dem 01.05.2020 Kurzarbeit fur die
TDN beantragt und der Antrag sei dort noch in Bearbeitung. Unter Bertcksichtigung des
wieder erhdhten Gasteaufkommens und der derzeitigen Auftragslage misse man allerdings
sagen, dass nun das Thema Kurzarbeit Uberholt sei und fir die TDN unter diesen
Gesichtspunkten nicht mehr zum Tragen komme.

Desweiteren fragt BG Stange, wie man die wirtschaftliche Entwicklung in diesem Jahr séahe,
explizit im Bereich der FluHaNey.

BL Fischer berichtet hierzu, dass urspringlich die Neugestaltung des Spielplatzes am
Flughafen beauftragt gewesen und die Planung abgeschlossen sei, allerdings habe die
Gesellschaft aufgrund der Corona-Krise diesen Auftrag erstmal zuriickgezogen.

Derzeit seien die Mitarbeiter stark damit beschéftigt, die Auftrage und Arbeiten des
Staatsbades aufzuholen. Der Aufbau der Strande misse stark vorangetrieben werden und
die Promenade habe man aufgrund der Windverhaltnisse mehrmals frei rAumen muissen.
Ebenso sei die Tatigkeit der normalen Hand- und Unterhaltungsreinigung wieder
aufgenommen worden.

RM Hauschild fragt, ob es richtig sei, dass im Bereich der sanierten Abschnitte in der
Nordhelmstral3e sich Regenwasser in der Fahrbahn sammle. BL Fischer versichert, dass
dies im Rahmen der Gewahrleistung angemeldet und Baumangel behoben wdirden.
Verschleil? und Nutzungserscheinungen bei dem starken Verkehr seien nicht zu vermeiden.
Daraufhin fragt RM Moroni, ob Planungsfehler vorlagen. Dies kdnne BL Fischer Klar
verneinen, man habe alle Vorgaben erfillt.

BG Stange erkundigt sich, wann die Ausschreibung des néchsten Bauabschnittes in der
BenekestraRe erfolgen wirde. BL Fischer berichtet, dass der dritte Bauabschnitt der
Benekestral3e bereits technisch vorbereitet sei und die Kostenschatzung habe man in dieser
Woche fertiggestellt. Sobald BM Ulrichs eine Freigabe erteile, kbnne man innerhalb von zwei
bis drei Wochen die Ausschreibung rausschicken.




12.

Einwohner- / Einwohnerinnenfragestunde



STADT NORDERNEY
Der Burgermeister

Protokollauszug

Sitzung Betriebsausschuss fir den Eigenbetrieb Technische Dienste Norderney
Status: offentlich

Datum 16.06.2020

TOP 12. Einwohner-/ Einwohnerinnenfragestunde

Einwohner Herr Luttmann berichtet, dass die StraRenoberflache im Bereich rund um das
Haus der Insel unter den Abrissarbeiten stark gelitten habe. Er erkundigt sich, ob es
diesbeziglich eine Absprache mit den Stadtwerken géabe, dass die Schaden beseitigt
wirden. BL Fischer merkt dazu an, dass im Vorfeld ein Beweissicherungsverfahren
stattgefunden habe und der Bauherr fir eventuelle Schaden, die wahrend der Arbeiten
entstiinden, aufkommen misse.

BM Ulrichs schliel3t den 6ffentlichen Teil der Sitzung um 18:27 Uhr.
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